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GOVERNANGA CORPORATIVA: CAPACITACAO EM CODIGO DE ETICA

Conforme previsto no planejamento anual de a¢des, seguem abaixo as
comprovac¢des da capacitagao promovida pela Ouvidoria Setorial, voltada a
disseminacdo do Cédigo de Etica do FUMPRES, com o objetivo de fortalecer
a cultura de ética, integridade e transparéncia, bem como capacitar os
colaboradores quanto aos principios e diretrizes éticas aplicaveis no ambito
da Instituicao.
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