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PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

CONTRATO N° 050/2024

O MUNICIPIO DO SALVADOR, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE, com
sede na Rua Horacio César, n° 64, Dois de julho, CEP: 40.060.-350, nesta Capital, inscrita no CNPJ/MF
sob n° 13.927.801/0003-00, neste ato representada pelo Secretario de Gestao, Dr. RODRIGO SANTOS
ALVES, doravante denominado CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa WS SOLUGOES
CORPORATIVAS LTDA, com sede na rua Leonardo R da Silva, n® 471, Quadra Unica, Lote 10,
Pitangueiras, CEP: 42.701-420, Lauro de Freitas/BA, inscrita no CNPJ/MF sob n.° 63.223.093/0001-33,
neste ato representada pelo Sr. PAULO ROBERTO LOPES SOBREIRA, portador do RG n°® 22.583.423-
50 SSP/BA e inscrito no CPF/MF sob n° 082.303.404-63, doravante denominada simplesmente
CONTRATADA, resolvem pactuar o presente contrato, cuja celebragéo foi autorizada pelo despacho de
fls. n° 3072, do Processo Administrativo n® 100442/2024 - SEMGE, e que se regera pelo disposto na Leis
n°14.133/21, Lei Municipal n® 4.484/92, atendidas as clausulas e condigdes que anunciam a seguir e do
qual fica fazendo parte integrante, independentemente de transcrigéo, os documentos:

Edital de Pregdo Eletrénico — SEMGE n.° 054/2024.
Proposta apresentada pela CONTRATADA em 28/06/2024.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste Edital a contratagéo de pessoa juridica especializada na prestagéo de servicos
terceirizados de natureza continuada, de profissionais APOIO ADMINISTRATIVO COM GESTAO
TECNOLOGICA (SOFTWARE/HARDWARE) PARA FISCALIZACAO E CONTROLE DE
QUALIDADE, de acordo com a conveniéncla e a necessidade dos diversos 6rgéos e entidades da
Administragdo da Prefeitura Municipal do Salvador-PMS, conforme Estudo Técnico Preliminar, Termo
de Referéncia e anexos os quais integram o presente instrumento contratual.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

21 O prazo da contratagdo serd de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado, a critério da
CONTRATANTE e concordancia da CONTRATADA com base nos artigos 105, 106 e 107 da Lei
14.133/2021.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO E DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

3.1 A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pelos servigos efetivamente prestados, os valores
unitarios constantes das planilhas do ANEXO | deste contrato.

3.2 O valor mensal do contrato é de R$ 6.665.844,85 (seis milhdes seiscentos e sessenta e cinco mil
oitocentos e quarenta e quatro reais e oitenta e cinco centavos), perfazendo o valor global de R$
79.990.138,20 (setenta e nove milhdes novecentos e noventa mil cento e trinta e oito reais e vinte
centavos), para 12 (doze) meses.

3.3 Estima-se para pagamento de valores ordinarios o montante mensal de R$ 5.538.106,05 (cinco milhoes
quinhentos e trinta e oito mil cento e seis reais e cinco centavos), e para pagamento de encargos
sociais/despesas de carater eventual o valor de R$ 1.127.738,80 (um milhdo cento e vinte e sete mil
setecentos e trinta e oito reais e oitenta centavos), eventos futuros e incertos, despesas eventuais,
encargos sociais e despesas sujeitas & condigio, com incidéncia de tributos.

3.4 Nos pregos contratados estdo incluidos todos os custos com: salarios, impostos, taxas, contribuigéo,
ou encargos fiscais, sociais, financeiros, trabalhistas, previdencidrios, de acidentes de trabalho,
transporte, fardamento, aluguéis, administragdo ou quaisquer outros énus que porventura existam,
necessarios a execugéo dos servicos, ndo cabendo nenhum pagamento adicional no presente contrato.

3.5 ACONTRATANTE pagara 8 CONTRATADA o correspondente ao prego unitario constante na proposta
apresentada pela CONTRATADA, multiplicado pelo quantitativo de unidade forca de trabalho
efetivamente utilizada na prestagé@o dos servigos contratados.

3.6 Os encargos sociais, despesas de carater eventual e as sujeitas a condigdo suspensiva, assV
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definidos em lei e/lou Convencéo/Dissidio Coletivo, sé serdo pagos se e quando ocorrerem, em fatura
separada, limitado ao valor ofertado na propo sta da CONTRATADA, acompanhada de
documentos que demonstrem o efetivo pagamento das mencionadas obrigagdes, com consequente
atesto da GEGEC/SEMGE e da Coordenacdo Administrativa do Orgdo, nos documentos que
demonstrarem o cumprimento da obrigagdo pela CONTRATADA, na forma do Termo de Referéncia.

3.7 A realizagdo do pagamento fica condicionada ao atendimento, pela CONTRATADA, da apresentagao
dos documentos relacionados abaixo, em original, por qualquer processo de copia autenticada por
tabeliao de notas ou por servidor da unidade, relativos ao més anterior & prestagdo dos servigos, e
planilha de servigos executados, sob pena de retencio do pagamento devido, conforme Decreto
Municipal n° 15.549/05, de 14 de marco de 2005:

I Folha de pagamento do pessoal envolvido na prestagéo de servigos, bem como das guias
individualizadas por contrato, dos recolhimentos do FGTS e do INSS;

I Certidao Negativa de débito com o INSS;

. Certiddo de Regularidade com o FGTS;

V. Comprovagéo da entrega do vale-transporte e do vale-refeigéo.
3.8 A nota fiscal/fatura deverd ser obrigatoriamente acompanhada:

I Da comprovagéo do pagamento da remuneragéo e das contribuigdes sociais - FGTS (Fundo
de Garantia do Tempo de Servigo) e Previdéncia Social, correspondentes ac més da Ultima
nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados & execugdo
contratual, nominalmente identificados;

Il Da comprovagéo do pagamento da remuneragio e da Previdéncia Social, correspondentes
ao més da ultima nota fiscal ou fatura vencida, compativel com os empregados vinculados
a execugado contratual, nominalmente identificados;

i, Da comprovagéo da regularidade fiscal mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou
a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei n° 14.133/2021;

V. Do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, correspondentes a ultima nota fiscal ou fatura
que tenha sido paga pela CONTRATANTE;
V. Do calculo dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS e que

devem ser depositados pela CONTRATANTE nas respectivas contas vinculadas dos
trabalhadores da CONTRATADA, utilizados como empregados da CONTRATADA com
dedicacgao exclusiva na prestagéo dos servigos;

VL. De todos os dados necessarios para que a CONTRATANTE possa viabilizar os depésitos
previstos nos incisos it e IV do art. 19-A da IN SLTI/MPOG n°® 3/09, tais como os dados
bancarios (banco, agéncia, conta corrente e conta vinculada) e os pessoais de seus
trabalhadores diretamente vinculados & execugéo do contrato (nomes, n°® do CPF) e demais
dados necessarios para essa finalidade.

3.9 O pagamento sera realizado pela contratante, através de crédito em conta corrente, obrigatoriamente
mantida junto ac Banco Bradesco, consoante determinagdo do Decreto Municipal n.° 23.856/2013
(artigos 1° a 4°), com observancia das excegbes ali previstas (art. 5°, paragrafo Gnico), a qual devera
ser indicada na declaragéo fornecida pelo estabelecimento bancario, na forma do disposto no art. 4°,
§ 2° do Decreto Municipal 13.991/2002, no prazo de até 30 (trinta) dias uUteis, contados da
apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, em conformidade com a legislagdo vigente, mediante a
apresentagao dos documentos fiscais exigiveis e declaragiio de nao existéncia de débitos registrados
no CADIN Municipal, conforme Decreto Municipal n°® 24.419/2013.

3.10 A nota fiscal/fatura dos encargos de carater eventual deve ser acompanhada dos demonstrativos
mediante comprovagédo, atesto da Coordenagdo Administrativa CAD/PMS e Certidoes, apds o
fornecimento do servigo, atendendo a todos os pré-requisitos definidos no instrumento contratual para
atesto, juntamente com a comprovagéo de regularidade com a Seguridade Social e obrigages
trabalhistas nos termos da Lei, o que se fara com a apresentagéo da Certidao Negativa de Débito —
CND, FGTS, CNDT dentro do seu prazo de validade e declaragio de ndo existéncia de débitos
registrados no CADIN Municipal, conforme Decreto Municipal n° 24.419/2013.

3.11 As notas fiscais/faturas somente dever&o ser apresentadas para pagamento apés a entrega ﬁ)‘s/,
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materiais e servigos, sendo que o prazo para pagamento somente fluira apés o efetivo atesto do
recebimento definitivo.

3.12 Na ocorréncia de necessidade de providéncias complementares por parte da contratada, o decurso
do prazo de pagamento sera interrompido, reiniciando-se sua contagem a partir da data em que estas
forem cumpridas, caso em que néo seréa devida nenhuma atualizagao financeira.

3.13 Nenhum pagamento seréa efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagéo qualquer obrigagéo
financeira que Ihe for imposta, em virtude de penalidade ou inadimpléncia, sem que isso gere direito
a reajustamento de prego ou corre¢do monetaria.

3.14 Alternativamente, a Administragdo podera descontar da fatura e pagar diretamente aos trabalhadores
alocados na execucéo do contrato os valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas a
eles devidos, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte da CONTRATADA,
até o momento da regularizagdo, sem prejuizo das sangbes cabliveis, conforme o artigo 19-A, inciso
IV, da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 03/2009, e autorizagdo expressa a ser concedida pela
CONTRATADA no momento da assinatura do Contrato.

4. CLAUSULA QUARTA ~ DA FONTE DE RECURSOS

4.1 As despesas decorrentes da presente licitagdo correrdo a conta dos recursos previstos no orgamento
para o exercicio de 2024, nas seguintes dotagdes orgamentarias:

ORGAO SUBAGAO | ELEMENTO DE DESPESA FONTE

SEGOV 250127 33.90.37 1.500.1
233100

SMED 233200 33.90.37 1.500.1
B 233300

5. CLAUSULA QUINTA - DO SIGILO DAS INFORMAGOES

5.1 Todas as informagdes relativas 4 CONTRATANTE e constantes do cadastro da CONTRATADA
deverdo ser tratadas como confidenciais e somente poderdo ser fornecidas quando solicitadas:

5.1.1 Pela CONTRATANTE;
512 Em decorréncia de determinacéo judicial.

5.2 Os conhecimentos, dados e informagdes de propriedade do Municipio, relativos a aspectos
econdmico- financeiros, tecnoldgicos e administrativos, tais como produtos, sistemas, técnicas,
estratégias, métodos de operagdo e todos e quaisquer outros, repassados por forca do objeto do
presente Edital, constituem informagéo privilegiada e como tal, tem carater de confidencialidade, s6

podendo ser utilizados, exclusivamente, no cumprimento e execugao das condigdes estabelecidas
neste Contrato, sendo expressamente vedado 8 CONTRATADA:

5.2.1 Utiliza-los para fins outros, nao previstos neste Instrumento;

5.2.2 Repassa-los a terceiros e empregados nédo vinculados diretamente ac objeto proposto.
6. CLAUSULA SEXTA — DA ESTRUTURA DO ATENDIMENTO

6.1 A CONTRATADA devera possuir ou instalar filial no Municlpio do Salvador/BA, dotada de
infraestrutura, cuja comprovacg@o devera ser feita em até 60 (sessenta) dias apds a assinatura do
Contrato, além de disponibilizar unidades de forga de trabalho suficientes, visando atender com
celeridade as solicitagbes referentes as obrigagdes constantes neste Termo de Referéncia e no
Contrato de Prestagdo de Servigos.

6.2 Tal exigéncia se faz, em razdo da base territorial de prestagdo dos servigos ser o Municipio de
SALVADOR/BA, e visa, dentre outros, viabilizar melhor execugéo contratual, reduzir custos relativos
aos contatos entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA, a exemplo de interurbanos e
correspondéncias.

6.3 Por ocasiao da assinatura do contrato, a CONTRATADA devera indicar formalmente um Prepo‘sg/g

¥ ]
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as suas expensas, com designag¢éo completa de sua qualificagéo, inclusive profissional, o qual sera
o responsavel local pela relagéo entre o CONTRATANTE e a CONTRATADA, conforme instrumento
contratual, devendo estar apto a esclarecer questdes relacionadas as faturas dos servigos prestados,
bem como acatar as orientagdes da Administragdo, inclusive quanto ao cumprimento das Normas
Internas de Seguranca e Medicina do Trabalho, assinar contratos assim como aditivos subsequentes.

6.4 Para dar cumprimento aos servigos especificados, a CONTRATADA devera colocar a disposigao dos
diversos 6rgaos e entidades da Administragao Direta e Indireta do Municipio do Salvador, os postos
de trabalho indicados no ANEXO A do Termo de Referéncia, iniciando em até 10 dias apos assinatura
do instrumento a ser celebrado, conforme solicitado.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1 Além das obrigagbes resultantes da aplicagdo da Lei 14.133/21 e demais normas pertinentes, as
disposigbes contidas no item 12 do Termo de Referéncia, deverio ser rigorosamente seguidas.

8. CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

8.1 A CONTRATANTE, visando a execugdo do objeto deste Contrato, se obriga exercer a fiscalizagéo
dos servigos por um Fiscal de Contrato, especialmente designado, que anotara em registro préprio
todas as ocorréncias relacionadas com 0 mesmo, na forma prevista na Lei n® 14.133/2021.

8.2 Realizar inspec¢des para verificagbes do trabalho mantido em suas dependéncias, efetuando os
devidos registros no livro de ocorréncia, bem como dando ciéncia formal 8 CONTRATADA, acerca
de possiveis irregularidades.

8.3 Observar o cumprimento dos requisitos de qualificagao profissional exigidos nas especificagbes
técnicas e nas atribuigdes, solicitando 8 CONTRATADA as substituigdes necessarias.

8.4 Na&o promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabathadores da CONTRATADA, mediante a
utilizagéo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratagéo, e em relagéo a
fungéo especifica, para a qual o trabalhador foi contratado.

8.5 Fiscalizar mensalmente, por amostragem, o cumprimento das obrigagdes trabalhistas, previdenciarias
e para com o FGTS, especialmente

8.6 Permitir a concessdo de férias remuneradas e o pagamento do respectivo adicional, bem como de
auxftio-transporte, auxllio-alimenta¢éo e auxilio-satide, quando for devido.

8.7 Acompanhar o recolhimento das contribuigbes previdenciarias e do FGTS dos empregados, que
efetivamente participem da execugdo dos servigos contratados, a fim de verificar qualquer
irregularidade.

8.8 \Verificar o pagamento de obrigagdes trabalhistas e previdenciarias dos empregados dispensados.

8.9  Exigir, a qualquer tempo, a comprovagédo das condigbes da CONTRATADA, que ensejaram sua
contratagdo, notadamente no tocante a qualificagdo econdmico-financeira.

8.10 Notificar a CONTRATADA, por escrito, da ocorréncia de eventuais imperfeigbes, no curso da
execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢éo.

8.11 Cumprir e exigir o cumprimento das disposigbes contidas nas clausulas do contrato, podendo aplicar
as penalidades previstas em Lei, pelo ndo cumprimento das obriga¢des contratuais ou execugao
insatisfatoria dos servigos.

8.12 Proceder as adverténcias, multas e demais cominagdes legais, pelo descumprimento parcial ou total
das disposicdes do Termo e do Contrato de Prestagdo de Servicos.

8.13 Permitir o livre acesso dos empregados identificados da CONTRATADA para execugao dos servigos.

8.14 Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da
CONTRATADA.

8.15 Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestagdo do servigo, no prazo e condigdes
estabelecidas em lei, neste Termo de Referéncia e seus aney

/
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8.16 Efetuar as retengdes tributérias devidas, sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura fornecida pela
CONTRATADA, no que couber.

9. CLAUSULA NONA - DAS RESPONSABILIDADES

9.1 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resulte de imperfeigGes ou vicios,
e, ha ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus agentes
€ prepostos.

9.2 A CONTRATANTE nio respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda vinculados a execugdo do presente contrato, bem como por qualquer dano
causado a terceiros, em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou
subordinados.

9.3 A CONTRATADA declara haver levado em conta, na apresentacdo de sua proposta, os tributos,
contribui¢cdes fiscais, parafiscais, emolumentos, encargos sociais e todas as despesas incidentes
sobre os servigos, ndo cabendo quaisquer reivindica¢des devidas a erros nessa avaliagéo, para efeito
de salicitar revisdo de pregos por recolhimentos determinados pela autoridade competente.

9.4 Para todos os fins de direito, ndo existira entre a PREFEITURA MUNICIPAL DE SALVADOR ¢ os
empregados da prestadora de servicos da CONTRATADA, vinculos de qualquer natureza, correndo
por conta e responsabilidade uUnica e exclusiva da CONTRATADA todas as obriga¢des trabalhistas,
previdenciarias, FGTS, seguros e quaisquer outros encargos decotrentes das relagdes empregaticias
existentes.

9.5 Todas as comunicagdes relativas ao presente Contrato serdo consideradas como regularmente feitas
desde que entregues ou enviadas por carta protocolada ou e-mail, devidamente confirmados.

9.6 As reunioes realizadas entre representantes credenciados das partes, bem como as ocorréncias que
possam ter implicagdes no Contrato serdo registradas por escrito em forma de ata, assinada pelos
presentes.

10. CLAUSULA DECIMA - DA RESCISAO

10.1 A CONTRATANTE podera rescindir administrativamente o presente contrato nas hipéteses previstas
no art. 137° e 138° da Lei n° 14.133/2021, sem que caiba 8 CONTRATADA o direito a qualquer
indenizacdo, e sem prejuizo das penalidades pertinentes.

10.2 Poder4, ainda, ser rescindido pela CONTRATANTE, a qualquer tempo, mediante simples aviso a
outra parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1 A CONTRATADA sujeitar-se-a, no caso de cometimento de infragdes ou inadimplemento de suas
obrigagdes, as penalidades previstas na Lei Federal n° 14.133/21, sem prejuizo das demais
dominacdes legais, em especial as Infragdes administrativas previstas no art. 155° da Lei 14.133/21,
as quais serdo devidamente descritas no instrumento contratual.

11.2 A CONTRATADA sujeitar-se-a, no caso de cometimento de infragdes, além das penalidades ja
citadas, as penalidades elencadas no item 19 do Termo de Referéncia.
12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

12.1 DO REAJUSTE:

12.1.1. Os precos inicialmente contratados sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da
data limite para a apresentag&o das propostas.

12.1.2. Apés o interregno de 1 (um) ano, havendo pedido da CONTRATADA, os pregos iniciais
poderdao ser reajustados, mediante a aplicagdo, pela CONTRATANTE, do indice legal
vigente, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da

anualidade/f /
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12.1.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

12.1.4. O indice de reajuste sera IPCA de acordo com o artigo 327 do Cddigo Tributario e de Rendas
do Municipio de Salvador.

DA REPACTUAGAO

12.2.1. Em conformidade com a Lei 14.133/2021, cabe repactuagéo para servigos continuos com
fornecimento de mao de obra, decorrente da analise da variagdo dos custos da planilha de
pregos, por consequéncia de acordo, convengdo coletiva ou dissidio coletivo ao qual o
orcamento esteja vinculado.

12.2.2. Deve estar prevista em edital com data vinculada & apresentagzo das propostas, para os
custos decorrentes do mercado.

DA REVISAO

12.3.1. A revisdo é cabivel para restabelecer a relagdo inicialmente pactuada entre as partes, na
hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, mas de consequéncias
incalculaveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do ajustado, ou ainda, em caso de
forca maior, caso fortuito ou fato do principe, configurando assim, &alea econdmica
extraordinaria e extracontratual.

12.3.2. Decorrente de quaisquer tributos ou encargos legais criados, alterados ou extintos, bem como
superveniéncia de disposicdes legais, quando ocorridas apés a data da apresentagéo da
proposta, de comprovada repercussdo nos pregos contratados, implicando a reviséo destes
para mais ou para menos, conforme o caso.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO

O acompanhamento e Fiscalizagdo do presente contrato sera realizado conforme as disposigtes
contidas no item 14 do Termo de Referéncia, deverao ser rigorosamente seguidas.

O responsavel pela fiscalizagdo e acompanhamento da execugéo dos servigos, devera avaliar a sua
qualidade, sem prejuizo das responsabilidades da CONTRATADA, podendo rejeita-los, mediante
justificativa.

A presenca da fiscalizag8o no local dos servicos ndo atenua nem diminui a responsabilidade do
preposto da CONTRATADA no que diz respeito a qualquer ocorréncia, atos irregulares ou omissdes
verificadas no desenvolvimento dos trabalhos a ele relacionados.

O responsavel pela fiscalizag@o podera recusar quaisquer servigos, quando entender que os mesmos
estejam em desacordo com a legislag&o aplicavel e/ou contrario aos termos do contrato celebrado.

Ao servidor designado pela Administragéo para Fiscal do Contrato, cabera no acompanhamento e na
fiscalizagdo do termo de Contrato, registrar as ocorréncias relacionadas com sua execugao,
comunicando 8 CONTRATADA as providéncias necessarias a sua regularizagao, as quais deverao
ser atendidas de imediato, salvo motivo de forga maior.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - GARANTIA CONTRATUAL

A CONTRATADA devera prestar garantia no valor de R$ 3.999.506,91 (trés milhdes novecentos e
noventa e nove mil quinhentos e seis reais e noventa e um centavos), correspondente a 5% (cinco
por cento) do valor do contrato, que devera ser entregue até 10 (dez) dias Uteis apos a assinatura do
contrato, podendo optar por uma das modalidades previstas no art. 96, § 1°, incisos |, Il e lil da Lei
14.133/2021.

A garantia contratual devera ser atualizada nas mesmas condigbes e pardmetros de atualizagéo do

contrato firmado///

J
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14.3. Quando a garantia for efetuada em titulos da divida publica, estes devem ser emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquidagéo e de custédia, autorizado pelo
Banco Central do Brasil e avaliados pelos valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da
Fazenda.

14.4. A garantia devera ter previsdo de validade de mais 180 (cento e oitenta) dias, apds o encerramento
contratual. A devolugéo da referida garantia estara condicionada a comprovagéo do pagamento de
todas as verbas rescisorias trabalhistas, decorrentes da contratagéo, e caso o pagamento ndo ocorra
até o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada para
pagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pela administragao.

14.5. A CONTRATANTE fica autorizada a utilizar a garantia para corrigir imperfeigdes na execugso do
objeto deste Termo, ou para reparar danos decorrentes da agéo ou omissdo da CONTRATADA, ou
de seu preposto, ou, ainda, para satisfazer qualquer obrigagéo resultante ou decorrente de suas
agbes ou omissodes.

14.6. A autorizagdo contida no subitem anterior & extensiva aos casos de multas aplicadas depois de
esgotado o prazo recursal.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DISPOSIGOES ANTICORRUPCAO

15.1 As Partes declaram ter conhecimento que estdo subordinadas & lel brasileira n° 12.846, de 01 de
agosto de 2013 (“Lei Anticorrup¢éo”), tendo a legislac@o previsdo de vedagao para efetuar qualquer
pagamento ou doagéo de qualquer coisa de valor, seja direta ou indiretamente, a uma autoridade
governamental, partido politico ou candidato a cargo publico, com o proposito de influenciar
determinado ato ou decis&@o no dmbito de sua capacidade oficial, ou induzi-lo a usar sua influéncia no
sentido de obter vantagens de quaisquer natureza.

15.2 A CONTRATADA declara, ainda, que nem ela, nem qualquer outro diretor, de sua empresa é
empregado, funcionario ou representante do governo nacional ou estrangeiro, partido politico nacional
ou estrangeiro ou candidato para algum cargo politico nacional ou estrangeiro.

15.3 A CONTRATADA se compromete a zelar para que seus atos e de seus diretores, colaboradores e
representantes também néo violem tais normas da Lei Anticorrupgao brasileira, devendo, além disso,
cooperar com o MUNICIPIO quanto a eventuais questionarios de auditoria ou investigagdes e quanto
as possiveis suspeitas de violag&o da lei brasileira de Anticorrupgao por qualquer diretor, colaborador
ou representante,

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS DISPOSIGOES FINAIS
16.1 A CONTRATADA devera apresentar, na data da assinatura do Contrato, nome e telefone de um

profissional da empresa, o qual atuara como preposto junto a CONTRATANTE.

16.2 A execugdo completa do contrato sé acontecera quando a CONTRATADA comprovar o pagamento
de todas as obrigagdes trabalhistas, referentes aos seus empregados alocados na prestagéo dos
servigos, objeto da contratagéo.

16.3 E admissivel a fusao, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa juridica, desde que:

a) Sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagdo exigidos na
licitagao original;

b) Sejam mantidas as demais cldusuias e condigdes do contrato;

¢) Na&o haja prejuizo & execugéo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administragao
a continuidade do contrato.

16.4 Obriga-se a CONTRATADA ao perfeito e integral atendimento dos termos do presente Contrato,
respondendo pelos danos e prejuizos que venha a causar 8 CONTRATANTE, por inadimplemento.

16.5 E expressamente vedada a transferéncia das obrigacdes assumidas pela CONTRATADA a terceiros.
16.6 O n&o exercicio pelas partes, de quaiquer faculdade ou garantia assegurada no contrato ou dey
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qualquer dos documentos que o integre, ndo sera considerado como rentncia ao direito em si ou
novagao, relativamente as informagées subsequentes que justifiquem a sua invocagao ou aplicacéo.

16.7 Fazem parte integrante deste Contrato independentemente de transcri¢gdo, a proposta apresentada
pela CONTRATADA e a respectiva solicitagdo do CONTRATANTE.

16.8 Todos os servigos poderdo ser executados em qualquer unidade da PMS ou em vias e espagos
publicos de Salvador.
17. CLAUSULA DECIMA SETIMA — DA LEGISLAGAO

17.1 A legislagéo que regula a presente contratagéo é: Lei 8.078 de 11/09/1990 - Cddigo de Defesa do
Consumidor; Lei 10.406 de 10/01/2002 — Cédigo Civil; Lei 8.137 de 27/12/1990 - Crime Contraordem
Econémica e Relagdes de Consumo; Lei Federal 8429 de 02/06/1992; L.ei Complementar 123 de
14/12/2006; Decreto Municipal n.® 13.991/2002, Lei 14.333/21, outras legislagdes quando couber.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO
18.1 As partes contratantes elegem o foro de Salvador, Estado da Bahia, como unico competente para

dirimir as questdes que porveniura surgirem na execucdo do presente Contrato, com renuncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

18.2 E, por estarem justas e contratadas, assinam as partes, depois de lido e achado conforme, o presente
contrato em duas vias de igual teor, para a sua validade e eficacia juridicas.

Salvador, OQ@ de \E)J/(,(’ho de 2024,

Assinado de fi digital
PAULO ROBERTO LOPES pauro rosertotons o
. SOBREIRA:08230340463 SOBREIRA05230340463
'y Dados: 2024.07.25 14:50:47 -03'00'

ODRIGO SANTOS ALVES PAULO ROBERTO LOPES SOBREIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE WS SOLUGOES CORPORATIVAS LTDA
CONTRATANTE CONTRATADA
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ANEXO |

ASSISTENTE OPERACIONAL I

MODULO 1 - REMUNERAGAO

ITEM DESCRICAO VALOR (R$)
A | SALARIO BASE DA CATEGORIA 4.218,63
TOTAL DO MODILO 1 - REMUNERACAO 4,218,63
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS NAO EVENTUAL
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR (R$)
A | INSS CONTRIBUICAO EMPRESA 20,00% 843,73
B |SESI/SESC 1,50% 63,28
C | SENAI/SENAC 1,00% 42,19
D |INCRA 0,20% 844
E |SALARIO EDUCACAO 2,50% 105,47
F FGTS 8,00% 337,49
G | SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 3,00% 126,56
H | SEBRAE 0,60% 25,31
TOTAL DO MODULO 2 - ENCARGOS NAO EVENTUAIS 36,80% 1.552,47
MODULO 3 - INSUMOS DE MAO DE OBRA .
ITEM | DESCRICAO VALOR (R$)
A AUXILIO ALIMENTACAO RS 299,20
B | VALE TRANSPORTE o ~ R$0,00
C | ASSISTENCIA MEDICA R$ 170,00
D | ASSISTENCIA ODONTOLOGICA RS 14,00
E |SEGURO DE VIDA RS 4,48
F | SCQO - SISTEMA DE CONTROLE DE QUALIDADE OPERACIONAL RS 50,00
G | SGP- SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE PESSOAL o RS 50,00
H | COTA DE JOVEM APRENDIZ R$ 91,38
TOTAL DO MODULO 3 - INSUMOS DE MAO DE OBRA R$ 679,06
MODULO 4 - CUSTO INDIRETO
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR (R$)
A | DESPESA ADMINISTRATIVA | e 482,64
B |LUCRO - INCIDENTE SOBRE O MONTANTE A INSUMOS E A DESPESA ADM 515,80
TOTAL DO MODULO 4 - CUSTO INDIRETO 998,44
MODULO 5 - TRIBUTOS
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR (R$)
A |Pis 1,65% 143,32
B | COFINS 7,60% 660,17
c |issaN 5,00% 434,32
D | OUTROS 0,00%
TOTAL DO MODULO 5 - TRIBUTOS 14,25% 1.237,81
TOTAL DO CUSTO NAC EVENTUAL (RS)
{MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO 5) 8.686,41
MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAL
~
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ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR (R$)

A 132 SALARIO 8,33% 351,41
B FERIAS 8,33% 351,41
C | ABONO DE FERIAS 2,78% 117,28
D |LICENCA MATERNIDADE 0,01% 0,42
E LICENCA PATERNIDADE 0,01% 0,42
F FALTAS LEGAIS 0,01% 0,42
G | ACIDENTE DO TRABALHO 0,01% 0,42
H | AUXILIO DOENGA 0,01% 0,42
! AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 81,84
J AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42% 17,72
K | AVISO PREVIO PROPORCIONAL 0,83% 35,01
L INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO 0,03% 1,27
M | INCIDENCIA DOS ENCARGOS SOCIAIS SOBRE OS ENCARGOS EVENTUAIS 7,89% 332,85
N | INDENIZACAO ADICIONAL 0,01% 042
O | MULTA DO FGTS 3,91% 164,95

P OUTROS 0,00%
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAL 34,52% 1.456,26

MODULO 7 - TRIBUTOS EVENTUAIS
ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (RS)

A |PIS 1,65% 28,02
B COFINS 7,60% 129,07
C ISSQN 5,00% 84,91

D | OUTROS 0,00%
TOTAL DO MGODULO 7 - TRIBUTOS EVENTUAIS 14,25% 242,00

TOTAL DO CUSTO EVENTUAL (RS)
1.698,26
(MODULO 6 + MODULO 7)
VALOR TOTAL UNITARIO DO POSTO (R$) 10.384,67 ]
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HORA EXTRA 50% DIURNA - ASSISTENTE OPERACIONAL 1

MODULO 1 - REMUNERACAOQ

ITEM DESCRICAO VALOR (RS)
A | HORA EXTRA 50% DIURNA 28,76
B DRS 4,42
TOTAL DO MODILO 1 - REMUNERACAO 33,18

MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS NAO EVENTUAL

ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR (R$)
A | INSS CONTRIBUICAO EMPRESA 20,00% 6,64
B |SESI/SESC 1,50% 0,50
C | SENAI/SENAC ) 1,00% 0,33
D |INCRA 0,20% 0,07
E SALARIO EDUCAGAO 2,50% 0,83
F FGTS 8,00% 2,65
G | SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 3,00% 1,00
H |SEBRAE 0,60% 02
TOTAL DO MODULO 2 - ENCARGOS NAO EVENTUAIS 36,80% 12,22

MODULO 3 - CUSTO INDIRETO

ITEM ) DESCRICAO PERCENTUAL |  VALOR (R$)
A | DESPESAADMINISTRATIVA | 1,17
B LUCRO - INCIDENTE SOBRE O MONTANTE A, INSUMOS E A DESPESA ADM | —-—emv 1,16
TOTALDO MODULO 3-CUSTO INDIRETO | e 2,33

MODULO 4 - TRIBUTOS

ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR (R$)
A |PIS 1,65% 0,92
B | COFINS 7,60% 4,23
o ISSQN 5,00% 2,78

[ b |ouTros - 0,00%
TOTAL DO MODULO 4 - TRIBUTOS 14,25% 7,93
TOTAL DO CUSTO NAQC EVENTUAL (R$)
{MGODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MGDULO 4) >5/66
MODULO 5 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAL

ITEM DESCRIGAC PERCENTUAL VALOR (R$)
A 132 SALARIO 8,33% 2,76
B FERIAS 8,33% 2,76
C ABONO DE FERIAS 2,78% 0,92
D | INCIDENCIA DOS ENCARGOS SOCIAIS SOBRE 0$ ENCARGOS EVENTUAIS 7,15% 2,37
F MULTA DO FGTS 3,91% 1,30

V74
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G OUTROS 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAL 30,50% 10,11
MODULO 6 - TRIBUTOS EVENTUAIS
ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (RS)

PIS 1,65% 0,19
B COFINS 7,60% 0,9
C 1SSQN 5,00% 0,59

D OUTROS 0,00%
TOTAL DO MODULO 6 - TRIBUTOS EVENTUAIS 14,25% 1,68

TOTAL DO CUSTO EVENTUAL (RS)
11,79
{(MODULO 5 + MODULO 6)
VALOR TOTAL UNITARIO DA HORA EXTRA (R$) 67,45 |
i
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HORA EXTRA 100% DIURNA - ASSISTENTE OPERACIONAL i

MODULO 1 - REMUNERAGAO

ITEM DESCRICAO VALOR (RS)
A | HORA EXTRA 100% DIURNA 38,35
B DRS 5,90

TOTAL DO MODILO 1 - REMUNERAGAO 44,2?
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS NAO EVENTUAL

ITEM DESCRIGAC PERCENTUAL VALOR (R3)
A | INSS CONTRIBUICAO EMPRESA 20,00% 8,85
B | SESI/SESC 1,50% 0,66
C | SENAI/SENAC 1,00% 0,44
D |INCRA 0,20% 0,09
E | SALARIO EDUCACAO 2,50% 1,11
F FGTS 8,00% 3,54
G | SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 3,00% 1,33
H |SEBRAE 0,60% 0,27
TOTAL DO MODULO 2 - ENCARGOS NAO EVENTUAIS 36,80% 16,29

MODULO 3 - CUSTO INDIRETO

ITEM DESCRIGAD PERCENTUAL VALOR (R$)
A |DeEspEsaADMINISTRATNA | - 1,54
B LUCRO - INCIDENTE SOBRE O MONTANTE A, INSUMOS E A DESPESAADM | —reeeee- 15
TOTAL DO MODULO 3-CUSTO INDIRETO | e 3,04

MODULO 4 - TRIBUTOS

ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (R$)
A |Pis 1,65% 1,22
B | COFINS 7,60% 564
c |issan 500% | 3,71

D | OUTROS 0,00%
TOTAL DO MODULO 4 - TRIBUTOS 14,25% 10,57
TOTAL DO CUSTO NAC EVENTUAL (R$)
{MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4) 7415
MODULO 5 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAL

ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (R$)
A 132 SALARIO 8,33% 3,69
B FERIAS 8,33% 3,69
C | ABONO DE FERIAS 2,78% 1,23
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D INCIDENCIA DOS ENCARGOS SOCIAIS SOBRE OS ENCARGOS EVENTUAIS 7,15% 3,16
MULTA DO FGTS 3,91% 1,73

G OUTROS o 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAL 30,50% 13,50

MODULO 6 - TRIBUTOS EVENTUAIS

ITEM DESCRICAO PERCENTUAL | VALOR(RS)
A PIS 1,65% 0,26
B | COFINS 7,60% 1,19
c |issan 5,00% 0,79
D |OUTROS 0,00%
TOTAL DO MODULO 6 - TRIBUTOS EVENTUAIS 14,25% 2,24

TOTAL DO CUSTO EVENTUAL (RS}

15,74
{(MODULO 5 + MODULO 6)
VALOR TOTAL UNITARIO DA HORA EXTRA (R$) 89,89
.'/
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ASSISTENTE DE APOIO A GESTAO E PROCESSOS Il

MODULO 1 - REMUNERAGAO

Ve

ITEM DESCRICAO VALOR (R$)
A | SALARIO BASE DA CATEGORIA 5.651,12
TOTAL DO MODILO 1 - REMUNERAGAO 5.651,12
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS NAO EVENTUAL
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL | VALOR (RS)
A | INSS CONTRIBUICAO EMPRESA 20,00% 1130,22
B | SESI/SESC 1,50% 84,77
c |senAysenac 1,00% 56,51
D |INCRA 0,20% 11,3
E | SALARIO EDUCACAO 2,50% 141,28
F|FraTs  800% 452,09
G |SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 3,00% 169,53
H |SEBRAE 0,60% 33,91
TOTAL DO MODULO 2 - ENCARGOS NAO EVENTUAIS 36,30% 2.079,61
MODULO 3 - INSUMOS DE MAO DE OBRA
ITEM | DESCRIGAO VALOR (RS)
A | AuxiLio ALMENTAGAO R$ 299,20
B VALE TRANSPORTE RS 0,00
C | ASSISTENCIA MEDICA RS 170,00
D | ASSISTENCIA ODONTOLOGICA RS 14,00
E SEGURO DE VIDA R$ 4,48
F | SCQO - SISTEMA DE CONTROLE DE QUALIDADE OPERACIONAL RS 50,00
G | SGP - SISTEMA DE GERENCIAMENTO DE PESSOAL RS 50,00
H | COTA DE JOVEM APRENDIZ RS 91,38
TOTAL DO MODULO 3 - INSUMOS DE MAO DE OBRA _ 679,06
MODULO 4 - CUSTO INDIRETO
ITEM DESCRICKO PERCENTUAL | VALOR (RS)
A | DESPESAADMINISTRATVA e 625,69
B | LUCRO - INCIDENTE SOBRE O MONTANTE A, INSUMOS E A DESPESA ADM 676,20
TOTALDO MODULO 4-CUSTO INDIRETO | oo 1.301,89
MODULO 5 - TRIBUTOS
ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL | VALOR (RS)
A |Pis 1,65% 186,87
B | COFINS 7,60% 860,74
c |issan 5,00% 566,28
&
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D |ouTtros 0,00%
TOTAL DO MODULO 5 - TRIBUTOS 14,25% 1.613,89
TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL (R$)
(MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4 + MODULO 5) 11:325,57
MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAL
ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL | VALOR (RY)
A 132 SALARIO 8,33% 470,74
B | FERIAS 8,33% 470,74
C | ABONO DE FERIAS 2,78% 157,10
D |LICENCA MATERNIDADE 0,01% 0,57
E | LICENCA PATERNIDADE 0,01% 0,57
F | FALTAS LEGAIS 0,01% 0,57
G | ACIDENTE DO TRABALHO 0,01% 0,57
H | AUXILIO DOENCA 0,01% 0,57
I | AVISO PREVIO TRABALHADO 1,94% 109,63
J | AVISO PREVIO INDENIZADO 0,42% 23,73
K | AVISO PREVIO PROPORCIONAL 0,83% 46,90
L | INCIDENCIA DO FGTS SOBRE O AVISO PREVIO INDENIZADO 0,03% 1,70
M | INCIDENCIA DOS ENCARGOS SOCIAIS SOBRE OS ENCARGOS EVENTUAIS 7,89% 445,87
N | INDENIZACAO ADICIONAL 0,01% 0,57
O | MULTADO FGTS 3,91% 220,96
P | OUTROS 0,00%
TOTAL DO MODULO 6 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAL 34,52% 1.950,79
MODULO 7 - TRIBUTOS EVENTUAIS
TEM | DESCRICAO PERCENTUAL | VALOR (R$)
A |pis 1,65% 37,53
B COFINS 7,60% 172,90
c |issaN 1 s5,00% 113,75
D |OUTROS 0,00%
TOTAL DO MODULO 7 - TRIBUTOS EVENTUAIS 14,25% 324,18
TOTAL DO CUSTO EVENTUAL (R$)
(MODULO 6 + MODULO 7) St
VALOR TOTAL UNITARIO DO POSTO (R$) 13.60054 |
S
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HORA EXTRA 50% DIURNA - ASSISTENTE DE APOIO A GESTAO E PROCESSOS IlI

MODULO 1 - REMUNERACAO

ITEM DESCRICAO VALOR (Rsrm
A | HORA EXTRA 50% DIURNA 38,53
B DRS 5,93

TOTAL DO MODILO 1 - REMUNERAGAO 44,46
MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS NAO EVENTUAL

ITEM DESCRICAC PERCENTUAL VALOR (RS}

A | INSS CONTRIBUICAO EMPRESA 20,00% 8,89
B | SESI/SESC 1,50% 0,67
C | SENAI/SENAC 1,00% 0,44
D |INCRA 0,20% 0,09
E SALARIO EDUCACAO 2,50% 1,11
F FGTS 8,00% 3,56
G | SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 3,00% 1,33
H | SEBRAE 0,60% 0,27

TOTAL DO MODULO 2 - ENCARGOS NAO EVENTUAIS 36,80% 16,36

MODULO 3 - CUSTO INDIRETO

ITEM DESCRICAQ PERCENTUAL VALOR (RS)

A | DESPESA ADMINISTRATIVA | e 1,55
B LUCRO - INCIDENTE SOBRE O MONTANTE A, INSUMOS E A DESPESAADM | <ocoeeme 1,54
TOTAL DO MODULO 3-CUSTO INDIRETO | e 3,09

MODULO 4 - TRIBUTOS

ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALEIﬁI.%mS). N
A PIS 1,65% 1,23
B | COFINS 7,60% 5,66
C ISSQN 5,00% 3,73
D | OUTROS 0,00% i

TOTAL DO MODULO 4 - TRIBUTOS - _'_'“'14;2'53/:" 10,62
TOTAL DO CUSTO NAQ EVENTUAL (RS)
(MODULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4) e
MODULO 5 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAL

ITEM DESCRIGAQ PERCENTUAL VALOR (R$)

A 132 SALARIO 8,33% 3,70
B FERIAS 8,33% 3,70

/
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C ABONO DE FERIAS 2,78% 1,24
D  |INCIDENCIA DOS ENCARGOS SOCIAIS SOBRE OS ENCARGOS EVENTUAIS 7,15% 3,18
F | MULTA DO FGTS 3,91% 1,74
G | OUTROS 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 5 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAL 30,50% 13,56
MODULO 6 - TRIBUTOS EVENTUAIS
ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR (RS)

A |pis 165% 0,26
B | COFINS 7,60% - 1,20
¢ |issaN 5,00% 0,79

D |OUTROS 0,00%
TOTAL DO MODULO 6 - TRIBUTOS EVENTUAIS 14,25% 2,25

TOTAL DO CUSTO EVENTUAL (R$)
(MODULO 5 + MODULO 6) 15,81
VALOR TOTAL UNITARIO DA HORA EXTRA (RS) 90,34
¥
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HORA EXTRA 100% DIURNA - ASSISTENTE DE APOIO A GESTAO E PROCESSOS 1l

MODULO 1 - REMUNERAGCAO

ITEM DESCRIGAO VALOR {R$)
A | HORA EXTRA 50% DIURNA 51,37
B DRS 7,90
TOTAL DO MODILO 1 - REMUNERAGAQ 59,27

MODULO 2 - ENCARGOS SOCIAIS NAO EVENTUAL

ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (R$)
A | INSS CONTRIBUIGAO EMPRESA 20,00% 11,85
B | SESI/SESC 1,50% 0,89
C | SENAI/SENAC 1,00% 0,59
D |INCRA 0,20% ) 0,12
E | SALARIO EDUCACAC 2,50% 1,48
F FGTS 8,00% 4,74
G | SEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 3,00% 1,78
H |SEBRAE o - - 0,60% 0,36
TOTAL DO MGODULO 2 - ENCARGOS NAO EVENTUAIS 36,80% 21,81

MODULO 3 - CUSTO INDIRETO

ITEM DESCRIGAO. PERCENTUAL VALOR (R$)
A | DESPESA ADMINISTRATIVA | e 2,02
B LUCRO - INCIDENTE SOBRE O MONTANTE A, INSUMOS E ADESPESAADM | «=-em- 2,02
TOTAL DO MODULO 3-CUSTOINDIRETO | e ' 4,04

MODULO 4 - TRIBUTOS

ITEM DESCRIGAO o PERCENTUAL VALOR {RS)
A |Pis 1,65% 1,64
B |COFNS - 7,60% 7,55
C ISSQN 5,00% 4,96
D |OUTROS 0,00% 0,00
TOTAL DO MODULO 4 - TRIBUTOS 14,25% 14,15

TOTAL DO CUSTO NAO EVENTUAL (RS)
(MGDULO 1 + MODULO 2 + MODULO 3 + MODULO 4) o P
MODULO 5 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAL

ITEM DESCRIGAO PERCENTUAL VALOR (R$)
A |132SALARIO 8,33% 4,94
B FERIAS 8,35% 4,94
C ABONO DE FERIAS 2,78% 1,65

/
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D INCIDENCIA DOS ENCARGOS SOCIAIS SOBRE OS ENCARGOS EVENTUAIS 7,15% 4,24
MULTA DO FGTS 3,91% 2,32

G OUTROS 0,00%
TOTAL DO MODULO 5 - ENCARGOS SOCIAIS EVENTUAL 30,50% 18,09

MODULO 6 - TRIBUTOS EVENTUAIS

ITEM DESCRICAO PERCENTUAL VALOR {RS)

A PIS 1,65% 0,35
B COFINS 7,60% 1,60
o ISSQN 5,00% 1,05

D |OUTROS 0,00%
TOTAL DO MODULO 6 - TRIBUTOS EVENTUAIS 14,25% 3,00

TOTAL DO CUSTO EVENTUAL (R$)
21,09
(MODULO 5 + MODULO 6)
[ VALOR TOTAL UNITARIO DA HORA EXTRA (R$) I 120,36 |

CONTRATO N* 050/2024 — APOIO ADMINISTRATIVO COM GESTAO TECNOLOGIC A
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DE PREGOS: O recebimento de eventuais Propostas
Comercials serd no praze de 03(trds) dias Gtels, a contar desta Publicagio, oportunidade em que a

administragdo escolhers a mais vantajosa.

As Propostas de Pregos e di de davardo ser ao enderego

pr ba.gov.br.

DIARIO OFICIAL DO

ZIMUNICIPIO

0 Termo de Referéncia da Dispensa de Licitagio encontra-se A disposicdo dos Interessados no site da
FGM: www.culturafgm.salvadoer.ba.gov.br.

Salvador, 25 de julho de 2024

FERNANDO FERREIRA DE CARVALHO
Presidente

ONTRATOS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

INSTRUMENTO CONTRATUAL N*® 007/2024

Processo N° 136.407/2024

Inexigibitidade de Licitagio

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CNPJ: 13.927.801/0004-91

Contratada: OPEN SOLUCOES TRIBUTARIAS LTDA:

CNPJ: 09.094.300/0001-51;

Objeto: Pagamento de despesas referente o Curso de Gestao Tributéria de Contratos e Convénios:
Notas de Empenho N°: 1027/2024;

Discriminacdo da Despesa:

Classmcucao lnsmuc!onal 27.00.02 - UG/SEFAZ;

ica: 04.122.0013.0103.110300 - Modernizagdo Fiscal - Methoria

Prog
da Contas;

Natureza da Despesa: 44.90.39 - Outros Servicos de Tercelros - Pessoa Juridica;
Fontes de Recursos: 2.501.1.1- Ex. Ant. - Outros Recursoes N3o Vinculados - Tesouro;
Valor Globat: R$ 9.750,00 {nove mil setecentos e cinquenta reais);

Amparo Legal: Art. 74, inclso [, alines “f", da Lei Federal 14.133/2021;

Data da Assinatura: 16/07/2024.

Salvador, 25 de julho de 2024.

GIOVANNA GUIOTTI TESTA VICTER
Secretdria Municipal da Fazenda.

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEM

RESUMO DO CONTRATO N°® 049/2024

PROCESSO N° 100442/2024,

OBJETO: C: ¢io de empresa 3 pl c3o de servigos terceirizados de natureza

conhnuada. de profissionais de auxiliares de desenvolvumemo infantit — ADI, de acordo com a
ia da Secretaria de - SMED,

LEI FEDERAL N° 14.133/2021,

LEI MUNICIPAL N° 4.484/92.

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO: N* 054/2024.

CONTRATADA: CS CONSTRUGOES E EMPREENDIMENTOS LTDA.

CNPJ/MF sob N°: 33.833.880/0001-34.

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR GLOBAL: R$ 64.978.992,00 (sessenta e quatro milhdes novecentos e setenta e oito mil

novecentos e noventa e dols reais).

DATA DE ASSINATURA: 26 de julho de 2024.

FICAM DESIGNADOS 0S SERVIDORES GUE ATUARAO NESTE CONTRATO:

| DIELSON OLIVEIRA CRUZ | 3094072 ]
ORGAD FiSCAL SETORIAL MATRICULA
SEGOV MARCD VINICIUS SANTANA MORAES JUNIOR 3158325
SMED FLAVIO HENRIQUE PIMENTA 3127376
DOTAGAO ORCAMENTARIA:
ORGAO SUBACAO ELEMENTO DE DESPESA FONTE
SEGOV 250127 33.90.37 1.500.1
233100
SMED 233200 33.90.37 1.500.1
233300

Salvador, 26 de julho de 2024.

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretdrio Municipal de Gestio - SEMGE

AUTORIZACAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM: 2024009476

Processo: 139636/2024

Contratada: HCONTROLFILM PELICULAS E DECORACOES LTDA

CNPJ n® 27.577.662/0001-85,

Objeto: Pelfcula fumé semi refletiva reducdo 80% (20 m?)

Valor total: R$ 1.483,20 {Hum mil quatrocentos e oitenta e trés reais e vinte centavos)
Dotagéo orcamentaria: Projeto/atividade 04.122.0016.2501

Elemento de despesas: 3.3.90.3014 fonte de recurso: TESOURO

Amparo legal: Lei Federal n®. 8.666/93, Municipal n°. 4.484/92 e Decreto Municipal n°. 10.267/93
Data da assinatura: 26/07/2024.
Salvador, 25 de julho de 2024,

EDUARDO MARIO ARAUJO ANDRADE
Coordenador Administrative

AUTORIZACAD DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM: 2024009725
Processo: 145306/2024
Contratada: ASA COMERCIO E SERVICOS LTDA,
CNPJ n® 346.781.334/0001-86,
Objeto: Pano iimpeza p/ chiao (600 und).
Valor total: R$ 1.242,00 {Hum mil duzentos e quarenta e dois reais)
Dotagdo ergamentdria: Projeto/atividade 2501
ded 3.3.90.3017 fonte de recurso: TESOURO

Amparo legal: Lel Federal n® 8.666/93, Municipal n®. 4.484/92 e Decreto Municipal n°. 10.267/93

Salvador, 25 de jutho de 2024.

[ FISCAL ADMINISTRATIVO | MATRICULA ]

[ DIELSON oLIVEIRA CRUZ ] 3094072 ]

[ 6reko [ FISCAL SETORIAL I MATRICULA |

[smED | FLAVIO HENRIGUE PIMENTA [ 3127376 |

DOTACAO ORCAMENTARIA:

ORGAO SUBACAQ ELEMENTO DE DESPESA FONTE Bata o Asslas ien: S/aTI2025,
233100
SMED 233200 33.90.37 1.500.1

233300

Salvador, 26 de jutho de 2024,

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretario Municipal de Gestio - SEMGE

RESUMO DO CONTRATO N*° 050/2024

PROCESSO N° 1004462/2024.

OBJETO Ci de p na prestagdo de servigos terceirizados de natureza
de pi ionais de apoio ivo com gestio tecnolégica (software/hardware),

para flscallzacéo ¢ controle de qualidade, de acordo com a conveniéncia e a necessidade dos diversos

drgaos e da do Salvador - PMS.

LEI FEDERAL N° 14.133/2021.

LE| MUNICIPAL N° 4.484/92.

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO: N° 054/2024.

CONTRATADA: WS SOLUCOES CORPORATIVAS LTDA,

CNPJ/MF sob N* 63.223.093/0001-33,

PRAZO DE VIGENCIA: 12 (doze) meses.

VALOR GLOBAL: R$ 79.990.138,20 {setenta e nove milhdes novecentos e noventa mil cento e trinta e

oilo reals e vinte centavos).

DATA DE ASSINATURA: 26 de julho de 2024,

FICAM DESIGNADOS 0S SERVIDORES QUE ATUARAO NESTE CONTRATO:

agdo da

L FISCAL ADMINISTRATIVO | MATRICULA ]

EDUARDO MARIO ARAUJO ANDRADE
Coordenador Administrative

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM: 2024009760

Processo: 146671/2024

Contratada: LRF DISTRIBUIDORALTDA

CNPJ n® 49.464.926/0001-27.

Objeto; Envalope kraft ouro 176x250mm {2.000 un), envelope kraft ouro 229x324mm (1.000 un),
envelope kraft ouro 260x410mm (2.000 un) e envelope kraft ouro 310x410mm {1.000 un).

Valor total: R$ 3.820,00 {Trés mil oitocentos e vinte reais)

Dotagdc orgamentaria: Projeto/atividade 04.122.0016.2501

Elemento de despesas: 3.3.90.3003 fonte de recurso: TESOURO

Amparo legal: Lel Federal n°. 8.646/93, Municipal n° 4.484/92 e Decreto Municipal n°. 10.267/93

Data da assinatura: 25/07/2024.

Salvador, 25 de julho de 2024,

EDUARDO MARIO ARAUJO ANDRADE
Coordenador Administrativo



