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igual titulo na Operagdo Chuva 2020 em relacdo a cada um dos drgdos e entidades envolvidos,

observada ainda a existéncia de dotagdo orgamentaria e disponibilidade financeira.

Pardgrafo Unico. Cabe a Secretaria Municipal de Gestdo - SEMGE fazer o
acompanhamento e o controle das despesas a que se refere o caput deste artigo.

Art. 15. A Defesa Civil de Salvador - CODESAL poderd editar as instrugdes
complementares necessarias a execucao deste Decreto.

Art. 16. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.
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ANEXO |

Operagao Chuva 2021

FUNGCAO HORA -R$
COORDENADOR EXECUTIVO 18,34
SUBCOORDENADOR EXECUTIVO 17,65
COORDENADOR DE PLANTAQ 17,65
SUBCOORDENADOR DE PLANTAO 16,06
ENGENHEIRO/ARQUITETO/GEGLOGO 15,29
AGENTE ADMINISTRATIVO 14,45
AGENTE OPERACIONAL 10,00
APOIO LOGISTICO 8,00

ANEXO Il

AUXILIO ALIMENTAGAO / AUXILIO TRANSPORTE

AUXILIO ALIMENTAGAO (12H/DIA)

AUXILIO TRANSPORTE (VALOR/DIA)

24,00

8,40
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DECRETO N° 33.643 de 15 de margo de 2021

Altera a estrutura regimental da Secretaria
Municipal de Gestao - SEMGE, tendo em vista o
disposto na Lei Complementar n° 076/2020, e d&
outras providéncias.

0 PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, CAPITAL DO ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribuicdes e tendo em vista o disposto na Lei Complementar n® 76, de 23 de dezembro de 2020,

DECRETA:

Art. 1° Fica alterada a estrutura regimental da Secretaria Municipal de Gestao
- SEMGE, em decorréncia das modificacdes introduzidas pela Lei Complementar n° 76, de 23 de
dezembro de 2020, que passa a vigorar na forma do disposto neste Decreto.

CAPITULO |

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE

Art. 2° A Secretaria Municipal de Gest&o, que tem por finalidade formular, planejar,
coordenar, executar, acompanhar e avaliar as politicas publicas de gestdo de pessoas e dos recursos
logisticos, de propor a padronizagao institucional, bem como de gerir a previdéncia dos servidores
municipais e a estrutura organizacional da Administracdo Municipal, possui a seguinte estrutura
organizacional:

| - Orgéo Colegiado:

a) Conselho Gestor das Organizagdes Sociais - COGEOS.

Il - Unidades Administrativas:

a) Subsecretaria:

1. Nucleo de Execugao Orcamentaria e Financeira - NOF;

2. Nucleo de Tecnologia da Informagéo - NTI;

3. Coordenadoria Administrativa:

3.1. Setor de Gestao de Pessoas - SEGEP;

3.2. Setor de Gestao de Materiais e Patriménio - SEGEM;

3.3. Setor de Gestao de Servigos - SEGES;

3.4. Setor de Atendimento ao Publico - SEATE;

3.5. Setor de Gestao de Contratos Setoriais - SESET;

3.6. Setor de Gestao de Arquivo Administrativo - SECAD.

b) Assessoria de Gestao;

c) Geréncia Central de Projetos:

1. Coordenadoria de Interlocugédo e Qualidade.

d) Geréncia Central de Processos;

e) Geréncia Central de Monitoramento de Gastos Publicos;

f) Geréncia Central de Estrutura Organizacional:

1. Coordenadoria Central de Padroniza¢ao Organizacional:
1.1. Setor de Gestao da Estrutura Organizacional.

g) Diretoria de Gestao de Pessoas:

1. Setor de Informacdes Trabalhistas;

2. Setor de Atendimento ao TCM;

3. Setor de Gestao do Sistema de Pessoas;

4. Setor de Relacionamento Técnico;

5. Geréncia Central de Politicas de Pessoas:

5.1. Coordenadoria Central de Gestao do Desenvolvimento de Pessoas:
5.1.1. Setor de Educacao Corporativa;

5.1.2. Setor de Desenvolvimento de Pessoas;

5.1.3. Setor de Gestao do Desempenho de Pessoas.

5.2. Coordenadoria Central de Gestao de Beneficios:

5.2.1. Setor de Gestao do Plano de Saude;

5.2.2. Setor de Gestao de Beneficio Educacional.

5.3. Coordenadoria Central de Gestao de Carreiras e Estagio:
5.3.1. Setor de Provimento de Pessoal;

5.3.2. Setor de Carreira e Movimentacao de Pessoal;

5.3.3. Setor de Gestao de Estégio.

6. Geréncia Central de Administracao de Pessoas:

6.1. Coordenadoria Central de Informagdes Funcionais:

6.1.1. Setor de Cadastro Funcional;

6.1.2. Setor de Gestao Documental do Servidor;

6.1.3. Setor de Ingressos e Egressos;

6.1.4. Setor de Cessao de Pessoal.

6.2. Coordenadoria Central de Gestao da Folha de Pagamento:
6.2.1. Setor de Acompanhamento da Elaboragdo da Folha de Pagamento;
6.2.2. Setor de Obrigagdes Acessoérias da Folha.

7. Geréncia Central de Inspe¢do, Medicina e Seguran¢a do Trabalho:
7.1. Coordenadoria Central de Pericia Médica;

7.2. Coordenadoria Central de Saude e Seguranga Ocupacional.
h) Diretoria de Logistica e Patriménio:

1. Setor de Gestdo de Documentagdo e Comunicagao;

2. Geréncia Central de Gestao de Servigos:

2.1. Coordenadoria Central de Gestao de Servigos Corporativos:
2.1.1. Setor de Analise e Controle de Contas;

2.1.2. Setor de Telecomunicagao;

2.1.3. Setor de Fiscalizagao e Otimizagao de Servicos.

2.2. Coordenadoria Central de Gestao de Frota:

2.2.1. Setor de Controle de Abastecimento de Veiculos;
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2.2.2. Setor de Gerenciamento da Frota de Veiculos.

3. Geréncia Central de Gestdo de Contratos:

3.1. Coordenadoria Central de Gestao de Contratos:

3.1.1. Setor de Elaboragao, Renovagao e Atualizagao de Contratos;
3.1.2. Setor de Cadastro, Controle e Otimizagdo de Contratos;

3.1.3. Setor de Controle Financeiro de Contratos;

3.1.4. Setor de Fiscalizacao e Avaliagdo de Contratos.

3.2. Coordenadoria Central de Administragdo de Iméveis:

3.2.1. Setor de Gestao de Contratos de Locagdo de Imdveis de Uso Administrativo.
4. Geréncia Central de Material e Patriménio:

4.1. Coordenadoria Central de Aquisicao de Materiais e Contratacao de Servigos:
4.1.1. Setor de Aquisicoes e Contratagdes Diretas;

4.1.2. Setor de Administracao do Registro de Precos.

4.2. Coordenadoria Central de Cadastro e Movimentagdo de Materiais:
4.2.1. Setor de Padronizacdo e Cadastro de Materiais e Equipamentos;
4.2.2. Setor de Banco de Pregos.

4.3. Coordenadoria Central de Controle de Bens Moveis:

4.3.1. Setor de Controle de Bens Patrimoniais Moveis;

4.3.2. Setor de Inspec¢&o de Bens Patrimoniais Méveis;

4.3.3. Setor de Alienacao e Redistribuicdo de Bens Patrimoniais Méveis.
4.4. Coordenadoria Central do Centro de Logistica:

4.4.1. Setor de Controle e Logistica de Materiais;

4.4.2. Setor de Andlise e Informagao.

i) Diretoria de Previdéncia:

1. Orgaos Colegiados:

1.1. Conselho Municipal da Previdéncia do Servidor - COMPRES;

1.2. Conselho Fiscal do Fundo Municipal da Previdéncia do Servidor;
1.3. Comité de Investimentos.

2. Ouvidoria Setorial do FUMPRES;

3. Assessoria Especial de Informagdes e Apoio aos Conselhos;

4. Assessoria da Diretoria de Previdéncia;

5. Assessoria de Compensagao Previdenciaria:

5.1. Setor de Créditos Previdenciarios.

6. Assessoria de Apoio da Gestao do RPPS e RPC;

7. Unidade de Contabilidade e Gestao dos Recursos do RPPS;

8. Geréncia de Controle de Processos e Avaliagao de Riscos:

8.1. Unidade de Controle Interno.

9. Geréncia de Assisténcia Administrativa e Financeira:

9.1. Unidade de Arrecadagao Financeira:

9.1.1. Setor de Controle Contabil.

9.2. Coordenadoria da Divida Ativa Previdenciéria e do Patriménio;
9.3. Coordenadoria de Execugao e Controle Orgamentario/Financeiro.
10. Geréncia de Previdéncia:

10.1. Setor de Cadastro e Orientagao;

10.2. Coordenadoria de Folha de Pagamentos de Beneficios Previdenciarios:
10.2.1. Setor de Elaboracao da Folha de Pagamento do FUMPRES.
10.3. Coordenadoria de Beneficios:

10.3.1. Setor de Aposentadoria;

10.3.2. Setor de Pensao;

10.3.3. Setor de Assisténcia Social.

§ 1° Os Orgaos Colegiados de que trata este artigo tém sua organizacdo e

funcionamento definidos em legislagao prépria.

§ 2° 0 Conselho Municipal da Previdéncia do Servidor - COMPRES e o Conselho
Fiscal do Fundo Municipal da Previdéncia do Servidor ficam regimentalmente vinculados a Diretoria

de Previdéncia em razao da especificidade técnica de seus respectivos objetos.

§ 3° 0 Comité de Investimentos, criado pela Lei Complementar n° 067, de 31 de maio
de 2017, e regimentalmente vinculado a Diretoria de Previdéncia, encontra-se em conformidade com
as disposi¢cées constantes da Portaria n® 9.907, de 14 de abril de 2020, do Ministério da Economia/

Secretaria Especial de Previdéncia e Trabalho.

§ 4° A Secretaria Municipal de Gestdo contard com assessoramento juridico, que
lhe sera prestado pela Representagdo da Procuradoria Geral do Municipio do Salvador - RPGMS,
conforme disposto no art. 5° da Lei Complementar n° 03, de 15 de margo de 1991.

CAPITULO Il

DISPOSICOES FINAIS

Art. 3° Os Cargos em Comiss&o e as Fungoes de Confianga do 6rgao de que trata este
Decreto sdo os constantes nos Anexos | e |l.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Gestao submeterd a aprovacao do Prefeito, no
prazo de 120 (cento e vinte) dias, a contar da publicacdo deste Decreto, o regimento do referido
Orgao, devidamente revisado e compatibilizado com as modificagdes realizadas.
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Art. 5° Ficam vedadas novas designagdes para ocupar o cargo comissionado de

5

TS

Motorista de Gabinete, Grau 50, do Quadro de Cargos Comissionados, considerando a sua extingao
por vacancia, conforme estabelecido na Lein® 9.508, de 11 de fevereiro de 2020.

Art. 6° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO DO MUNICIPIO DO SALVADOR, em 15 de margo de 2021.

BRUNO SOARES REIS
Prefeito

ANA PAULA ANDRADE MATOS MOREIRA
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ANEXO |
SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO

GRAU QT. DENOMINAGAO VINCULAGAO

58 01
03 Diretor Geral

Subsecretario Subsecretaria

Diretoria de Gestdo de Pessoas

Diretoria de Logistica e Patriménio

Diretoria de Previdéncia

57 01

01 Assessor Especial lll

Assessor Chefe Il Assessoria de Gestao

Assessoria Especial de Informacdes e
Apoio aos Conselhos

Ouvidoria Setorial do FUMPRES

01 Ouvidor Setorial

08 Gerente Central Sistémico de | Geréncia Central de Monitoramento de
Gestao ll Gastos Publicos

Geréncia Central de
Organizacional

Estrutura

Geréncia Central de Politicas de Pessoas

Geréncia Central de Administracdo de
Pessoas

Geréncia Central de Inspegao, Medicina e
Seguranga do Trabalho

Geréncia Central de Gestao de Servicos

Geréncia Central de Gestao de Contratos

Geréncia Central de Material e Patriménio

03 Gerente IV Geréncia de Controle de Processos e

Avaliagao de Riscos

Geréncia de Assisténcia Administrativa e
Financeira

Geréncia de Previdéncia

56 06 Assessor Especial Il Subsecretaria (02)
Assessoria da Diretoria de Previdéncia
Assessoria de Compensagdo
Previdenciaria
Assessoria de Apoio da Gestdao do RPPS
eRPC
Unidade de Controle Interno
02 Gerente Central Sistémico de | Geréncia Central de Projetos
Gestdo | Geréncia Central de Processos
55 03 Assessor do Secretario Il Subsecretaria
02 Assessor de Projetos Subsecretaria

Unidade de Arrecadagao Financeira

16 Coordenador Central Sistémico | Coordenadoria Central de Padronizacdo
de Gestao Organizacional

Coordenadoria Central de Gestdo do
Desenvolvimento de Pessoas

Coordenadoria Central de Gestao de
Beneficios

Coordenadoria Central de Gestdo de
Carreiras e Estagio

Coordenadoria Central de Informacdes
Funcionais

Coordenadoria Central de Gestao da Folha
de Pagamento

Coordenadoria Central de Pericia Médica

Coordenadoria Central de Salde e
Seguranga Ocupacional

Coordenadoria Central de Gestdao de
Servigos Corporativos

Coordenadoria Central de Gestao de Frota

Coordenadoria Central de Gestdo de
Contratos

Coordenadoria Central de Administragao
de Iméveis




