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GABINETE DA DIRETORIA, 27 de junho de 2023.

DANIEL RIBEIRO SILVA
Diretor

Conselho Municipal de Previdéncia Do Servidor -

RESOLUGCAO N° 002/2023

Revisa o Cédigo de Etica do Fundo Municipal de
Previdéncia do Servidor - FUMPRES.

0 CONSELHO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR - COMPRES, no uso de suas atribuigdes e

CONSIDERANDO o interesse em atender aos critérios determinados pela Secretaria de Previdéncia
do Ministério da Economia, para a certificacdo Pré Gestao (Portaria MPS n°. 185/2015),

CONSIDERANDO a deliberagao deste Conselho, na reunido ordinaria realizada no dia 13 de junho
de 2023, conforme Ata n° 03/2023,

RESOLVE:

Art. 1° Revisar o Cédigo de Etica do Fundo Municipal de Previdéncia do Servidor, na forma do Anexo
desta Resolugao.

Art. 2° Esta Resolugdo entrard em vigor na data de sua publicagdo.
Em 27 de junho de 2023.

RODRIGO SANTOS ALVES
Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia do Servidor

CODIGO DE ETICA E CONDUTA
FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR - FUMPRES

Art. 1°. Fica instituido o Cédigo de Etica dos Colaboradores do FUMPRES, aplicando-lhes as
disposi¢oes contidas neste ato normativo, quando no desempenho desuas fungdes e atividades.

Paragrafo Gnico. Para efeito deste Cédigo de Etica, considera-se colaborador todo o corpo funcional
do FUMPRES, incluindo-se Conselheiros, Diretores, servidores do quadro pessoal, cedidos ao
FUMPRES e tempordrios, ocupantes de cargos comissionados e, no que lhes couber, estagiérios,
prestadores de servigo terceirizados e todos aqueles que venham prestar servigos de natureza
permanente, temporaria ou excepcional, direta ou indiretamente, ao FUMPRES.

Art. 2°. Este Cddigo tem por objetivo:

| - Determinar padroes de conduta e comportamento éticos e morais a seremobservados pelos
colaboradores do FUMPRES, no exercicio de suasfungoes;

Il - Evitar situagdes que possam ocasionar conflitos de interesse, bem como definir as regras
necessarias a sua solucao;

Il - Contribuir para o desenvolvimento ético e moral do Fundo, buscando preservar sempre a sua
boaimagem e reputacao; e

IV - Estabelecer principios basicos de conduta e comportamento dos colaboradores do FUMPRES, no
que tange ao desempenho de suas atividades, bemcomo nas relagdes pessoais internas e externas,
pautados pela éticae moralidade.

CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 3°. Este Cédigo de Etica expressa a missao, a viso e os valores, de forma que defineas agées que
norteardo a conduta ética e profissional, a fim de garantir a exceléncia dosservicos prestados aos
segurados do FUMPRES e aos demais cidad3os.

Art. 4°. 0 desconhecimento deste Cédigo ndo sera considerado como justificativa para desvios éticos
e de conduta. Sua leitura e plena compreensdo sao tarefas essenciais para a prestagdo dos servicos
e execucao de todas as atividades do FUMPRES.

Art. 5°. Todos tém a obrigagdo de reportar as Geréncias ou as Diretorias qualquer ato suspeito, ilicito
ou que viole os preceitos contidos neste Cddigo, praticado dentro ou fora do ambiente de trabalho.

Art. 6°. Diante da impossibilidade de serem previstas todas as situacdes em que os Colaboradores
FUMPRES possam ser confrontados com questdes éticas, todos sdo responsaveis por estes riscos,
devendo agir sempre de modo pré-ativo e integro, norteando seu comportamento enquanto no
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CAPITULO Il
DA MISSAO, VISAO E VALORES

exercicio dos cargos e fungdes.

Art. 7°. Entende-se por missao, visdo e valores, que norteardo a conduta ética e profissional desse
Cédigo:

| - Missao: Gerir o RPPS municipal, garantindo os recursos necessarios a continuidade doRegime de
Previdéncia, considerando os principios que regem o direito previdencidrio, notocante a participacao
do segurado e a manutencao do equilibrio financeiro e atuarial.

Il - Visdo: Assegurar aos beneficidarios do Regime as concessdes e o pagamento dos beneficios
previdenciarios, de forma ininterrupta, a partir de uma gestao eficiente, transparente e participativa,
sem comprometer as contas publicas.

Il - Valores: Respeito; Modernidade; Responsabilidade; Moralidade; Etica; Transparéncia e Presteza.

CAPITULO Il
DA CONDUTA ETICA NO EXERCICIO DE SUAS ATRIBUICOES

Segao |
Da integridade profissional e pessoal

Art. 8°. Os colaboradores do FUMPRES devem preservar os valores éticos e profissionais, bem como
a imagem do Fundo, adotando um comportamento adequado as diretrizes definidas no Regimento
Interno da SEMGE, além de outras leis relacionadas ao RPPS.

Art. 9°. As posturas e a¢des devem demonstrar principalmente a honestidade pessoal e profissional
de cada individuo, garantindo constantemente que suas condutas ndo ameacem a qualidade dos
servicos prestados.

Art. 10. Cada colaborador deve avaliar minuciosamente situagdes que possam caracterizar conflitos
entre seus proprios interesses e os do FUMPRES, ou que acarretem prejuizos a organizagao.

Art. 11. 0 FUMPRES deve ouvir e registrar criticas e sugestoes apresentadas pelos colaboradores,
segurados e beneficiarios, com o objetivo de auxiliar na aprimoragdo da qualidade dos servigos
prestados.

Art. 12. Os colaboradores do FUMPRES nao devem jamais deixar de lado o aspecto ético de sua
conduta, portanto, ndo devem decidir somente entre o legal e o ilegal, o justo e o injusto, o conveniente
e o inconveniente, o oportuno e o inoportuno, mas principalmente entre o honesto e desonesto, de
acordo com as normas estabelecidas no art. 37, caput, e § 4°, da Constituicdo Federal.

Secao ll
Da idade de tr profissional e 1

Art. 13.E proibida toda forma de discriminagao, inclusive por motivo politico, ideolégico ou partidario,
bem como em razdo de sexo, idade, origem étnica ou deficiéncia, entre os Colaboradores do
FUMPRES e a sociedade em geral.

Art. 14. Sao vedados quaisquer atos que possam configurar a pratica de assédio sexual e de assédio
moral.

Art. 15. E proibido referir-se de modo depreciativo, publicamente, acerca da honorabilidade e do
desempenho funcional de qualquer colaborador do FUMPRES, assim como sobre autoridade publica
de qualquer dos Poderes, seja ela da esfera federal, estadual ou municipal, da administragao direta
ou indireta.

Secao lll
Da gestao de Investimentos

Art. 16. 0 FUMPRES deve gerenciar e executar os planos de alocagdo de recursos de natureza
previdenciaria, conforme estipulado pela Legislacao aplicavel do Conselho Monetario Nacional,
seguindo as orientacdes emitidas pelos drgaos regulatérios e de fiscalizagcao, bem como a politica de
investimento anualmente definida pelo Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS).

Art. 17. 0 FUMPRES, por intermédio da Diretoria de Previdéncia e do Comité de Investimentos, deve
comprometer-se a gerir de forma responsavel os recursos de seu patriménio, com o objetivo de
consolidar sua missao e visdo.

Art. 18. O FUMPRES deve garantir a transparéncia na gestdo dos recursos previdenciarios,
possibilitando o acesso dos segurados, dos servidores e da sociedade em geral as decisées do
Comité de Investimentos e aos relatérios de analise da carteira de investimentos do FUMPRES.

Art. 19. A Diretoria de Previdéncia, Conselheiros e membros do Comité de Investimentos do FUMPRES
devem cumprir e atualizar regularmente a politica de investimento estabelecida e aprovada para
cada exercicio, observando as diretrizes expedidas pelos 6rgaos regulamentadores competentes.

Art. 20. 0 FUMPRES deve priorizar a aplicacdo de recursos em institui¢des financeiras que adotem
praticas de boa governanca e responsabilidade social, e que demonstrem condutas éticas por parte
de seus gestores, no mercado financeiro, nas agéncias reguladoras e nas relagdes institucionais
em geral.

Art. 21. Os recursos devem ser aplicados em instituicées previamente autorizadas e credenciadas.

Secao IV
Da Conduta de Relacionamentos

Art. 22. Os colaboradores do FUMPRES devem pautar suas condutas com base nos principios da
Consituicao Federal e nas normas infraconstitucionais do servigo publico.

§1° 0s membros da Diretoria, dos Conselhos e do Comité de Investimentos do FUMPRES nao poderao
intervir, nem participar de quaisquer assuntos que tenham interesses conflitantes com os do Fundo.

| - Sdo considerandos assuntos de interesse conflitante:
a) Relacao comercial entre empresas de sua propriedade e o FUMPRES;

b) Interesse comum em relacdo a bem, direito e/ou valores que o FUMPRES pretenda adquirir e/
ou aplicar; e
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c) Relagdo comercial entre agentes e o FUMPRES por indicagdo de membros da Diretoria, dos
Conselhos e Comité de Investimentos.

§2° Os colaboradores do FUMPRES deverdo atuar com o Publico beneficiario, conforme as diretrizes
ora dispostas:

| - Oferecer aos segurados do FUMPRES - servidores ativos, aposentados e pensionistas - qualidade
nos servigos de modo a atender as suas demandas;

Il - Prestar atendimento de exceléncia, oferecendo informacdes de facil acesso e compreenséao;

Il - Evitar tratamento preferencial por questdes de interesse préprio ou sentimento pessoal;

Tratar os segurados com urbanidade, cortesia e boa vontade, sem qualquer espécie de preconceito
ou distingao de raca, sexo, nacionalidade, cor, idade, religido, cunho politico, posi¢do social ou outra
de qualquer natureza;

IV - Ouvir e registrar criticas e sugestoes apresentadas pelos segurados, que tenham a inteng¢ao de
contribuir para melhora da qualidade dos servicos oferecidos pelo FUMPRES;

V - Evitar manifestacdes pessoais sobre atos internos ou atitudes institucionais, assim como fazer
comentarios de natureza politico-partidaria;

VI - Responder as solicitacées e/ou demandas, e solucionar eventuais problemas num prazo
operacional compativel com o grau de complexidade; e

VII - Manter absoluto sigilo de informacdes relativas aos segurados e dependentes do FUMPRES, que
nao devam ser de dominio publico, conforme legislagdo pertinente;

§3° - Para atuar com os fornecedores, os colaboradores do FUMPRES deverao ainda seguir as
orientagdes ora elencadas:

| - A escolha e contratagdo de fornecedores e/ou prestadores de servicos devem sempre ser
baseadas em critérios técnicos, profissionais, éticos e nas necessidades do FUMPRES, devendo ser
conduzidas por meio de processos administrativos, obedecendo ao disposto na lei vigente;

Il - 0 acompanhamento dos servigos prestados deve ser sistematico e constante, sempre buscando
identificar procedimentos inadequados e/ou incoerentes no contrato celebrado, visando a, assim,
manter a qualidade e a conveniéncia do objeto contratado;

11l - Os mesmos padroes de conduta ética devem ser aplicados no relacionamento com as instituicdes
financeiras das quais o FUMPRES seja cliente; e

IV - A publicidade deve ser dada, quando cabivel, as informacdes e aos atos a respeito dos contratos
estabelecidos entre o FUMPRES e terceiros, bem como sobre o relacionamento com fornecedores
e parceiros.

§4° A atuacdo do FUMPRES com demais 6rgaos e/ou secretarias deve observar as seguintes
diretrizes:

| - A comunicagao dar-se-a de forma clara, concisa, objetiva, e tempestiva, dando-se de modo oficial;
Il - As demandas previdenciarias realizadas em comum com outros érgédos e/ou secretarias deverdo
ser pautadas com qualidade e presteza; e

Il - As comunicagdes do FUMPRES com os 6rgaos fiscalizadores s6 devem ser feitas pelos
servidores cuja funcdo esteja diretamente relacionada aquela entidade e/ou por agueles designados
previamente pela Diretoria.

§5° Os colaboradores no ambiente de trabalho devem observar as orientacoes ora dispostas:

| - As relagdes no ambiente de trabalho devem pautar-se pela cortesia e respeito entre os servidores
e seus superiores hierarquicos em cada setor, geréncia e/ou diretoria, assim como na instituicao
como um todo;

Il - Cada colaborador deve contribuir para que predomine o espirito de equipe, a lealdade, a confianga
e a conduta compativel com os objetivos do FUMPRES;

Il - Em nenhuma hipdtese se admitird o uso de cargo ou fungao para influenciar, solicitar favores e/
ou servigos pessoais aos colaboradores de sua ou de qualquer unidade do FUMPRES; e

IV - E essencial manter um ambiente de trabalho saudavel, livre de discriminacao e assédio, onde
sejam valorizadas a transparéncia, a integridade, a responsabilidade e a honestidade nas relagdes
entre os colegas de trabalho e com o Fundo.

CAPITULO IV
PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

Art. 23. Sao principios fundamentais a serem observados pelos colaboradores do FUMPRES:

| - Etica: zelar pelos elementos éticos de condutas contidas neste Cédigo, com atencao aos
dispositivos estabelecidos no art . 37, caput e § 4°, da Constituicdo Federal.

Il - Moralidade: prezar pelo equilibrio entre a legalidade e a finalidade, bem como zelar pelo
respeito aos principios da razoabilidade e da justica, em suas condutas, com o objetivo de
consolidar a moralidade do ato administrativo.

Il - Interesse Publico: tomar decisdes considerando sempre o interesse publico. Naadevem fazé-
lo para obter qualquer favorecimento para si ou para outrem.

IV - Integridade: agir conscientemente e em conformidade com os principios e valoresstabelecidos
neste Cddigo e na legislagao aplicavel, sempre defendendo o bem comum.

V - lmparcialidade: julgar com neutralidade e justica, sem agregar interesses pessoaisou de
outrem.

VI - Honestidade: priorizar a credibilidade do servigo publico, de forma que devem agir com
retiddo e probidade, inspirando seguranca e confianga nas atitudes e palavras empenhadas e
nos compromissos assumidos.

VIl - Respeito: ser cortés, ter urbanidade, disponibilidade e ateng3o, respeitando a capacidade
e as limitagdes individuais de todos os usuarios do servigo publico, sem qualquer espécie de
preconceito ou distingao de raga, sexo, nacionalidade, cor, idade, religido, cunho politico e posicao
social, abstendo-se, dessa forma, de causar-lhes dano moral

VIIl - Legalidade: atender aos dispositivos legais e normativos, no ambito Federal,Estadual e
Municipal.

IX - Competéncia: buscar a exceléncia no exercicio de suas atividades, mantendo-se atualizado
quanto aos conhecimentos e informagdes técnicas necessarias, de forma a obter a eficacia nos
resultados pretendidos.

X - Responsabilidade: ser responsavel por suas agdes e decisdes, perante seus superiores,
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sociedade e entidades que exercem alguma forma de controle, aos quais devem prestar contas,
conforme lei ou regulamento.

Xl - Transparéncia: as acdes e decisbes dos agentes publicos devem ser transparentes,
justificadas e razoaveis, além de estarem devidamente publicadas,de forma que garanta o
controle social e fiscalizador.

XII - Motivacao: Manter um ambiente de trabalho estimulante e incentivador, além deagir de forma
proativa diante das demandas didrias, assim como no planejamento de agdes futuras.

XIIl - Profissionalismo: Agir de forma técnica e manter capacitagao continuada visando a aplicar os
conhecimentos nas diversas dreas de gestao previdencidria do servidomublico.

XIV - Sustentabilidade: Zelar pelo cumprimento da cultura socioambiental, no ambito do
FUMPRES, inclusive em eventos promovidos pelo 6rgao.

XV - Confidencialidade: Comprometer-se a nao divulgar informacdes de caréter sigiloso, exceto
aquelas publicadas por imposicao legal, inclusive dos segurados do drgdo.

Secaol
Dos deveres

Art. 24. Sao deveres dos colaboradores do FUMPRES:

| - Ser honesto, reto, leal e justo, demonstrando toda a integridade de seu caraterescolhendo
sempre a op¢do mais vantajosa para o bem comum;

Il - Desempenhar com zelo ededicacao as atribui¢des do cargo ou fungdo de que sejaitular;

Il - Tratar com cortesia, urbanidade e atengdo os demais servidores publicos, osegurados
e os demais cidadaos;

IV - Ser assiduo e pontual nos seus compromissos;

V - Manter conduta compativel com a moralidade publica e com este Cédigo de Etica,de forma a
valorizar a imagem e a reputagdo do servico publico;

VI - Trabalhar em equipe, de forma proativa, com visdo integrada dos servigos prestados pelo
FUMPRES, com o objetivo de oferecer o melhor atendimento aosegurados e aos demais cidadaos;
VIl - Atender aos prazos estabelecidos por 6rgdos fiscalizadores, visando a garantir a celeridade e
a credibilidade da gestao previdencidria, perante seus segurados e sociedade;

VIII - Fortalecer o processo de comunicagdo e contato com segurados e sociedade;

IX - Respeitar a capacidade e as limitagdes individuais de todos os colaboradores, conselheiros,
segurados e demais cidadaos, sem qualquer espécie de preconceitoou tratamento desigual;

X - Respeitar a hierarquia, sem receio de representar contra qualquer superior que atente contra
este Cadigo, lei ou regulamento;

Xl - Comunicar, imediatamente, aos seus superiores todo e qualquer ato ou fato contrario ao
interesse publico, para que sejam tomadas as medidas cabiveis;

XII - Representar contrailegalidade, omissao ou abuso de poder de que tenha tomadaconhecimento,
indicando elementos de prova, para efeito de apuragdo em processo apropriado;

XIIl - Participar das agdes e estudos que se relacionem com a melhoria e/ou modernizacdo do
exercicio de suas funcdes, tendo por objetivo a realizagdo do bem comum;

XIV - Respeitar outros Cédigos de Etica aplicaveis, em razao de classe, associacao e profissao;
XV - Colaborar com as atividades de fiscalizagdo pelos 6rgaos de controle;

XVI - Manter-se atualizado com as instrugdes, normas e legislacdes pertinentes;

XVIl - Divulgar e informar a existéncia deste Codigo de Etica, estimulando seu integral
cumprimento;

XVIII - Cumprir e fazer cumprir as leis aplicaveis e os principios da administragao publica,
seguindo os preceitos legais; e

XIX - Abster-se de executar ordens ou instrugdes contrarias as normas vigentes, dando imediato
conhecimento aos seus superiores hierarquicos e/ou a Diretoria respectiva.

Paragrafo unico. E dever, ainda, diante de qualquer situagdo, verificar se ha conflito com os
principios e diretrizes deste Cédigo, devendo questionar se:

| - Seu ato viola lei ou regulamento;
Il - Seu ato é razoavel e prioriza o interesse publico;
Il - Sentir-se-ia bem, caso sua conduta fosse tornada publica.

Secao ll
Dos direitos

Art. 25. Sao direitos dos Colaboradores do FUMPRES:

| - Executar suas atividades em ambiente adequado, com boa salubridade, que preserve sua
integridade fisica, moral, mental e psicoldgica e o equilibrio entre avida profissional e familiar;

Il - Ser tratado com equidade;

Il - Participar de atividades de capacitacao e treinamento, necessarias ao seu desenvolvimento
profissional;

IV - Estabelecer livre didlogo com os colegas e superiores, podendo expor ideias, pensamentos e
opinides, inclusive para discutir aspectos controversos em instrucdo processual;

V - Ter respeitado o sigilo de informagdées de cunho pessoal, que somente lhe digamrespeito,
inclusive médicas, ficando restritas ao proprio servidor e ao pessoal responsavel pela guarda,
manutengao e tratamento dessas informacaes;

VI - Manifestar-se sobre fatos que possam prejudicar seu desempenho ou sua reputacao;

VII - Ter conhecimento do teor da acusacao e vista do processo administrativo, quando estiver
sendo alvo de investigagdo; e

VIIl - Manifestar nas redes sociais ou aplicativos telefonicos comentarios que julgar pertinentes
e que estejam em defesa de seus direitos, sendo vedado qualquer atoque difame aimagem do 6rgao
previdenciario, sob pena de responder pelos atos.

Paragrafo tnico. E preservado o direito 8 manifestacao diante de atos e fatos que possam causar
danos ao fundo previdenciario.
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Secao lll
Das vedagdes

Art. 26. E vedado aos colaboradores do FUMPRES:

| - Pleitear, sugerir, provocar ou aceitar qualquer tipo de ajuda financeira, gratificacdo, prémio,
comissdo, doagdo ou vantagem de qualquer espécie, de terceiros, para si ou para outrem, com
vistas ao desempenho de suas atribuicdes ou influenciar outro servidor para o mesmo fim,
ressalvados os seguintes aspectos:

a) Presentes e entretenimentos dados ou recebidos de pessoas que tém umarelacdo comercial
com a empresa sdo geralmente aceitos, se estes tiverem valor modesto, apropriado a
relagdo comercial, e ndo criarem aideia de inadequacao ou possivel situacdo de conflito de
interesses. Nenhum pagamento em dinheiro ou equivalente a dinheiro (por exemplocheque, vale
presente) deve ser feito ou recebido. Além disso, ndo se devedar, prometer ou receber presentes
de funciondrios publicos.

Il - Utilizar do cargo ou fun¢ao, bem como recursos materiais, para atendimento deinteresse
particular;

Il - Referir-se de modo depreciativo ou desrespeitoso a servidores publicoscolaboradores,
conselheiros, autoridade publica ou qualquer cidadao;

IV - Manter sob sua chefia imediata cénjuge, companheiro(a) ou parente até derceiro grau civil;
V- Prejudicar, deliberadamente, a reputagdo de outros servidores, colaboradoresconselheiros,
segurados e demais cidadaos;

VI - Utilizar de artificios para dificultar o exercicio regular de direito, por qualgpessoa,
causando-lhe dano;

VIl - Opor resisténcia, de forma injustificada, ao andamento de documentos, processose/ou
Servicos;

VIII - Retirar do local de trabalho, sem estar devidamente autorizado, qualquerdocumento ou
objeto pertencente ao patriménio publico, para fins particulares;

IX - Falsificar, alterar, distorcer, extraviar, sonegar ou inutilizar o teor de documentosou livros
publicos e privados, ou usa-los sabendo-os falsificados;

X - Utilizar de informagdes privilegiadas, obtidas no ambito de suas funcdes, e/ou
atribuicdes, em beneficio préprio ou de outrem;

XI - Exercer atividade profissional antiética ou associar seu nome a empreendimentoslegais;

XIl - Ser conivente com o erro, improbidade ou infragdo a este Cddigo de Etica ou aode sua
Categoria Profissional;

XIll - Receber, a qualquer titulo, em nome do FUMPRES, ou que faca referéncia ao Fundo,
objetos ou servicos, sem o devido registro a autoridade competente, sob pena de responder
criminalmente;

XIV - Ingerir bebidas alcodlicas durante o hordrio de trabalho ou fazer uso de substancias
psicoativas, bem como apresentar-se em estado de embriaguez ou drogado ao servigo. Também
nao é permitido o tabagismo nas dependéncias do FUMPRES;

XV - Eximir-se de suas obrigagdes, relegando-as aos demais colegas.

CAPITULOV
DA UTILIZAGAO DE ATIVOS E RECURSOS

Art. 27. Os colaboradores do FUMPRES possuem o dever de proteger e conservar os recursos
publicos e ndo poderao utilizar esses recursos, nem permitir o seu uso, a nao ser para os fins
autorizados em lei ou regulamento.

Art. 28. Sao considerados recursos publicos, para efeito deste Cédigo:

| - Recursos financeiros;

Il - Suprimentos de escritério, telefones e outros equipamentos e servigos de telecomunicagdes,
correspondéncias, capacidade automatizada de processamento de dados, instalagdes de
impressao e reproducao, registros e veiculos do FUMPRES;

IIl - Qualquer forma de bens mdveis ou imdveis, dos quais o FUMPRES sejaproprietario,
arrendador ou tenha outro tipo de participagao proprietéria;

IV - Qualquer direito ou outro interesse intangivel, que seja comprado com recursosio FUMPRES,
incluindo os servigos de pessoal contratado; e

V - Logomarca do Fundo Municipal de Previdéncia do Servidor.

CAPITULO VI
DO CONFLITO DE INTERESSES

Art. 29. Ocorre conflito de interesses quando o interesse particular, seja financeiro, sejapessoal,
entra em conflito com os deveres e atribui¢des do Colaborador ou Conselheiro em seu cargo,
emprego ou fungdo.

Art. 30. Considera-se conflito de interesses, qualquer oportunidade de ganho que possa ser
obtido por meio, ou em consequéncia das atividades desempenhadas pelos colaboradores e
conselheiros em seu cargo, emprego ou fungdo, em beneficio:

| - Do préprio servidor;

Il - De parente até o terceiro grau civil;

11 - De terceiros com os quais o servidor mantenha relacao de sociedade;

IV - De organizagdo da qual o servidor seja sdcio, diretor, administrador preposto ouesponsavel
técnico.
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Art. 31. Os colaboradores tém o dever de declarar qualquer interesse privado relacionado com
suas fungdes publicas e de tomar as medidas necessdérias para resolver quaisquer conflitos, de
forma a proteger o interesse publico.

CAPITULO VII
DA CONFIDENCIALIDADE DAS INFORMAGOES

Segao |
Informagdes sobre o FUMPRES

Art. 32 - As informacdes relativas ao FUMPRES devem ser transmitidas apenas se vierem a
favorecer um fim legitimo e com o entendimento de que devem ser utilizadas exclusivamente
para o objeto restrito para o qual foram recebidas ou concedidas.

Paragrafo Gnico. Ao participar de encontros profissionais com pessoas ou instituicdes que
tenham interesses junto ao FUMPRES, bem como nas hipéteses de convites para almogo/jantar,
reunides, solenidades, seminarios ou em quaisquer outros encontros, os servidores devem
comunicar previamente ao superior hierarquico, que analisard, juntamente com a Diretoria, a
conveniéncia e oportunidade da participagdo do servidor, podendo autoriza-la ou ndo, inclusive
indicando outro funcionario para participar.

Secao ll
Informacdes confidenciais

Art. 33. 0 FUMPRES adota normas de protegdo para informagdes confidenciais e reconhece
como sendo sua obrigagdo e responsabilidade manté-las em sigilo e seguranca, salvo instrucao
legal e/ou administrativa em contrario. As informagdes confidenciais se destinam unicamente a
execugdo dos servicos do FUMPRES e sob nenhuma hipétese devem ser utilizadas para obtencao
de vantagens pessoais.

Art. 34. Todos os colaboradores sao responsaveis pela guarda de documentos relativos as suas
atividades, devendo, portanto, assegurar que as informagdes confidenciais nao sejam expostas
ou divulgadas a terceiros ou a profissionais ndo autorizados em recebé-las.

Art. 35. E vedado aos colaboradores tornar publicas informagdes de carater confidencial, seja
integral ou parcialmente, constituindo conduta ilegal sua divulgacao, ressalvadas as hipoteses
de determinacdo judicial expressa e/ou quando requisitadas pelos Conselhos, 6rgaos e entidades
reguladores e fiscalizadores.

Segao lll
Informagédes privilegiadas

Art. 36. E vedada a divulgagao ou o uso de informagao privilegiada por qualquer colaborador
do FUMPRES, seja por atuagdo em beneficio préprio ou de terceiros, ainda que apés seu
desligamento do cargo ou fungdo.

Art. 37. Todos os Conselheiros e Colaboradores do FUMPRES devem garantir o sigilo de qualquer
informacao a qual tenham acesso e que ainda nao tenha sido divulgada ao publico.

Paragrafo Unico. Fica ressalvada a revelacao da informacao quando necessaria a condugao dos
negocios e servigos do FUMPRES e, ainda, caso ndo haja motivos ou indicios para presumir que o
receptor da informacao a utilizara indevidamente.

Art. 38. E vedado aos Colaboradores do FUMPRES realizar operagdes financeiras nao oficiais
utilizando conhecimento privilegiado de informagdes que ndo sejam de dominio publico, bem
como revelar estas informagées a terceiros que com elas possam auferir lucro.

Segao IV
Informagdes para a midia

Art. 39. O relacionamento com a midia, quando devidamente autorizado, deve ser pautado pelo
profissionalismo, respeito, cordialidade e estar consolidado em fatos e fontes fidedignos.

Art. 40. Apenas fontes autorizadas pela Diretoria podem se manifestar a veiculos de comunicagao
em nome do FUMPRES.

Art. 41. Qualquer informagdo incorreta ou negativa sobre o FUMPRES tornada publica em
veiculos de comunicacao, independentemente de sua origem, deve ser imediatamente informada
a Diretoria de Previdéncia.

CAPITULO VIl
DOCUMENTAGAO OFICIAL

Art. 42. E proibido o uso do timbre, da marca e de documentagao do FUMPRES, em meio fisico ou
eletrdnico, bem como o uso do nome do Fundo, para finalidade pessoal ou nao oficial.

Art. 43. 0 material destinado a publicagdo oficial do Fundo, em meio impresso ou eletrdnico, deve
ser ratificado pela Assessoria de Informacao.
CAPITULO IX
SISTEMAS DE COMUNICACAO

Art. 44. Os e-mails, os telefones e outras modalidades de sistemas de comunicagao do Fundo,
eletronicas ou analdgicas, devem ser utilizados somente para os negdcios e servigos do



DIARIO OFICIAL DO

MUNICIl

Secgao |
Ligacdes externas

FUMPRES.

Art. 45. Para as areas de relacionamento com o publico, ou para chamadas de origem externa
recebidas em qualquer setor, deve ser seguido pelos colaboradores o seguinte padrdo de
atendimento:

| - Mencionar “FUMPRES", o préprio nome, e a saudagao (bom dia, boa tarde, boa noite).

Art. 46. Entende-se por chamadas de origem externa aquelas originadas por pessoas que nao
fagam parte do corpo funcional do FUMPRES.

Art. 47. Ao transferir uma ligagao, o colaborador devera se identificar e informar ao receptor quem
estd aguardando o atendimento da chamada, evitando assim situagdes que podem configurar
desidia no atendimento ou desconforto para com os beneficidrios do RPPS ou terceiros.

Secao ll
Ligacdes internas

Art. 48. Para as ligagdes internas, é permitida a informalidade no atendimento; porém, ndo sao
tolerados tratamentos hostis ou desrespeitosos.

CAPITULO X
DAS VESTIMENTAS

Art. 49. Os Colaboradores do FUMPRES devem se apresentar com decoro profissional, sendo vedado
o uso de vestimentas incompativeis com o ambiente de trabalho, tais como: shorts, blusas decotadas,
camisetas regatas, minissaias, bermudas, trajes de banho, trajes de ginastica, chinelos e outras
pecas que possam ser consideradas impréprias.

CAPITULO XI
DA OMISSAO OU OCULTAGCAO DE ERROS

Art. 50. No caso de eventual cometimento de erros ou falhas humanas no desempenho de suas
atribuicdes, o colaborador deve comunicar prontamente o ocorrido a chefia imediata e/ou a chefia
mediata.

CAPITULO XII
DAS MEDIDAS DISCIPLINARES

Art. 51. A transgressao aos principios e as normas contidas neste Cddigo que constituam infragdo
ética podera implicar, por parte da Comissao, a sugestdo da aplicagdo das seguintes medidas
disciplinares:

| - Orientacao, Adverténcia ou Retratacao do ato ou fato praticados aos colaboradores;

Il - Submissao a Sindicancia ou Processo Administrativo Disciplinar, utilizando analogamente o
Regime Juridico Unico dos servidores publicos do Municipiodo Salvador, no caso dos servidores
publicos ou Conselheiros;

Il - Submissao a rescisdo contratual, exoneragdo ou desligamento do 6rgao previdenciario, nocaso
de prestadores de servicos.

Segao |
Da dendincia

Art.52. Adendncia, para efeito deste Cédigo, compreende a formalizagdo de informagaa qual se alega
uma transgressao ao Cédigo de Etica pelo colaborador.

Art. 53. A denuncia deve ser realizada por intermédio da Ouvidoria Setorial do FUMPRES,
através dos meios de comunicacio disponiveis, queencaminhara & Comissao de Etica através do
e-Salvador, contendo o seguinte:

| - Nome(s) do(s) denunciante(s), quando constar;

I - Nome(s) do(s) denunciado(s);

Il - Descri¢ao da conduta; e

IV - Prova, indicio de prova da transgressao alegada ou indicagao de onde podem ser obtida.

Art. 54. A Ouvidoria garante a confidencialidade e, se desejado, anonimato, no relato de atitudes
antiéticas, ilegais ou comportamento inadequado.

Art. 55. 0s meios de comunicagao da Ouvidoria estao a disposi¢do de todos os Colaboradores.

Paragrafo dnico. Os procedimentos de denuncias formuladas tramitardo em sigilo absoluto, até
a conclusado final, somente tendo acesso as informagdes as partes, seus defensores legalmente
constituidos e as autoridades publicas competentes.

CAPITULO XIlI
DA COMISSAO DE ETICA

Secao |
peténcias e atribuic:

Das

Art. 56. Compete a Comissao de Etica do FUMPRES:

I - Atuar como instancia consultiva do dirigente maximo e dos respectivos colaboradores do
FUMPRES;
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Il - Apurar, de oficio ou mediante denuncia, fato ou conduta em desacordo com as normas éticas
pertinentes;

Il - Instaurar processo para apuragao de fato ou conduta que possa configurar descumprimento ao
padrao ético recomendado aos colaboradores;

IV - Convocar servidor e convidar outras pessoas a prestar informacao;

V - Esclarecer e julgar comportamentos com indicios de desvios éticos;

VI - Sugerir ao dirigente maximo:

a) Exoneragao de ocupante de cargo em comissao ou perda da funcao de confianca;

b) Retorno do servidor ao 6rgao ou entidade de origem;

c) Rescisdo contratual ecaso de prestadores de servicos; e

d) Remessa de expediente ao setor competente para exame de eventuais transgressoes de naturezas
diversas.

VII - Arquivar os processos ou remeté-los ao drgdo competente quando, respectivamente, nao seja
comprovado o desvio ético ou configurada infragcdo cuja apuragdo seja da competéncia de 6rgao
distinto;

VIII - Notificar as partes sobre suas decisdes;

IX - Dirimir ddvidas a respeito da interpretacdo das normas de conduta ética e deliberar sobre os
€asos 0missos; e

X - Elaborar relatdrio de ocorréncias tratadas pela comissao ou da inexisténcia de ocorréncias, e de
eventuais propostas de revisdo ou atualizacao do cddigo de ética.

Art. 57. Compete ao presidente da Comissao de Etica:

| - Convocar e presidir as reunides;

Il - Determinar a instauracao de processos para a apuracao de prética contraria ao cddigo de ética,
bem como as diligéncias e convocagdes;

Il - Designar relator para os processos;

IV - Orientar os trabalhos da Comissao de Etica, ordenar os debates e concluir as deliberagées;

V - Tomar os votos, proferindo voto de qualidade, e proclamar os resultados; e

VI - Delegar competéncias para tarefas especificas aos demais integrantes da Comissao de Etica.

Paragrafo unico. O voto de qualidade de que trata o inciso V somente sera adotado em caso de
desempate.

Secao ll
Da composigao e criagdo

Art. 58. Sera criada a Comissao de Etica permanente com natureza investigativa, para apurar fato ou
conduta em desacordo com as normas éticas pertinentes, nomeada pelo Diretor de Previdéncia e
composta por 03 (trés) membros titulares, sendo 01 (um) membro do Conselho Deliberativo ou Fiscal,
01 membro da Diretoria de Previdéncia e 01 (um) servidor efetivo, e seus respectivos suplentes.

§1°. 0 dirigente maximo de 6rgao ou entidade nao podera ser membro da Comissao de Etica.

§2°. A Comissao de Etica devera ter preferencialmente em seu quadro pelo menos um membro com
formagao académica na &rea juridica.

§3°. 0 presidente da Comissao de Etica sera nomeado pelo Diretor de Previdéncia.

§4°. E assegurado a qualquer membro da Comissdo de Etica declarar impedimento ou suspeicao,
prépria ou de outro integrante da Comissao, desde que devidamente justificada, situagao que deverd
ser relatada pelo Presidente da Comissao.

§5°. 0 Presidente da Comissao de Etica sera substituido pelo suplente, em caso de impedimento,
suspei¢do ou vacancia.

§6°. 0 mandato terd duracdo de 02 (dois) anos, sendo admitida a reconducao.
§7°. 0 mandato dos membros da Comissao de Etica cessara:

| - Com a extingao, apds decorrido o periodo de 02 (dois) anos;
Il - Com a renuncia;
1l - Por desvio disciplinar ou ético reconhecido pela Comiss&o.

§8°. 0Os membros suplentes substituirdo os membros titulares em suas faltas ou impedimentos,
podendo ser convocados extraordinariamente a critério do Presidente da Comissao.

Art. 59. Os membros da comissado de ética ndo serdo remunerados por sua atuagdo, estando estes
comprometidos apenas com a relevante prestacao do servigo publico.

Segao lll
Do funcionamento

Art. 60. As deliberacdes da Comissio de Etica serdo tomadas por votos da maioria de seus membros.

Art. 61. A Comissao de Etica se reunird sempre que necessario, por iniciativa do Presidente ou da
maioria de seus membros.

Paragrafo unico. A convocagdo da reunido deverd ser feita por e-mail ou por quaisquer meios
eletrénicos de comunicagdo com antecedéncia de pelo menos 24 (vinte e quatro) horas, com a
indicagdo do local, hora e pauta dos assuntos a tratar, resguardando a confidéncia dos fatos.

Art. 62. A Comissao de Etica devera pronunciar-se sobre a dendncia feita e seu encaminhamento,
no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos, podendo esse encaminhamento ser o arquivamento
motivado, a aplicagdo de censura, a indicagdo para abertura de processo administrativo disciplinar e
a proposta de aperfeicoamento em procedimentos do FUMPRES.

Art. 63. As questdes abordadas pela Comissdo de Etica, bem como suas respectivas decisdes,
deverdo ser registradas em ata propria, com a devida publicidade e transparéncia, excetuando os
feitos confidenciais que exigem sigilo.

Art. 64. A decisio proferida pela Comissao de Etica nao obsta a instauragio de processo administrativo
disciplinar, nos termos da LC 01/1991.

CAPITULO XIV
DO RITO PROCESSUAL

Art. 65. Qualquer cidadao, agente publico, pessoa juridica de direito privado, associagdo ou entidade
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de classe podera provocar a atuagdo da Comissao de Etica, visando a apuracio de transgressao ética
imputada ao agente publico ou ocorrida em setores competentes do Fundo.

Paragrafo Unico. Entende-se por agente publico todo aquele que por forga de lei, contrato ou qualquer
ato juridico, preste servigos de natureza permanente, temporaria, excepcional ou eventual, ainda que
sem retribuicdo financeira, a 6rgao ou entidade da Administracao Publica.

Art. 66. O Procedimento Preliminar para apuracdo de conduta que, em tese, configure infracdo
ao padrao ético serd instaurado pela Comissdo de Etica, de oficio ou mediante representagao ou
dendncia formulada por quaisquer das pessoas mencionadas no caput do art. 65.

§1°. Alinstauracao, de oficio, de expediente de investigacao deve ser fundamentada pelos integrantes
da Comissao de Etica e apoiada em noticia publica de conduta ou em indicios capazes de lhe dar
sustentacao.

§2°. Se houver indicios de que a conduta configure, a um sé tempo, falta ética e infragdo de outra
natureza, inclusive disciplinar, a cépia dos autos deverd ser encaminhada imediatamente ao 6rgao
competente.

§3°. Na hipétese prevista no §2°, o denunciado devera ser notificado sobre a remessa do expediente
ao 6rgao competente.

§4°. Havendo ddvida quanto ao enquadramento da conduta, se desvio ético, infragcdo disciplinar,
ato de improbidade, crime de responsabilidade ou infracdo de natureza diversa, a Comissao de
Etica, em carater excepcional, podera solicitar parecer reservado junto a unidade responsavel pelo
assessoramento juridico.

Art. 67. Ao denunciado é assegurado o direito de conhecer o teor da acusacao, ter vista e copia dos
autos.

Paragrafo tnico. As cépias deverao ser solicitadas formalmente & Comissao de Etica.

Art. 68. Oferecida a representacao ou denuncia, a Comissdo de Etica deliberara sobre sua
admissibilidade, verificando o cumprimento dos requisitos previstos nos incisos do art. 53.

§1°. A Comissao de Etica podera determinar a colheita de informages complementares ou de outros
elementos de prova que julgar necessarios.

§2°. A Comissao de Etica, mediante decisdo fundamentada, arquivara representagao ou dendncia
manifestamente improcedente, cientificando o denunciante.

§3°.E facultado ao denunciado a interposicao de pedido de reconsideragao dirigido a propria Comissao
de Etica, no prazo de dez dias, contados da ciéncia da decisdo, com a competente fundamentagdo.

Art. 69. Sera proferida decisao pela Comissdo de Etica determinando o arquivamento ou sua
conversao em medidas disciplinares previstas nos incisos do art. 51.

Art. 70. Instaurada a medida disciplinar, a Comissao de Etica notificara o investigado para, no prazo
de dez dias, apresentar defesa prévia, por escrito, listando eventuais testemunhas e respectivos
contatos, até o nimero de quatro, e apresentando ou indicando as provas que pretende produzir.

Parégrafo Unico. O prazo previsto neste artigo poderd ser prorrogado por igual periodo, a juizo da
Comissao de Etica, mediante requerimento justificado do investigado.

Art. 71. 0 pedido de inquiri¢do de testemunhas devera ser justificado.
§1°. Serd indeferido o pedido de inquiri¢do, quando:

| - Formulado em desacordo com este artigo;

II - O fato j4 estiver suficientemente provado por documento ou confissdo do investigado ou quaisquer
outros meios de prova compativeis com o rito descrito neste cddigo; ou

11l - O fato ndo possa ser provado por testemunha.

§2°. As testemunhas poderdo ser substituidas desde que o investigado formalize pedido a Comissao
de Etica em tempo hébil e em momento anterior a audiéncia de inquirigdo.

Art. 72. Na hipdtese de o investigado, comprovadamente notificado, ndo se apresentar, nem enviar
procurador legalmente constituido para exercer o direito ao contraditério e a ampla defesa, a
Comissao de Etica designara um defensor dativo preferencialmente escolhido dentre os servidores
do quadro permanente para acompanhar o processo, sendo-lhe vedada conduta contraria aos
interesses do investigado.

Art. 73. Concluida a instrugao processual e elaborado o relatdrio, o investigado serd notificado para
apresentar as alegacdes finais no prazo de dez dias.

Art. 74. Apresentadas ou ndo as alegagdes finais, a Comissao de Etica elaborara relatério conclusivo
de cardter opinativo, sugerindo a adogdo de medidas para sanear e/ou penalizar os ilicitos
eventualmente identificados.

CAPITULO XV
DOS DEVERES E RESPONSABILIDADES DOS INTEGRANTES DA COMISSAO

Art. 75. Sao principios fundamentais no trabalho desenvolvido pelos membros da Comissao de Etica:

| - Preservar a honra e a imagem da pessoa investigada;

Il - Proteger a identidade do denunciante;

Il - Atuar de forma independente e imparcial;

IV - Comparecer as reunides da Comissao de Etica, justificando ao presidente da Comissao, por
escrito, eventuais auséncias e afastamentos;

V - Em eventual auséncia ou afastamento, instruir o substituto sobre os trabalhos em curso;

VI - Declarar aos demais membros o impedimento ou a suspei¢do nos trabalhos da Comissdo de
Etica; e

VIl - Eximir-se de atuar em procedimento no qual tenha sido identificado seu impedimento ou
suspeigao.

Art. 76. Da-se o impedimento do membro da Comissao de Etica quando:

| - Tenha interesse direto ou indireto no feito;

DIARIO OFICIAL DO

MUNICIPIO

Il - Tenha participado ou venha a participar, em outro processo administrativo ou judicial, como
perito, testemunha ou representante legal do denunciante, denunciado ou investigado, ou de seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau;

Il - Esteja litigando judicial ou administrativamente com o denunciante, denunciado ou investigado,
ou com os respectivos conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau; ou

IV - For seu conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau o denunciante, denunciado ou
investigado.

Art. 77. Ocorre a suspeicao do membro quando:

| - For amigo intimo ou notério desafeto do denunciante, denunciado ou investigado, ou de seus
respectivos conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau; ou

Il - For credor ou devedor do denunciante, denunciado ou investigado, ou de seus respectivos
conjuges, companheiros ou parentes até o terceiro grau.

CAPITULO XVI
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art 78. Cada colaborador receberd, por e-mail, o presente Cddigo e serd solicitada a leitura
e declaracdo do recebimento deste documento, na forma do Anexo A (“Declaragdo Anual de
Conformidade”), ou ainda, na forma digital, mediante o preenchimento do formulario “Google Forms"”.
Serad solicitado, ainda, anualmente, por meio do Anexo A, que o Colaborador confirme estar aderente
a este Cddigo, as politicas e as normas do Fundo.

Art.79. A aplicabilidade deste Cédigo de Etica sera de forma subsidiaria ao Regime Juridico tGinico dos
servidores publicos do Municipio do Salvador, além de outros regulamentos e legislagdes aplicadas
3 Etica no servico publico.

Art.80. Este codigo de ética sera utilizado como regimento interno da Comissao de Etica, considerando
que ele estabelece os principios éticos e as normas de conduta que devem ser seguidos pelos
colaboradores, e a Comissao de Etica é responsavel por fiscalizar o cumprimento dessas normas e
aplicar as sangdes cabiveis em caso de descumprimento.

Art. 81. Este Codigo de Etica foi aprovado pelo Conselho Deliberativo e entrara em vigor a partir da
data de sua publicagdo.

Em 27 de junho de 2023.

RODRIGO SANTOS ALVES
Presidente do Conselho Municipal de Previdéncia do Servidor

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO - SMED

PORTARIA N° 410/2023

A SUBSECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, no uso da sua competéncia delegada pela Portaria n°
156/2023, publicada no DOM n° 8500 de 23/03/2023,

RESOLVE:
Indeferir, com base no parecer da RPGMS, as solicitagdes dos servidores abaixo relacionados:

PROCESSO REQUERENTE MATRICULA ASSUNTO
117331/2021 EDILZA BATISTA DA SILVA 3082039 IN%%i?ﬁ:T?EéEODA
130099/2021 | EVELINE DE SOUZA FERNANDES 3064017 IN%%i?%T@EéEODA
200057/2022 JAFE MARTINS DE ALMEIDA 3094884 ESTABl DADE

2213/2023 VIVIANE FRANGA DOS SANTOS 3082614 IN%%E\?FT?E?EODA
39723/2023 | MARCIA MARIA DE JESUS BAIAO LOPES | 3085843 INC(;%i?&TéEéEoDA
96872/2023 IVl MOREIRA SOUZA 3088191 E:g‘;ﬁ”émf

GABINETE DA SUBSECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, em 29 de junho de 2023.

ISABELA LOUREIRO CABRAL
Subsecretéria

PORTARIA N° 411/2023

A SUBSECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicées, em conformidade com
a Portaria n° 156/2023, publicada no DOM n° 8.500, de 23 de margo de 2023, e com base na Lei
Complementar n°. 036/2004,

RESOLVE:
Tornar sem efeito, a Portaria n°® 388/2023, publicada no DOM n° 8561, datado 21/06/2023, da

solicitacdo de afastamento para aguardar aposentadoria da servidora LUCINEIDE GLORIA DE
SANTANA, matricula n® 3054316, Processo 26010/2022.

GABINETE DA SUBSECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCAGAO, em 29 de junho de 2023.

ISABELA LOUREIRO CABRAL
Subsecretéria

PORTARIA N° 412/2023
A SUBSECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, no uso de suas atribuicées, em conformidade com
a Portaria n° 156/2023, publicada no DOM n° 8.500, de 23 de margo de 2023, e com base na Lei
Complementar n°. 036/2004,

RESOLVE:
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Designar, no periodo de 01 a 30 de junho de 2023, a servidora MARIA EMILIA MATOS DIAS ARAUJO,
matricula n® 3121660, VICE-DIRETOR, para responder cumulativamente pelo cargo em comissao de
DIRETOR, da 0425 - ESC MUN NOSSA SENHORA DE NAZARE, durante o impedimento do seu titular
ROSEMY SOARES MARQUES TIXEIRA, matricula n° 3081734, para gozo de férias relativas ao periodo
aquisitivo de 2023.

GABINETE DA SUBSECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO, em 29 de junho de 2023.

ISABELA LOUREIRO CABRAL
Subsecretaria

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE - SMS

PORTARIA N° 279/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, no uso das suas atribuicées e tendo em vista o disposto no
artigo 15, inciso IX, do Regimento da Secretaria Municipal da Saude,

RESOLVE:

Art. 1° Designar para compor a Comissao de Analise da Documentagdo das Organizagdes da
Sociedade Civil os servidores: Jackson Cardoso de Souza Neto, matricula n° 3093848, que a
Presidird; Rosdlia Gongalves de Jesus, matricula n° 3094353, e Marcos Pablo Santos Medrado,
matricula n® 3093119, representantes da Coordenadoria Administrativa - CAD.

Art. 2°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando a Portaria SMS n°
309/2019.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, em 29 de junho de 2023.

ANA PAULA MATOS
Secretaria Municipal da Satde em Exercicio

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO

PR-SMS n° 77751/2023

Ata de Registro de Prego n® 11/2023- SEMIT

Processo Administrativo SEMIT n°: 206787/2022

Pregao Eletronico: 001/2023

Empresa: SUDOESTE INFORMATICA E CONSULTORIA EIRELI

C.N.P.J.: 09.543.618/0001-72

Objeto: Adesdo a ata para contratacdo de servicos de desenvolvimento de novos sistemas na area
de tecnologia da informagao.

Subagao: 10.126.0002.115000- Modernizagdoe Ampliagdo do Parque Tecnolégico da SMS

Elemento de Despesa: 3.3.90.40- Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte: 1.600.3.0.0.000- Transferéncia Fundo a Fundo de Recursos do SUS proveniente do Governo
Federal - Bloco de Manutengao de Agdes e Servigos Publicos de Saude

1.500.1.1.3.001- Recursos n&o Vinculados de Impostos (Fonte de Execucdo Tesouro Saude)
1.754.1.0.0.000 - Recursos de Operagdo de Crédito

Valor Global: R$ 32.470.000,00 (trinta e dois milhdes, quatrocentos e setenta mil reais)

Amparo Legal: Lei Federal n® 8.666/93 e Decreto Municipal n® 24.900/2014

Data do Autorizo: 29/06/2023

Salvador, 29 de junho de 2023

ANAPAULA MATOS
Secretaria Municipal da Saude em Exercicio

ADESAO A ATA DE REGISTRO DE PRECO

PR-SMS n°91136/2023

Ata de Registro de Prego n° 063/2023-SEMGE

Processo Administrativo SEMGE n°® 120624/2022

Pregdo Eletronico: 037/2023

Empresa: SOU COMUNICAGAO LTDA - ME

C.N.P.J.: 09.543.618/0001-72

Objeto: Adesdo a ata para contratacdo de servigos de comunicagdo visual.

Subagdo: 10.131.0002.202504-Informagéao e ComunicagdoSocial-FMS

Elemento de Despesa: 3.3.90.40- Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte: 1.600.3.0.0.000- Transferéncia Fundo a Fundo de Recursos do SUS proveniente do Governo
Federal - Bloco de Manutengao de Agdes e Servigos Publicos de Salde

1.500.1.1.3.001- Recursos ndo Vinculados de Impostos (Fonte de Execugdo Tesouro Satde)
1.753.3.0.000- Recursos Provenientes de Taxas, Contribui¢des e Pregos Publicos

Valor Global: R$ 9.211.610,00 (nove milhdes, duzentos e onze mil, seiscentos e dez reais)
Amparo Legal: Lei Federal n® 8.666/93 e Decreto Municipal n® 24.900/2014

Data do Autorizo: 29/06/2023

Salvador, 29 de junho de 2023

ANA PAULA MATOS
Secretdria Municipal da Satide em exercicio

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL, COMBA

POBREZA, ESPORTES E LAZER - SEMPRE

PORTARIA N° 78/2023

0 Secretario Municipal de Promocdo Social e Combate a Pobreza, Esporte e Lazer, no uso de suas
atribuicdes legais, RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores abaixo relacionados para assumirem a Gestdo de Parceria da
respectiva Organizacao da Sociedade Civil - 0SC:

0sc TERMO GESTOR SUPLENTE
INSTITUTO SOCIAL DE
PROTECAO E APOIO AS 012/2023 SILVANA DOS SANTOS réti’:ﬁgﬂz?
CRIANCAS E ADOLESCENTES SOUZA MAT.: 3086271 :
_ ISPACA 3162300
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Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOGAO SOCIAL E COMBATE A POBREZA, ESPORTE E
LAZER, em 29 de junho de 2023.

ANTONIO JOSE DA CRUZ JUNIOR MAGALHAES
Secretario

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE - SEMOB
Superintendéncia do Transito do Salvador - TRANSALVADOR

PORTARIA N° 158/2023

0 SUPERINTENDENTE DA TRANSALVADOR, no uso de suas atribuicdes,

RESOLVE:

Designar o servidor BENJAMIN SOTERO DOS SANTOS FILHO, matricula n° 3067815 para responder
pela Funcao de Confianga de Chefe do Setor de Programacao e Monitoramento de Trafego, Grau
63, Geréncia de Sinalizacdo, da Diretoria de Transito, em substituicdo ao titular José Leite de
Lima matricula n® 3028435 durante o periodo de 03/07/2023 a 01/08/2023, por motivo de férias
regulamentares.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DO SALVADOR, em 27 de junho de 2023.

DECIO MARTINS MENDES FILHO
Superintendente

PORTARIA N° 159/2023

0 SUPERINTENDENTE DA TRANSALVADOR, no uso de suas atribuigées,

RESOLVE:

Designar o servidor NEILTON AUGUSTO SANTOS ROSA, matricula n° 3067248 para responder
pela Funcao de Confian¢a de Chefe do Setor de Programacao e Monitoramento de Trafego, Grau
63, Geréncia de Sinalizacdo, da Diretoria de Transito, em substituicdo o titular Juracy Andrade
Carvalho, matricula n° 3067806, durante o periodo de 03/07/2023 a 01/08/2023, por motivo de
férias regulamentares.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DO SALVADOR, em 27 de junho de 2023.

DECIO MARTINS MENDES FILHO
Superintendente

PORTARIA N° 160/2023

00 SUPERINTENDENTE DE TRANSITO DO SALVADOR no uso de suas atribuicdes que lhe sao
conferidas pela Lei n°. 9.186 de 29 de dezembro de 2016, e com fundamento no Art. 3°, Inciso X, do
regimento Interno aprovado pelo Decreto n° 29.451 de 24 de janeiro de 2018, publicado no Diério
Oficial do Municipio de 25 de janeiro de 2018,

Considerando a necessidade de ordenar, disciplinar e otimizar o trafego de veiculos em geral e a
circulagdo de pedestres, em funcdo da execucao das obras necessarias para implantacdo de Rede
de Esgoto do empreendimento Residencial Torres Vila Laura, localizando na Travessa Ribeiro
dos Santos, Via Local (VL) - Bairro Matatu, sob o método destrutivo (MD), com vala aberta, obras
complementares de recomposicao de pavimentos: T-14 asfalto, T-10 concreto, T-26 solo natural,
drenagem, saneamento da drea e outras interferéncias, extensao total de 162,65m no que sera via
publica. Solicitacao feita através do Processo SEDUR n° 7.390/2023, sob a responsabilidade técnica
da Tenda Negdcios Imobilidrios S.A;

RESOLVE:

Art. 1° Autorizar a execucdo das obras necessarias para implantagdo de Rede de Drenagem do
empreendimento Residencial Torres Vila Laura, localizando na Travessa Ribeiro dos Santos, Via
Local (VL) - Bairro do Matatu, sob o método destrutivo (MD), com vala aberta, obras complementares
de recomposi¢do de pavimentos: T-14 asfalto, T-10 concreto, T-26 solo natural, drenagem,
saneamento da area e outras interferéncias, em etapas sucessivas, concluidas e devidamente
recuperadas.

§1° - Todas as atividades deverdo ser realizadas dentro do periodo de 180 (cento e oitenta) dias,
contados a partir da data, inicial, recomendada no Alvard da SEDUR, sem ultrapassar o prazo de
validade, da obra, estabelecido. A execugdo serd no periodo diurno, nos horarios “entre picos”,
compreendidos entre 08h30 e 11h30 e das 13h30 as 17h00.

§2° - Durante a ocupacdo de parte da drea do passeio, deverd ser mantida uma faixa com largura
minima de 1,20m (um metro e vinte centimetros), devidamente sinalizada para livre circulacdo dos
pedestres com seguranca.

§3° - Os acessos as edificagdes existentes deverdo ser mantidos livres ao longo da etapa descrita
no Art. 1°.

§4° - As dreas ocupadas deverdo ser liberadas ao trafego devidamente recuperadas, inclusive a
pavimentagdo a partir das 17h00.

§5° - A execucdo das obras poderd ser parcial ou totalmente paralisada pela fiscalizagdo da
TRANSALVADOR em casos de congestionamento do trafego.

Art. 2° As obras s6 poderao ser iniciadas estando a empresa responsavel com a autorizagao emitida
pela SEDUR.

Art. 3° Os locais de realizagdo das obras deverdo estar devidamente protegidos e sinalizados em
conformidade com o ANEXO Il do Cddigo de Transito Brasileiro, aprovado pelo Art. 1° da Resolugdo
160, de 22 de abril de 2004 do CONTRAN.

Art. 4° E de inteira responsabilidade da Empresa executora a recomposicao e pavimentagao da pista
de rolamento, dreas de estacionamentos, areas verdes, cal¢cadas (passeios) e a sinalizacdo grafica
anteriormente existente.

PARAGRAFO UNICO - Fica a empresa responsavel na obrigatoriedade de comunicar a esta
Superintendéncia a conclusdo dos servigos para realizacao de vistoria técnica no local.

Art. 5° Ficam inalteradas todas as demais condicionantes determinadas por esta Superintendéncia,
pela SEINFRA, SEMOB e SEDUR no Processo n° 7.390/2023, sob a responsabilidade técnica da Tenda
Negécios Imobilidrios S.A.
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Art. 6° O trafego voltara a normalidade tao logo as condigdes locais o permitam.
GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DO SALVADOR, em 27 de junho de 2023.
DECIO MARTINS MENDES FILHO
Superintendente Executivo

PORTARIA N° 166/2023

0 SUPERINTENDENTE DA TRANSALVADOR, no uso de suas atribuigdes,
RESOLVE:

Autorizar o afastamento de suas atribuicdes, a servidora JOCILENE SOUZA DA SILVA COSTA,
matricula n® 3023836, nos termos do Parecer Juridico n® 468/2023, exarado no Processo Digital n®
104514/2023, em cumprimento disposto no art. 33, da Lei Complementar n° 68/2017, que altera o
art. 236, da Lei Complementar n° 01/1991, em observancia aos seus incisos | e Il.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DO SALVADOR, em 29 de junho de 2023.

DECIO MARTINS MENDES FILHO
Superintendente

PORTARIA N° 168/2023

0 SUPERINTENDENTE DE TRANSITO DO SALVADOR, no uso das atribui¢des que lhes sdo conferidas
pela Lein® 8.725, de 29 de dezembro de 2014 e com fundamento nos Art. 3°, inciso IX, Art. 15, Inciso |,
alinea k, do Regimento Interno aprovado pelo Decreto n° 25.902 de 24 de marco de 2015, respaldado
nas disposi¢des contidas no Inciso X do art. 24 do CTB, Art. 5° paragrafo dnico e art. 14°, inciso Il,
alineas “a” e "b” do Decreto n.° 12.328 de 07 de julho de 1999,

RESOLVE:

Art. 1°. Regulamentar como Estacionamento Rotativo, em virtude da realizacao de eventos no feriado
de 02 de julho de 2023, excepcionalmente, os seguintes logradouros:

I - Rua Portugal, CEP 40.015-000, sentido Unico, ambos os lados, com inicio lateral do imdvel de n°
08 e final em frente ao imével de n° 05, totalizando 58 (cinquenta) vagas;

Il - Avenida Estados Unidos, CEP 40.010-020, sentido uUnico, lado esquerdo, com inicio defronte ao
imovel de n° 04 e final defronte ao poste de iluminagdo de n°® 20787, com oferta de 218 (duzentos e
dezoito) vagas;

IIl - Rua Santos Dumont, CEP 40.015-180, sentido tnico, lado direito, com inicio em frente ao imével
de n° 05 e final defronte ao imével de n°® 29, totalizando 27 (vinte e sete) vagas;

IV - Avenida da Franc¢a, CEP 40.010-000, lado direito, pista externa, com o trecho compreendido entre
a Rua Estado de Israel e a Rua Holanda, totalizando 154 (cento e cinquenta e quatro) vagas;

V - Avenida da Franca, CEP 40.010-000, lado esquerdo, pista externa, com o trecho compreendido
entre a Rua da Polénia e o Terminal Turistico Nautico da Bahia, totalizando 101 (cento e uma) vagas;

VI - Avenida da Franga, CEP 40.010-000, lado esquerdo, pista interna, com o trecho compreendido
entre a Rua da Suécia e a Rua da Bélgica, totalizando 51 (cinquenta e uma) vagas;

VIl - Avenida da Franca, CEP 40.010-000, lado direito, pista interna, com o trecho compreendido entre
a Rua da Suécia e a Rua da Holanda, totalizando 69 (sessenta e nove) vagas;

Art. 2°. A Geréncia de Sinalizacdo - GESIN fica encarregada dos servigos de sinalizagao horizontal
e vertical nos mencionados trechos, sendo reservadas 5% das vagas para pessoas com deficiéncia
(PCD) e 5% das vagas para idosos, conforme Instrugdo Normativa de n° 001/2012;

Art. 3°. 0 preco publico sera fixado em R$ 10,00 (dez reais) e estara descrita nos logradouros com 5
(cinco) horas antecedentes ao inicio do evento.

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DO SALVADOR, em 30 de junho de 2023.
DECIO MARTINS MENDES FILHO

Superintendente Executivo

DESPACHOS FINAIS DO SENHOR SUPERINTENDENTE
Progressao por Titulacdo - INDEFERIDO

N D|ARIO OFICIAL DO

ZIMUNICIPIO

PROCESSO DIGITAL INTERESSADO

104196/2023 VITOR BORGES AZEVEDO

GABINETE DA SUPERINTENDENCIA DE TRANSITO DO SALVADOR, em 27 de junho de 2023.

DECIO MARTINS MENDES FILHO
Superintendente

Junta Administrativa de Recursos de Infragoes - JARI

RECURSO0S JULGADOS NA SESSAO ORDINARIA DO DIA 28/06/2023 - 3°
JARI

A JARI, no julgamento dos Recursos interpostos contra penalidades
impostas pela Superintendéncia de Transito - TRANSALVADOR
por infragdes previstas no Codigo de Transito Brasileiro - CTB por
unanimidade, DECIDE.

LOTE PUBLICAGAO: 5/2023

SOLICITANTE PROCESSO AIT RESULTADO RELATOR
JOAO PAULO
ALECIA FARIAS DE NEGAR FERRARO
MENEZES PR27888/2023CS0 T483200080 PROVIMENTO MONTEIRO DE
JESUS
ANA CAROLINA NEoAR | PERRARD.
SANT ANNAR DA C PR27956/2023CS0 1395202893
PROVIMENTO MONTEIRO DE
MOURA COSTA JESUS

SOLICITANTE PROCESSO AIT RESULTADO RELATOR
JOAO PAULO
ANA CLAUDIA NEGAR FERRARO
SILVA ROCHA PR26005/2023CS0 | T486001826 | pp6yiveNTO | MONTEIRO DE
JESUS
JOAO PAULO
ANDERSON DE NEGAR FERRARO
ARAUJO CORDEIRO | "R24803/2023CS0 | R006215248 | pooyiuenTo | MONTEIRO DE
JESUS
JOAQ PAULO
ANTONIO JAQUES NEGAR FERRARO
PEDREIRAFILHO | "R27560/2023CS0 | 142700138 | pooyivENTO | MONTEIRO DE
JESUS
JOAQ PAULO
BRENNO SILVA NEGAR FERRARO
i PR26775/2023C50 | M000166959 | NESAR | FERRARO
JESUS
JOAQ PAULO
CARLOS AUGUSTO NEGAR FERRARO
BARBOSA COSTA | "R27277/2023CS0 | T394501007 | pooyiMENTO | MONTEIRO DE
JESUS
JOAQ PAULO
CESAR COSTA REIS NEGAR FERRARO
CEonr PR27953/2023C50 | RO06172492 |, NEGAR | PERRARO
JESUS
JOAO PAULO
CLAUDIO MOREIRA NEGAR FERRARO
DOS SANTOS PR33109/2023CS0 | MO00178237 | ppoyiMENTO | MONTEIRO DE
JESUS
JOAQ PAULO
COSTA DOURADA NEGAR FERRARO
VEICULOS LTDA PR25305/2023CS0 | RO06108980 | ponyiMENTO | MONTEIRO DE
JESUS
COSTA DOURADA NEGAR SARA DE SENA
VEICULOS LTDA PR25541/2023CS0 | T391001104 | by ivenTO SILVA
JOAQ PAULO
COSTA DOURADA NEGAR FERRARO
VEICULOS LTDA PR25305/2023CS0 | RO06108980 | pooyiMENTO | MONTEIRO DE
JESUS
COSTA DOURADA NEGAR SARA DE SENA
VEICULOS LTDA PR25541/2023CS0 | T391001104 | poiyiveNTO SILVA
JOAQ PAULO
DANIEL PERRUCHO NEGAR FERRARO
oY PR27611/2023C50 | T113300055 |  NESAR | FERRARO
JESUS
JOAQ PAULO
DANILA SIENA NEGAR FERRARO
BRITO OLIVEIRA PR27644/2023CS0 | T493701960 | ppoyiMENTO | MONTEIRO DE
JESUS
JOAQ PAULO
DAVI DANTAS NEGAR FERRARO
GUSMAO PR27169/2023CS0 | T491909607 | ppoyiMENTO | MONTEIRO DE
JESUS
JOAO PAULO
DILSON SANTOS DE NEGAR FERRARO
o PR28281/2023C50 | R006184716 | o NESAR | FERRARO
JESUS
ELIANE RIOS DE NEGAR ORLANDO
o PR28427/2023C50 | T141601515 | o NEBAR v
JOAO PAULO
ELISSON RODRIGO NEGAR FERRARO
SANTOSDE LIMA | FR27302/2023CS0 | RO06168876 | pooyiueNTo | MONTEIRO DE
JESUS
JOAO PAULO
ELSA OLIVEIRA DE NEGAR FERRARO
JESUS SOARES PR25403/2023CS0 | T389500055 | pooyiMENTO | MONTEIRO DE
JESUS
JOAQ PAULO
ELZIQUE LIMA DE NEGAR FERRARO
SAO LEAO PR33056/2023CS0 | MOOO174701 | ppiyiMENTO | MONTEIRO DE
JESUS
JOAQ PAULO
ERALDO FARIAS NEGAR FERRARO
SANTOS PR26852/2023CS0 | T486002741 | pooyiMENTO | MONTEIRO DE
JESUS
JOAQ PAULO
ERIC SILVA NEGAR FERRARO
ABBEHUSEN PR27942/2023CS0 | 441700261 | ppoyiMENTO | MONTEIRO DE
JESUS
EUNELIO JOSE NEGAR | FERRARO
CARVALHO DE PR33071/2023C50 | Toa7512210 | NEGAR | PERRARO
JESUS
FABRICIO ARAUJO NEGAR ORLANDO
BITTENCOURT PR29350/2023CS0 | MO00167733 | ppiyiMeNTO NONATO
JOAQ PAULO
FRANCISCO NEGAR FERRARO
NOVAES OLIVEIRA | "R27989/2023CS0 | T117400117 | pooyiMENTO | MONTEIRO DE
JESUS
HAMIDE ARAUJO NEGAR SARA DE SENA
AN PR16258/2021CS0 | 1908100453 | o \-OAR N
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SOLICITANTE PROCESSO AT RESULTADO RELATOR SOLICITANTE PROCESSO AIT RESULTADO RELATOR
EEARSF:IE_EngA LIMA PR33706/2023C50 | T426601089 | oo LeRER | e glrlj_l\nlileuss DA PR29176/2023C50 | T115501400 | o CePbR | E e
JESUS JESUS
JOAO PAULO JOAO PAULO
MARCLEISSON
IANE REZENDE NEGAR FERRARO NEGAR FERRARO
AR PR28141/2023C50 | Tuga7omizz | o LEMAR | PERRARS gim‘gg DOS PR28069/2023CS0 | T119400255 | o [EBAR | PERRARS
JESUS JESUS
JOAO PAULO MARCUS VINICIUS
NEGAR SARA DE SENA
IGOR DE ARAUJO NEGAR FERRARO PEREIRA DOS PR28014/2023CS0 | T495600547
R PR24636/2023CS0 | M000169317 | o NEBAR | PERRARD e PROVIMENTO SILVA
JESUS VARIA DA JOAO PAULO
IRINEU E SUELI NEGAR FERRARO
NEGAR ORLANDO CONCEICAO DOS PR26608/2023CS0 | T503100252
COM DE CALCADOS | PR29452/2023CS0 | R008169558 | o [=0Al NONATO CANTOS CARDOSO PROVIMENTO | MONTEIRO DE
LTDA JESUS
JOAO PAULO JOAO PAULO
JACQUELINE NEGAR FERRARO MARIA STELA NEGAR FERRARO
BARBOSA MOREIRA | " R28229/2023CS0 | T948502876 | pooyiMENTO | MONTEIRO DE CARVALHO PR66782/2022C50 | 429004997 | ppoyIMENTO | MONTEIRO DE
JESUS JESUS
JOAO PAULO JOAO PAULO
MARIA VERENA
JEFERSON DA NEGAR FERRARO NEGAR FERRARO
o oaNTos | PR28107/2023cs0 | Ti1sao0113 | NESAR 1 PERRARO myws ALVES PR27689/2023CS0 | Tagggo9aos | MEBAR | PERRARO
JESUS JESUS
JOAO PAULO JOAO PAULO
JOAO VICTOR DE NEGAR FERRARO MARLON CAIRES NEGAR FERRARO
MORAES SILVA PR29377/2023CS0 | T393606347 | pooyIMENTO | MONTEIRO DE PAMPONET PR26330/2023CS0 | RO06174558 | pooyiMENTO | MONTEIRO DE
JESUS JESUS
EEEC:L?-E PR27518/2023CS0 | RO06186159 | o [EBAR | PERRARD ﬁgaiTlNET DA PR27535/2023CS0 | T493302764 | o LEOAR | PERRARO
JESUS JESUS
émgéuo PR26097/2023CS0 | RO08137899 | L BeR | b 2:::;3;0 SILVEIRA | PR26723/2023CS0 | T395514071 | o oePit | PERTRRE
JESUS JESUS
JOSE NILTON JOAO PAULO
NEGAR SARA DE SENA PAULO SERGIO
ANASTACIO PR26407/2023CS0 | R006145343 NEGAR FERRARO
vesdia PROVIMENTO SILVA ggmgg DoS PR26935/2023C50 | Tu27400115 | o LERAR R
JOSE NILTON JOAD PAULO JESUS
NEGAR FERRARO JOAO PAULO
émigguo PR28019/2023CS0 | RO06165823 | ppoyiMeNTO | MONTEIRO DE PRISCILAGALVAD | oo o ecco | RODS188985 NEGAR FERRARO
JESUS DA SILVA PROVIMENTO | MONTEIRO DE
JOSE NILTON JOAD PAULO JESUS
NEGAR FERRARO JOAO PAULO
gmg‘gc'o PR28025/2023CS0 | R006170158 | po6yiMeNTO | MONTEIRO DE PRISCILLAITANA | g ooonceo | 1119201974 NEGAR FERRARO
JESUS LEDO LAGO PROVIMENTO | MONTEIRO DE
JOSE NILTON JOAQ PAULO JESUS
NEGAR FERRARO JOAO PAULO
ém%/;cm PR28034/2023CS0 | RO06165288 | pooyiMENTO | MONTEIRO DE RAIMUNDO SANTOS | oo oo oo | 1393606984 NEGAR FERRARO
JESUS SOBRINHO PROVIMENTO | MONTEIRO DE
JOSE NILTON JOAD PAULO JESUS
ANASTACIO PR28041/2023CS0 | R006159985 PR(';‘VEI&AEFLTO y gﬁ?;ﬁzgom ROBERTO NEGAR J(;ég;::éo
SANTOS Nare iz?glseuss DOS PR28078/2023CS0 | Tag9410937 | DEBAR | PERRARO
JOSE NILTON JOAO PAULO JESUS
NEGAR FERRARO JOAO PAULO
émigéuo PR25779/2023CS0 | RO06T34737 | ppoyIMENTO | MONTEIRO DE ROGER ROCHA PR27048/2023650 | RO06160667 NEGAR FERRARO
JESUS SALGUEIRO PROVIMENTO | MONTEIRO DE
JOSE NILTON JOAO PAULO JESUS
NEGAR FERRARO JOAO PAULO
émiggcm PR25793/2023CS0 | RO06132144 | pooyiMENTO | MONTEIRO DE ROSANAFELIXDE | oo o oo | 1000151011 NEGAR FERRARO
JESUS FRANCA BARBOSA PROVIMENTO | MONTEIRO DE
JOSE NILTON NEGAR ORLANDO JESUS
ANASTACIO PR28393/2023CS0 | R006165038 RUY PEREIRA NEGAR ORLANDO
CANTOS PROVIMENTO NONATO P PR28378/2023CS0 | M000159384 | o (wPAR NONATO
JOSE NILTON JOAO PAULO
NEGAR ORLANDO SECRETARIA DE
ANASTACIO PR28399/2023CS0 | R006153561 NEGAR FERRARO
vedia PROVIMENTO NONATO JUSTICA DIR H PR26874/2023CS0 | R006224385 | o [EPAR | PERRARE
DESV SOCIAL b
JOAO PAULO
JOSE OLIVEIRA NEGAR FERRARO JOAO PAULO
RUAS PR27375/2023CS0 | T489619984 | pooyiMENTO | MONTEIRO DE SHIRLENE DE oR32995/2023C50 | T48810993 NEGAR FERRARO
JESUS MATTOS FONTES PROVIMENTO | MONTEIRO DE
JOAO PAULO JESUS
JOSEMAR COSTA NEGAR FERRARO JOAQ PAULO
DE SOUZA PR28259/2023CS0 | T903203708 | po6yiMeNTO | MONTEIRO DE SIMEIA SIMOES PR27293/2023C50 | 1493302302 NEGAR FERRARO
JESUS LEAL PROVIMENTO | MONTEIRO DE
JOAO PAULO JESUS
JULIANA SOARES NEGAR FERRARO JOAO PAULO
DE BRAZ PR26764/2023CS0 | RO06TSS4TT | poiyIMENTO | MONTEIRO DE VALDEIR SANTANA | oo o oonesn | 1440700734 NEGAR FERRARO
JESUS SANTOS PROVIMENTO | MONTEIRO DE
JESUS
LUCAS LOPES DOS NEGAR SARA DE SENA
SANTOS PR26325/2023CS0 | MO00163487 | by ivENTO SILVA VALTER BONFIM oR25505/2023C50 | 1927100141 NEGAR SARA DE SENA
A0 PAULO DOS SANTOS PROVIMENTO SILVA
MAIARA CARDOSO NEGAR FERRARO JOAO PAULO
RIBEIRO PR34152/2022C50 | 393603340 | ppoyiMENTO | MONTEIRO DE VILSON CARLOS PR27706/2023650 | T486001548 NEGAR FERRARO
JESUS SILVA MOTA PROVIMENTO | MONTEIRO DE
JOAO PAULO JESUS
MARBIO NEVES NEGAR FERRARO VITALMED JOAO PAULO
WEBER LEONE PR33728/2023CS0 | T436705517 | ppoviMENTO | MONTEIRO DE SERVICOS DE oR28272/2023650 | RO06133933 NEGAR FERRARO
JESUS EMERGENCIA PROVIMENTO | MONTEIRO DE
MEDICO L JESUS
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VITALMED JOAO PAULO JOAO PAULO
SERVICOS DE NEGAR FERRARO DENILTON SILVA DE - FERRARO
EMERGENCIA PR25915/2023CS0 | RO06126732 | oo i | o RO DE JESUS PR29129/2023CS0 | T945100350 | NAO CONHECER |\ 0rtio s
MEDICO L JESUS JESUS
VITALMED JOAO PAULO JOAO PAULO
SERVICOS DE PR25915/2023CS0 | R006126732 NEGAR FERRARO ggtﬁﬁggif PR29484/2023CS0 | RO05244962 | NAQ CONHECER |  'ERRARO
EMERGENCIA PROVIMENTO | MONTEIRO DE COAD MONTEIRO DE
MEDICO L JESUS JESUS
VITALMED JOAO PAULO JOAO PAULO
SERVICOS DE PR28272/2023CS0 | R006133933 NEGAR FERRARO ggfﬁfﬁéﬁgﬁfE PR29484/2023CS0 | R005244962 | NAO CONHECER FERRARO
EMERGENCIA PROVIMENTO | MONTEIRO DE COAD MONTEIRO DE
MEDICO L JESUS JESUS
VITALMED ELIFIAVIANA JOAO PAULO
SERVICOS DE NEGAR ORLANDO - FERRARO
EMERGENCIA PR29236/2023CS0 | RO04126285 | oo vt NONATO ggz%gc;\o PR27907/2023CS0 | T913700522 | NAO CONHECER | |, cerm ot
MEDICO L JESUS
VITALMED JOAO PAULO
SERVICOS DE NEGAR ORLANDO ERICA FARIAS - FERRARO
EMERGENCIA PR29236/2023CS0 | RO06126285 | oo v NONATO SANTANA PR27964/2023CS0 | R006193529 | NAO CONHECER |\ ortiio s o
MEDICO L JESUS
JOAO PAULO FABRIZIA JOAO PAULO
VITALMIRO GOMES NEGAR FERRARO - FERRARO
SANTOS PR28052/2023CS0 | T143009375 | Lo o | O DE glueFtJGE:)r;EDo DE PR28948/2023CS0 | R005836356 | NAO CONHECER |\ crnrio s
JESUS JESUS
;'IﬁENDC'ngRT PR25030/2023CS0 | T070112608 PRS‘;EAAET“O SAR‘ZE_\E/:ENA FABRIZIA i J(;AEEF':::(';O
FIGUEIREDO DE PR28972/2023CS0 | R005907583 | NAO CONHECER
10RO PAULO BURGOS MONTEIRO DE
WENDERSON NEGAR FERRARO JESUS
MIRANDA DOS PR53102/2022CS0 | MO0D130429 | oo ih | o o 10RO PAULD
SANTOS JESUS FABRIZIA FERRARD
FIGUEIREDO DE PR28986/2023CS0 | R0O06024685 | NAO CONHECER
JOAO PAULO BURGOS MONTEIRO DE
WILSON JESUS
APARECIDO PR25990/2023CS0 | T429409875 NEGAR FERRARO
PROVIMENTO | MONTEIRO DE JOAO PAULO
MULLER EIRELI JESUS FERRARO
FLAVIO PR29528/2023CS0 | R006076952 | NAO CONHECER
10RO PAULD MONTEIRO DE
WILSON NEGAR FERRARO JESUS
QZ‘T_T_EE%'E?REU PR25990/2023CS0 | 429409875 | ppoyiMENTO | MONTEIRO DE FRANKLIN ALVES i SARA DE SENA
JESUS DE OLIVEIRA PR28533/2023CS0 | R0O06041004 | NAO CONHECER SILVA
WILSON JOAQ PAULO GOMES
(ot | erasovuanzcn | asoos | oS | FRO || o . oo
RODRIGUES COSTA JESUS FAGUNDES PR33933/2023CS0 | T432910013 | NAO CONHECER |\ crtioos
10RO PAULD PEREIRA JESUS
é:ig\fs%sﬁs PR33441/2023CS0 | R006023748 | NAO CONHECER Moﬁi?gggoos FUNDO MUNICIPAL Jc;ég::\gléo
DE SAUDE PR26807/2023CS0 | T915701932 | NAO CONHECER
JESUS MONTEIRO DE
IBIRAPITANGA JESUS
AURINO GOMES DA | 52 o5406/2023CS0 | T387303947 | NAO CONHECER | SARADE SENA
SILVA JUNIOR SILVA JOAO PAULO
FUNDO MUNICIPAL FERRARD
BAHIA SECRETARIA . SARA DE SENA DE SAUDE PR26824/2023CS0 | T393000188 | NAO CONHECER |\ ortiio s o
DA SEGURANCA PR26460/2023CS0 | M000160624 | NAO CONHECER SILVA IBIRAPITANGA RS
PUBLICA
JOAO PAULO
- ORLANDO FUNDO MUNICIPAL
BRUNO LAGO REIS | PR29469/2023CS0 | T488809636 | NAO CONHECER NONATO DE SAUDE PR26807/2023CS0 | T915701932 | NAO CONHECER FERRARO
MONTEIRO DE
JOAO PAULD IBIRAPITANGA JESUS
CLEISON DO FERRARD
NASCIMENTO PR29103/2023CS0 | T505200004 | NAO CONHECER
BARBOGA MONTEIRO DE FUNDO MUNICIPAL ) 0RO PO
JESUS DE SAUDE PR26824/2023CS0 | T393000188 | NAO CONHECER
IBIRAPITANGA MONTEIRO DE
JOAO PAULO JESUS
COSTA DOURADA - FERRARO
VEICULOS LTDA PR25697/2023CS0 | MO00148143 | NAO CONHECER |\, cerr ot JOAO PAULD
JESUS GIOVANNI SILVA PR33557/2023CS0 | T390201591 | NAO CONHECER FERRARO
ROCHA MONTEIRO DE
JOAO PAULO JESUS
SEISCEngUggEA PR25697/2023CS0 | M000148143 | NAO CONHECER M(l):l\El'IR',ERIAR'?)ODE JOAO PAULO
JESUS :I‘tsgmo ROCHA | pR33731/2023CS0 | FO00805754 | NAO CONHECER M()':E?EI‘;EODE
COSTA DOURADA - SARA DE SENA JESUS
VEICULOS LTDA PR25565/2023CS0 | R006084178 | NAO CONHECER SILVA
JOAO PAULO
COSTA DOURADA = SARA DE SENA IANDRA BARROS ~ FERRARO
PR25586/2023CS0 | R006077651 | NAO CONHECER
VEICULOS LTDA SILVA DE SA MOREIRA PR33006/2023CS0 | R005740857 | NAO CONHECER |\ crtio s
COSTA DOURADA - SARA DE SENA JESUS
VEICULOS LTDA PR25461/2023CS0 | T484100779 | NAO CONHECER SILVA 1020 PAULD
COSTA DOURADA J‘gég;:géo 'SS:,\?%RSA LIMADOS | 5R33620/2023CS0 | RO05806476 | NAO CONHECER M(JFE??QEODE
VEICULOS LTDA PR25232/2023CS0 | T117800245 | NAO CONHECER |\ conions JESUS
JESUS JOAO PAULO
- ISADORA LIMA DOS - FERRARO
SSISCEngUL"?SEA PR25461/2023CS0 | T484100779 | NAO CONHECER SARASI'ﬁ:ENA SANTOS PR33640/2023CS0 | R005907357 | NAO CONHECER | \/\1E im0 DE
JESUS
JOAO PAULO
SIEE)ISC-[JAngLIJ?SEA PR25232/2023CS0 T117800245 | NAO CONHECER MOFE'??IAR?)ODE JOAO DE JESUS PR26130/2023CS0 M000110579 | NAO CONHECER SARAS:?_siENA
JESUS JOAOQ PAULO
- JULIVAL ALVES DE - FERRARO
SSISCLALS(S)LESEA PR25565/2023CS0 R006084178 | NAO CONHECER SARAS:?_\E/ASENA CARVALHO PR33464/2023CS0 T935300842 | NAO CONHECER MONTEIRO DE
JESUS
COSTA DOURADA - SARA DE SENA
VEICULOS LTDA PR25586/2023CS0 | R006077651 | NAO CONHECER SILVA UVENAL MOREIRA J(;AEE:::(,;O
DANILO SANTOS B SARA DE SENA TUPINAMBA PR23560/2023CS0 | R0O05914202 | NAO CONHECER
SERRA PR26598/2023CS0 | T928302577 | NAO CONHECER SILVA BISNETO MOI\jEEISS DE
DANILO SANTOS - SARA DE SENA
SERRA PR26605/2023CS0 | T506400792 | NAO CONHECER SIVA
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KELMINDA JOAO PAULO VITALMED JOAO PAULO
- FERRARO SERVICOS DE - FERRARO
mz::ozléimss PR27850/2023CS0 | T496401519 | NAO CONHECER | \ or oo EMERGENCIA PR33401/2023CS0 | R006127432 | NAO CONHECER | \ crr oo
JESUS MEDICO L JESUS
JOAO PAULO VITALMED JOAO PAULO
LAZARO SILVA - FERRARO SERVICOS DE - FERRARO
FONTOURA PR33147/2023CS0 | T488802564 | NAO CONHECER | |, (ofoon EMERGENCIA PR33498/2023CS0 | R006132324 | NAO CONHECER |\ ortiio s o
JESUS MEDICO L JESUS
JOAO PAULO VITALMED
LOCADORA DE
- FERRARO SERVICOS DE - SARA DE SENA
\If_I[:ZIIJCAULOS GONTIJO | PR33234/2023CS0 | M000174986 | NAO CONHECER |\ ootio ot EMERGENCIA PR28446/2023CS0 | R0O06075306 | NAO CONHECER SILVA
JESUS MEDICO L
JOAO PAULO VITALMED JOAO PAULO
LUCIA MARIA - FERRARO SERVICOS DE - FERRARO
SANTOS CARVALHO | PR25184/2023CS0 | R005654003 | NAO CONHECER | |\ ~onro ™ EMERGENCIA PR29112/2023CS0 | R006097387 | NAQ CONHECER | \ ccr oot
JESUS MEDICO L JESUS
LUIS CLAUDIO PR28860/2023CS0 | T119400172 | NA CONHECER | SARA DE SENA VITALMED JOAO PAULO
BATISTA FERREIRA SILVA SERVICOS DE - FERRARO
PR29075/2023CS0 | R0O06097841 | NAO CONHECER
10RO PAULO EMERGENCIA MONTEIRO DE
MARIA EDUARDA . FERRARO MEDICO L JESUS
gtocrg?lifagum PR25427/2023CS0 | T426000201 | NAO CONHECER |, coronn VITALMED 10RO PAULD
JESUS SERVICOS DE PR29086/2023CS0 | R0O06097933 | NAO CONHECER FERRARO
OBERTO XAVIER DA R SARA DE SENA EMERGENCIA MONTEIRO DE
Siva PR26512/2023CS0 | M000114155 | NAO CONHECER SILVA MEDICO L JESUS
JoROPAULO || (e o " FERRARD.
PEDRO JORGE PR27497/2023CS0 | R006218695 | NAD CONHECER | [ CRRARO EMERGENCIA PR33162/2023CS0 | RO06154353 | NAO CONHECER | 1o\ 1e1R0 DE
SILVA MARQUES MONTEIRO DE
JESUS MEDICO L JESUS
10RO PAULD VITALMED JOAO PAULO
RAIMUNDO PR26729/2023CS0 | M000107375 | NAO CONHECER | . TERRARO EVERGENCIA PR33190/2023CS0 | RO06130115 | NAO CONHECER |\, fciioch
ANTONIO XAVIER MONTEIRO DE
JESUS MEDICO L JESUS
VITALMED JOAO PAULO
JOAO PAULO
RAIMUNDO SERVICOS DE - FERRARO
LIOTERIO PEREIRA | PR34292/2023CS0 | T947603776 | NAO CONHECER Mg;?gggow EMERGENCIA PR33348/2023CS0 | R006126784 | NAO CONHECER | y\\7p R0 pE
JUNIOR JESUS MEDICO L JESUS
VITALMED JOAO PAULO
ROBERTO OLIVEIRA - SARA DE SENA
PR25108/2023CS0 | M000108773 | NAO CONHECER SERVICOS DE - FERRARO
SANTOS SILVA
EMERGENCIA PR33371/2023CS0 | R006130495 | NAO CONHECER |\ 0rtio s o
JOAQ PAULO MEDICO L JESUS
ROGERIO CARLOS - FERRARO
CEZAR PR27636/2023CS0 T490717298 | NAO CONHECER MONTEIRO DE \S/|E1's\|/_||\ég[s) o J(;ég::géo
e _
JESUS EMERGENCIA PR33401/2023CS0 | R006127432 | NAO CONHECER |\ ctiois
JOAQ PAULO MEDICO L JESUS
RONDAVE LTDA PR33421/2023CS0 | R006156700 | NAO CONHECER M()FE??IQFSODE VITALMED JOAO PAULO
SERVICOS DE - FERRARO
JESUS EMERGENCIA PR33498/2023CS0 | R006132324 | NAO CONHECER | \ or oo
JOAO PAULO MEDICO L JESUS
RONDAVE LTDA PR33482/2023CS0 | R0O06156742 | NAO CONHECER M(’J:I\EI$EI¢Q?)ODE VITALMED JOAO PAULO
SERVICOS DE - FERRARO
JESUS
EMERGENCIA PR25848/2023CS0 | R006114600 | NAO CONHECER |\ 0rtio s o
JOAQ PAULO MEDICO L JESUS
RONDAVE LTDA PR33421/2023CS0 | R006156700 | NAO CONHECER Mgﬂgggone VITALMED JOAO PAULO
SERVICOS DE - FERRARO
JESUS EMERGENCIA PR25650/2023CS0 | R006122080 | NAO CONHECER |\ citiios
JOAO PAULO MEDICO L JESUS
RONDAVE LTDA PR33482/2023CS0 | R0O06156742 | NAO CONHECER M()FS??IQEODE VITALMED JOAO PAULO
SERVICOS DE - FERRARO
JESUS
EMERGENCIA PR25666/2023CS0 | R006122713 | NAO CONHECER |\ 0rtio s
JOAQ PAULO MEDICO L JESUS
ROZANE ANDRADE - FERRARO
CORREIADASILVA | PR27117/2023CSO0 | R006117310 | NAO CONHECER |\ ~orr oon \ég:\ll_lhégg o J‘;ég;:gc';o
e _
JESUS EMERGENCIA PR33162/2023CS0 | R006154353 | NAO CONHECER |\ ortio s o
LEJSL[;’EISA‘I’?SCELOS PR28670/2023CS0 | T069603280 | NAO CONHECER SAR‘;IEI’;fENA MEDICO L JESUS
VITALMED JOAO PAULO
UNIDAS VEICULOS < SARA DE SENA SERVICOS DE - FERRARO
PR28670/2023CS0 | T069603280 | NAO CONHECER
ESPECIAIS SA SILVA EMERGENCIA PR29075/2023CS0 | RO06097841 | NAO CONHECER | \ cr oo
MEDICO L JESUS
wcws JoAD PAULO
BENEVIDES PR25280/2023CS0 | T496401970 | NAO CONHECER VITALMED JOAO PAULO
SCHIRMER MONTEIRO DE SERVICOS DE PR29086/2023CS0 | R006097933 | NAQ CONHECER |  ERRARO
JESUS EMERGENCIA MONTEIRO DE
MEDICO L JESUS
VITALMED SER DE Jc;/ég::géo
EMERG MEDICO PR33175/2023CS0 | R006096009 | NAO CONHECER VITALMED JOAQ PAULO
LTDA MONTEIRO DE SERVICOS DE PR29112/2023CS0 | R006097387 | NAO CONHECER FERRARO
JESUS EMERGENCIA MONTEIRO DE
MEDICO L JESUS
VITALMED SER DE Jc;ég;:géo
EMERG MEDICO PR33175/2023CS0 | R006096009 | NAO CONHECER VITALMED JOAQ PAULO
LTDA MONTEIRO DE SERVICOS DE PR28209/2023CS0 | R006075755 | NAQ CONHECER |  TERRARO
JESUS EMERGENCIA MONTEIRO DE
VITALMED JOAQ PAULO MEDICO L JESUS
SERVICOS DE PR33190/2023CS0 | R006130115 | NAQO CONHECER | ., ERRARO VITALMED JOAO PAULO
EMERGENCIA MONTEIRO DE SERVICOS DE PR25935/2023CS0 | R006093161 | NAQ CONHECER |  ERRARO
MEDICO L JESUS EMERGENCIA MONTEIRO DE
VITALMED JOAQ PAULO MEDICO L JESUS
SERVICOS DE i FERRARO VITALMED JOAO PAULO
EMERGENCIA FROIaIINIICSG | RoeTzeTet | WIOCONHECER | owteiRo pe SERVICOS DE PR28294/2023CS0 | R0O06075509 | NAO CONHECER FERRARO
MEDICO L JESUS EMERGENCIA MONTEIRO DE
VITALMED JOAOQ PAULO MEDICO L JESUS
SERVICOS DE i FERRARO VITALMED JOAO PAULO
EMERGENCIA PROBITIENECSD | ROeTsniss | WAOCONHECER | vowteRo oe SERVICOS DE PR28338/2023CS0 | R006073328 | NAO CONHECER FERRARO
MEDICO L JESUS EMERGENCIA MONTEIRO DE
MEDICO L JESUS
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VITALMED VITALMED JOAO PAULO
SERVICOS DE N ORLANDO SERVICOS DE DAR FERRARO
EMERGENCIA PR28354/2023CS0 | R006073097 | NAO CONHECER NONATO EMERGENCIA PR26741/2023CS0 | RO06133118 | Loov e oo | MONTEIRO DE
MEDICO L MEDICO L JESUS
VITALMED VITALMED
SERVICOS DE N SARA DE SENA SERVICOS DE DAR SARA DE SENA
EMERGENCIA PR28446/2023CS0 | R006075306 | NAO CONHECER SILVA EMERGENCIA PR25059/2023CS0 | R006120718 | oo vey oo SILVA
MEDICO L MEDICO L
VITALMED JOAOQ PAULO VITALMED
SERVICOS DE . FERRARO SERVICOS DE DAR SARA DE SENA
EMERGENCIA PR25848/2023CS0 | R006114600 | NAO CONHECER |\ ooor o "o EMERGENCIA PR25088/2023CS0 | RO06116786 | oo ue oo SILVA
MEDICO L JESUS MEDICO L
VITALMED JOAO PAULO VITALMED
SERVICOS DE 5 FERRARO SERVICOS DE DAR SARA DE SENA
EMERGENCIA PR25650/2023CS0 | R006122080 | NAO CONHECER |\ ornr o e EMERGENCIA PR25609/2023CS0 | RO06119963 | poov e oo SILVA
MEDICO L JESUS MEDICO L
VITALMED JOAO PAULO VITALMED
SERVICOS DE N FERRARO SERVICOS DE DAR ORLANDO
EMERGENCIA PR25665/2023CS0 | R006122713 | NAO CONHECER | oo o e EMERGENCIA PR29212/2023CS0 | R006122511 | o0 oey oo NONATO
MEDICO L JESUS MEDICO L
VITALMED VITALMED JOAOQ PAULO
SERVICOS DE N SARA DE SENA SERVICOS DE DAR FERRARO
EMERGENCIA PR26210/2023CS0 | R006117323 | NAO CONHECER SILVA EMERGENCIA PR28914/2023CS0 | RO06136597 | oovive oo | \IONTEIRO DE
MEDICO L MEDICO L JESUS
VITALMED VITALMED JOAO PAULO
SERVICOS DE 5 SARA DE SENA SERVICOS DE DAR FERRARO
EMERGENCIA PR26252/2023CS0 | F001496218 | NAO CONHECER SILVA EMERGENCIA PR26718/2023CS0 | R006134608 | ooy ive oo | \ONTEIRO DE
MEDICO L MEDICO L JESUS
VITALMED VITALMED JOAOQ PAULO
SERVICOS DE N SARA DE SENA SERVICOS DE DAR FERRARO
EMERGENCIA PR26278/2023CS0 | R006070937 | NAO CONHECER SILVA EMERGENCIA PR26741/2023CS0 | RO06133118 | oo e oo | \IONTEIRO DE
MEDICO L MEDICO L JESUS
VITALMED VITALMED
SERVICOS DE N SARA DE SENA SERVICOS DE DAR ORLANDO
EMERGENCIA PR26210/2023CS0 | R006117323 | NAO CONHECER SILVA EMERGENCIA PR29212/2023CS0 | RO06122511 | oo e o NONATO
MEDICO L MEDICO L
VITALMED VITALMED JOAO PAULO
SERVICOS DE N SARA DE SENA SERVICOS DE DAR FERRARO
EMERGENCIA PR26252/2023CS0 | F001496218 | NAO CONHECER SILVA EMERGENCIA PR28914/2023CS0 | R006136597 | ooy oo | \ONTEIRO DE
MEDICO L MEDICO L JESUS
;IE-I-RA\I/_II\(/:IES DE SARA DE SENA No prazo de Trinta (30) dias, a contar desta publicacdo, poderd ser interposto, recurso ao Conselho

PR26278/2023CS0 R006070937 | NAO CONHECER Estadual de Transito - CETRAN contra as Decisdes desta JARI. Dé-se ciéncia nos termos do art.288
EMERGENCIA SILVA doCTB
MEDICO L
VITALMED JOAO PAULO Salvador, Quarta-feira, 28 de Junho de 2023
SERVICOS DE N FERRARO
EMERGENCIA PR25935/2023CS0 | R006093161 | NAO CONHECER | o\ 7p iR DE JOAO PAULO FERRARO MONTEIRO DE JESUS
MEDICO L JESUS Presidente 3% JARI
VITALMED JOAOQ PAULO
SERVICOS DE PR28209/2023CS0 | R006075755 | NAO CONHECER FERRARO RECURSOS JULGADOS NA SESSAO ORDINARIA DO DIA 28/06/2023 - 5°
EMERGENCIA MONTEIRO DE JARI
MEDICO L JESUS . . .
VITALMED JOAO PAULD A JARtI. no |ullgar2ento- dtos dlget:l.lrso: |nt:rPos-ttos con;r:Azgr;aLl\l’tza;;;
- im rintendénci ransi -
SERVICOS DE PR28338/2023CS0 | R006073328 | NAO CONHECER FERRARO po.s as -pe a l,’pe € e’ C a ce . a s ° .
EMERGENCIA MONTEIRO DE por infragdes previstas no Cédigo de Transito Brasileiro - CTB por
MEDICO L JESUS unanimidade, DECIDE.
VITALMED
SERVICOS DE 5 ORLANDO in.
EMERGENCIA PR28354/2023CS0 | R006073097 | NAO CONHECER NONATO LOTE PUBLICAGAO: 6/2023
MEDICO L SOLICITANTE PROCESSO AIT RESULTADO RELATOR
VITALMED JOAOQ PAULO JOAO PAULO
SERVICOS DE N FERRARO NEGAR FERRARO
EMERGENCIA PR28294/2023CS0 | R006075509 | NAO CONHECER | oo o e ADRIANA FELIX SILVA | PR29077/2023CS0 | T483706907 | Loovvieiro | v onee oo bE
MEDICO L JESUS JESUS
WALLACE DA N SARA DE SENA JOAOQ PAULO
PR24909/202 T494701322 | NAO CONHECER
CONCEICAO i o o SILVA ARANY SANTANA PR29089/2023CS0 | T947511424 NEGAR FERRARO
JOAO PAULO NEVES SANTOS PROVIMENTO Morj;zljg DE
WILSON JOSE DA N FERRARO
SILVA PR25142/2023CS0 | RO06045613 | NAO CONHECER | 6\rEiR0 DE CARMEM DOLORES | pooe oo | consaarate NEGAR ANTONIO CRUZ
JESUS MORENO DA CUNHA PROVIMENTO DE MELO
JOAOQ PAULO GEOVANE
CIRO GUIMARAES NEGAR
WILSON JOSE DA N FERRARO PR28021/2023CS0 | T946600369 BRAGA
SILVA PR25175/2023CS0 | R006054937 | NAO CONHECER | oo o "o MONTEIRO JUNIOR PROVIMENTO QUADROS
JESUS
GEOVANE
VITALMED EIDS;;N CESARIODA | pR28062/2023CS0 | R0O06171685 PRc’)“VEIfAAET\‘TO BRAGA
SERVICOS DE DAR SARA DE SENA QUADROS
PR25059/2023CS0 | R006120718
EMERGENCIA PROVIMENTO SILVA
MEDICO L EDUARDO NEGAR GEOVANE
DANGREMON SALOES | PR27982/2023CS0 | T115806923 | oo\ ey ro BRAGA
VITALMED DO NASCIMENTO QUADROS
SERVICOS DE DAR SARA DE SENA
EMERGENCIA PR25088/2023CS0 | RO06T16786 | ppoyiMENTO SILVA ELIAS SANTANA PR28148/2023CS0 | T119602087 NEGAR Gggxng
MEDICO L SANTOS PROVIMENTO
QUADROS
égé\vﬁhcdgg DE DAR SARA DE SENA ELOM BEZERRA DE NEGAR GEOVANE
EMERGENCIA PR25609/2023CS0 | RO06119963 | o0 e oo SILVA SANTANA PR28345/2023CS0 | T391805176 | oov oo BRAGA
QUADROS
MEDICO L
EVA DE CASTRO GEOVANE
VITALMED JOAD PAULO BRITO MUNIZ PR28016/2023CS0 | R006158891 NEGAR BRAGA
SERVICOS DE PR26718/2023CS0 | R006134608 DAR FERRARO FERREIRA PROVIMENTO QUADROS
EMERGENCIA PROVIMENTO | MONTEIRO DE
MEDICO L JESUS JACIARA DOS SANTOS NEGAR ANTONIO CRUZ
BRITO PR28776/2023CS0 | M000T64557 | Loou oo DE MELO
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SOLICITANTE PROCESSO AIT RESULTADO RELATOR SOLICITANTE PROCESSO AIT RESULTADO RELATOR
GEOVANE JOAO PAULO
JEFFERSON SILVA NEGAR R
PR26180/2023CS0 | T950301169 BRAGA NAO FERRARO
SANTOS PROVIMENTO QUADROS FLAVIO PR29626/2023CS0 | R006171775 CONMECER MONTEIRO DE
7 - JESUS
JOSE ANTONIO NEGAR ANTONIO CRUZ
MENEZES FILHO PR28795/2023CS0 | P004027375 | ppoyiMENTO DE MELO 5 GEOVANE
MARCOS PAULO SILVA NAO
PR28122/2023CS0 | M000163794 BRAGA
JOSE NILTON NEGAR GEOVANE CHAGAS CONHECER
QUADROS
PR28395/2023CS0 | R006151164 BRAGA
ANASTACIO SANTOS PROVIMENTO
QUADROS MARIA NILZA BOMFIM NAO GEOVANE
JOAD PAULO SANTANA PR28215/2023CS0 | T493302379 CONHECER Qﬁigggs
JOSELENE FARIAS NEGAR FERRARO
DE DEUS PR29425/2023CS0 | T395512166 | ppoyiMENTO | MONTEIRO DE RAFAEL DE MELO NAO GEOVANE
JESUS L PR28037/2023CS0 | T141500805 BRAGA
0BO CONHECER
GEOVANE QUADROS
JUCILENE TELES DE NEGAR -
PR27499/2023CS0 | R006188359 BRAGA NAO ANTONIO CRUZ
QUEIROZ MACHADO PROVIMENTO QUADROS SANDRA MENDONCA | PR28980/2023CS0 | R006118378 CONHECER DE MELO
GEOVANE JOAOQ PAULO
JULIO BATISTA DO NEGAR VITALMED SERVICOS -
PR28325/2023CS0 | T391001271 BRAGA NAO FERRARO
NASCIMENTO FILHO PROVIMENTO QUADROS 'I?/IEESII*(/I:(E)RLGENCIA PR29197/2023CS0 | R006125799 CONHECER MONTEIRO DE
JESUS
KERVEN AYRES DE NEGAR ANTONIO CRUZ
OLIVEIRA PR28622/2023CS0 | 931300162 | ppoyiMENTO DE MELO JOAO PAULO
VITALMED SERVICOS NAO FERRARO
GEOVANE
LUIZ FERNANDO PR28073/2023CS0 | MO0G158680 NEGAR (SN EAEESI"&E)RLGENC'A PR29216/2023CS0 | R006122864 | onpECER | MONTEIRO DE
PEREIRA SENA PROVIMENTO JESUS
QUADROS
JOAOQ PAULO
GEOVANE VITALMED SERVICOS i
LUIZ FERNANDO NEGAR NAO FERRARO
PEREIRA SENA PR28048/2023CS0 | M000158683 | o0\ oo\ BRAGA DE EMERGENCIA PR29254/2023CS0 | R006129732 CONHECER MONTEIRO DE
QUADROS MEDICO L
JESUS
GEOVANE
"s":hl"%g'o DEJESUS | pR28244/2023CS0 | MO00164045 PRS'VEIEAAET“O BRAGA VITALMED SERVICOS NAO J(;;E\g::\ggo
QUADROS DE EMERGENCIA PR29106/2023CS0 | R006094399
MEDICO L CONHECER MONTEIRO DE
NEGAR GEOVANE JESUS
RAFAEL LEAL MATOS | PR28549/2023CS0 | T119602091 | oo v oo BRAGA 10RO PAULD
QUADROS VITALMED SERVICOS NAO FERRARO
JOAO PAULO IE)AEESII\‘/ISSRLGENCIA PR29116/2023CS0 | R006096791 CONHECER MONTEIRO DE
RICARDO LINS SOUZA NEGAR FERRARO JESUS
SANTOS PR29458/2023CS0 | M000162807 | ppoyiMENTO | MONTEIRO DE
JESUS VITALMED SERVICOS NiO GEOVANE
DE EMERGENCIA PR29621/2023CS0 | RO06075794 CONHECER BRAGA
SIMEIA SIMOES LEAL | PR27638/2023CS0 | T483705469 PR[’)“\/EI?AAE"‘;‘TO ANB%NBL%LCSUZ MEDICO L QUADROS
VITALMED SERVICOS NAO GEOVANE
NEGAR GEOVANE DE EMERGENCIA PR28263/2023CS0 | R006075031 CONHECER BRAGA
TASILA LIMA CORREIA | PR28421/2023CS0 | M000166105 | oot o BRAGA MEDICO L QUADROS
UADROS
a VITALMED SERVICOS NAO GEOVANE
THAIS LOPES NEGAR ANTONIO CRUZ DE EMERGENCIA PR28372/2023CS0 | R006073512 BRAGA
QUINTAS PR47436/2019CS0 | ROD4984818 | oo\ v DE MELO MEDICO L CONHECER QUADROS
VITALMED SERVICOS VITALMED SERVICOS N GEOVANE
NEGAR ANTONIO CRUZ
DE EMERGENCIA PR28884/2023CS0 | R006126795 | o0\ e DE MELO DE EMERGENCIA PR28263/2023CS0 | R006075031 COI\:\‘:SCER BRAGA
MEDICO L MEDICO L QUADROS
VITALMED SERVICOS VITALMED SERVICOS 5 GEOVANE
NEGAR ANTONIO CRUZ
DE EMERGENCIA PR28884/2023CS0 | R006126795 | Lo\ venTo DE MELO DE EMERGENCIA PR28372/2023CS0 | R006073512 NAO BRAGA
CONHECER
MEDICO L MEDICO L QUADROS
JOAO PAULO JOAOQ PAULO
AMELIA BORGES PR28991/2023CS0 | R005674679 NAQ FERRARO oE emeroEOA NAO FERRARO
CONHECER MONTEIRO DE DE EMERGENCIA PR29106/2023CS0 | R006094399 CONHECER MONTEIRO DE
JESUS MEDICO L JESUS
N GEOVANE JOAOQ PAULO
EQESL?RSOASNTOS PR27960/2023CS0 | T504600051 CONNFfSCER BRAGA VITALMED SERVICOS NAO FERRARO
QUADROS 'I?AEESII\(/I:ERLGENCIA PR29116/2023CS0 | R006096791 CONMECER MONTEIRO DE
JOAO PAULO JESUS
CLEIDE LIMA DE NAO FERRARO JOAO PAULO
JESUS PREVISTIAOIES | TomeaTIIA CONHECER MONTEIRO DE EE@%@%EEEKCOS PR29197/2023CS0 | R006125799 NAD FERRARO
JESUS CONHECER MONTEIRO DE
MEDICO L
JOAO PAULO JESUS
DEPARTAMENTO DE NAO FERRARO JOAO PAULO
Eg;:}cm FEDERAL PR29496/2023CS0 | R005276536 CONHECER MONTEIRO DE \E/)g/.émi%:sg\ﬁcos or29216/2023050 | Roe122864 NAO FERRARO
JESUS CONHECER MONTEIRO DE
MEDICO L
JOAO PAULO JESUS
DEPARTAMENTO DE X
POLICIA FEDERAL PR29447/2023CS0 | R005224633 NAQ FERRARO VITALMED SERVICOS JOAO PAULO
COAD CONHECER MONTEIRO DE DE EMERGENCIA PR29254/202 R006129732 NAO FERRARO
JESUS R LG c 54/2023CS0 | R00612973 CONHECER | MONTEIRO DE
JOAO PAULO JESUS
DEPARTAMENTO DE NAO FERRARO
POLICIA FEDERAL PR29447/2023CS0 | R005224633 VITALMED SERVICOS NAO GEOVANE
COAD CONHECER MONTEIRO DE DE EMERGENCIA PR29621/2023CS0 | RO06075794 CONHECER BRAGA
JESUS MEDICO L QUADROS
JOAOQ PAULO VITALMED SERVICOS
DEPARTAMENTO DE X DAR ANTONIO CRUZ
NAO FERRARO DE EMERGENCIA PR28843/2023CS0 | R006135919
Egk:am FEDERAL PR29496/2023CS0 | R005276536 CONHECER MONTEIRO DE MEDICO L PROVIMENTO DE MELO
JESUS
VITALMED SERVICOS DAR ANTONIO CRUZ
DEPARTAMENTO DE NAO GEOVANE DE EMERGENCIA PR28957/2023CS0 | RO06138110 | oou e oo DE MELO
POLICIA FEDERAL PR28370/2023CS0 | R003691176 BRAGA MEDICO L
COAD CONHECER QUADROS
VITALMED SERVICOS e ANTONIO CRUZ
DEPARTAMENTO DE NAO GEOVANE DE EMERGENCIA PR28957/2023CS0 | ROD6138110 | oou e oo DE MELO
POLICIA FEDERAL PR28370/2023CS0 | R003691176 BRAGA MEDICO L
COAD CONHECER QUADROS
VITALMED SERVICOS DAR ANTONIO CRUZ
N JOAOQ PAULO DE EMERGENCIA PR28843/2023CS0 | R006135919
EDNA ALVES NAO FERRARO MEDICO L PROVIMENTO DE MELO
PR29032/2023CS0 | T143003629
NOGUEIRA CONHECER MONTEIRO DE
JESUS No prazo de Trinta (30) dias, a contar desta publicacdo, poderd ser interposto, recurso ao Conselho
FABRIZIA FIGUEIREDO NAO ANTONIO CRUZ Estadual de Transito - CETRAN contra as Decisdes desta JARI. Dé-se ciéncia nos termos do art.288
do CTB
DE BURGOS PR28932/2023CS0 | R005668305 CONHECER DE MELO

Salvador, Quarta-feira, 28 de Junho de 2023

JOAO PAULO FERRARO MONTEIRO DE JESUS
Presidente 5° JARI
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SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA - SEMOP

PORTARIA N° 052/2023
0 Secretario Municipal de Ordem Publica, no uso das suas atribui¢ées, RESOLVE:
Art. 1°. Designar os servidores Silas Rodrigues Cerqueira, matricula - 3102384; Jean Marcel
Barros Silva, matricula - 3101894, e Marcos Ferreira dos Santos, matricula - 3102380, para, sob a

presidéncia do primeiro, constituir Comissao de Avaliagdo das amostras.

Art. 2°. Sdo suplentes da Comissao de Avaliacao das amostras Edivania Fernandes Santos, matricula
- 3102134, e Renata Risis Dos Santos, matricula - 3158586.

Art. 3° Nos impedimentos do presidente da Comissdo assumira o servidor Jean Marcel Barros Silva,
matricula - 3101894, como substituto.

Art. 4° Revogam - se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA, em 29 de junho de 2023.

JOSE LUCIANO RIBEIRO
Secretario
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SECRETARIA MUNICIPAL DE SUSTENTABILIDA

RESILIENCIA E BEM-ESTAR E PROTEGCAO ANIMAL - SECIS

PORTARIA N° 029/2023

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SUSTENTABILIDADE E RESILIENCIA, no uso de suas atribuices que
Lhe confere o Art. 10, Item XI, do Regimento Interno aprovado pelo Decreto n® 30.860 de 14 de marc¢o
de 2019.

RESOLVE:

Designar a servidora LUCINEIDE DE JESUS TEIXEIRA, matricula 3076673, para responder pelo cargo
em comissao de Subcoordenador Ill, grau 54, da Subcoordenadoria de Monitoramento e Analises das
Acoes Climaticas e Sistemas de Alertas, durante o impedimento legal da titular Nicoly Lima e Lima,
matricula 3164296, no periodo de 03/07/2023 a 01/08/2023, por motivo de férias regulamentares.

GABINETE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SUSTENTABILIDADE E RESILIENCIA, em 29 de junho
de 2023.

MARCELLE CARVALHO DE MORAES
Secretaria

LICITACOES

SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO - SEMGE

AVISO DE CONVOCAGAQ

A Comissdo Central Permanente de Licitagdo - COMPEL torna publico para conhecimento dos
interessados, que sera realizada a seguinte licitagcao:

PREGAO ELETRONICO - SEMGE N.° 088/2023- PROC: 49888/2023- SEMGE, cujo objeto elaboragio
de registro de prego para aquisicdo de VESTUARIO PARA FINS ESPECIAIS - (CAMISA GOLA POLO
MALHA PIQUET), com recebimento das propostas a partir das 8h do dia 13/07/2023; abertura no
dia 14/07/2023 as 14:00h e inicio da disputa no dia 14/07/2023 as 15:00h. Obs.: Horéario Oficial de
Brasilia.

O Edital do Pregdo Eletrénico encontra-se a disposicdo dos interessados no enderego: www.
licitacoes-e.com.br

Salvador, 29 de junho de 2023.

NAILTON NUNES FRANGCA
Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECU

INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

Processo N°: 107426/2023

Inexigibilidade de Licitagao n°: 108/2023

Data do Parecer: 27/06/2023

Contratante: FUNDACAO GREGORIO DE MATTOS

CNPJ: 15.185.234/0001-28

Contratado: Res Inexplicata Volans

CNPJ: 02.866.399/0001-13

Objeto: prestacao de servigo de apresentagdo artistica do cantor Gerénimo no dia 03 de julho de
2023, no Palco do Campo Grande, com duracao de 01h30 min e repertério musical especial em
homenagem ao Bicentenario da Independéncia do Brasil na Bahia

Valor Total: R$ 62.700,00 (sessenta e dois mil e setecentos reais)

Subacgao: 118000 - Elemento de Despesa - 33.90.39 - Fonte - 1.500.1

Amparo Legal: Lei Federal n® 14.133/2021, art. 74, inciso Il

Data da Homologagao: 30/06/2023

Salvador, 30 de junho de 2023.

FERNANDO FERREIRA DE CARVALHO
Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECU

RESULTADO DE LICITAGAO

A Comissao Permanente de Licitagdo da SALTUR-COPEL torna publico para conhecimento dos
interessados o resultado da licitacao, a seguir:

MODALIDADE: Pregao Eletrénico n°003/2023

PROCESSON°:255/2023

OBJETO:Constitui objeto da presente licitagdo a contratacdo de pessoa juridica especializada, por
sistema de registro de precos, em locacdo de estruturas tubulares e containers, incluindo os servicos
de montagem, manuten¢do e desmontagem, transporte, limpeza emgeral, assim como servicos

complementares de instalagoes elétricas e equipamentos de protecdo e combate a incéndios, para o
atendimento de diversos eventos promovidos pela Empresa Salvador Turismo - Saltur.

EMPRESA VENCEDORA ELITE LOCAGAO DE EQUIPAMENTOS LTDA
CNPJ 03.468.197/0001-86

R$74.950.000,00(SETENTA E QUATRO MILHOES

VALOR DA PROPOSTA (R$) NOVECENTOS E CINQUENTA MIL REAIS).

Data da Homologacao: 29 de junho de 2023.
Salvador, 29 de junho de 2023.

SALMA FOUAD KODSI
Presidente da COPEL

SECRETARIA MUNICIPAL DE MOBILIDADE - SEMOB

RESULTADO DE LICITAGAO

A Comissao Setorial de Licitagdo - COSEL/SEMOB, constituida pela Portaria 76/2023, de 11 de abril
de 2023, atendendo a decisdo do Sr. Secretario de Mobilidade, divulga o resultado da licitagdo a
seguir especificada.

LICITAGAO 04/2023 - PREGAO ELETRONICO 03/2023 - PROCESSO N° 20952/2023 - SEMOB

OBJETO: Contratagcdo de pessoa juridica especializada para prestagdo de servicos continuos de
manutencdo preventiva e corretiva, com plantées de atendimento, das 04 (quatro) cabines que
compdem o Elevador Lacerda, localizado na Praga Thomé de Souza, s/n, na Cidade do Salvador/
Bahia, com substituicdo eventual de pecas e acessorios necessarios ao perfeito funcionamento dos
equipamentos, conforme especificagdes e condi¢des constantes do Termo de Referéncia - Anexo X,

do Edital.

Vencedora do Lote Unico: ELEVADORES OTIS LTDA

DESCRIGAO DOS
SERVIGOS

CONTRATACAO DE
PESSOA JURIDICA
ESPECIALIZADA
PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS CONTINUOS
DE MANUTENGAOQ
PREVENTIVA E
CORRETIVA, COM
PLANTOES DE
ATENDIMENTO, DAS 04
(QUATRO) CABINES QUE
COMPOEM 0 ELEVADOR
LACERDA, LOCALIZADO
NA PRACA THOME DE
SOUZA, S/N, NA CIDADE
DO SALVADOR/BAHIA,
COM SUBSTITUIGAO
EVENTUAL DE PEGAS
E ACESSORIOS
NECESSARIOS
AO PERFEITO
FUNCIONAMENTO
DOS EQUIPAMENTOS,
CONFORME
ESPECIFICAGOES
E CONDICOES
CONSTANTES DO TERMO
DE REFERENCIA.

PRECO TOTAL/

ITEM ANO (R$)

QUANT | PRECO /MES (R$)

1 78.195,83 938.349,96

SUBTOTAL
A (VALOR
GLOBAL PARA
EXECUCAO DOS
SERVICOS PARA
12 MESES) (R$)

938.349,96
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DESCRIGAO DOS
SERVIGOS

PRECO TOTAL/

ITEM ANO (R$)

QUANT | PREGO /MES (R$)

SUBTOTAL
B - VALOR
ESTIMADO
PARA
REPOSICAO DE
PEGAS E/OU
ACESSORIOS
DURANTE 0
PRAZO DE 12
MESES DE
VIGENCIA DO
CONTRATO
(PERCENTUAL
DE 40% DO
VALOR PARA 0S
SERVICOS DE
MANUTENCAO)
(R$)

375.339,98

VALOR GLOBAL
DA PROPOSTA
(SUBTOTAL A
+ SUBTOTAL

B) (R$)

1.313.689,94

DATA DA HOMOLOGAGAO: 29/06/2023
Salvador, 29 de junho de 2023

EDUARDO BOUZA CARRECEDO
Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DE ORDEM PUBLICA - SEMOP

AVISO DE ABERTURA DE CREDENCIAMENTO

A Comissao Setorial de Licitagdo - COSEL/SEMOP torna publico para conhecimento dos interessados,
que sera realizado:

Processo N° 84942/2023.

Credenciamento n.° 001/2023 - COSEL/SEMOP

Periodo do Credenciamento: 30/07/2023 até 29/07/2024.
Horario para entrega documentos: das 8:00h as 17:00h.

Objeto: Credenciamento de pessoas juridicas especializadas em fornecimento de fardamento e
acessorios, para serem adquiridos pelos Agentes de Salvamento Aquético da Coordenadoria de

SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA
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Salvamento Maritimo - SALVAMAR, do Municipio de Salvador.

Local de entrega dos documentos: SETOR DE PROTOCOLO DA SEMOP - Av. Cardeal Dom Avelar
Brandao Vilela, s/n° Mata Escura, Salvador, Bahia (Antiga REVITA), ou SETOR DE PROTOCOLO DA
SEMOP, BR-324, Km 618, Oeste, Porto Seco Piraja, Salvador, Bahia (Sede da LIMPURB).

O Edital do Credenciamento encontra-se a disposicdo dos interessados no Portal de Compras,
enderego eletronico: www.compras.salvador.ba.gov.br <http://www.compras.salvador.ba.gov.br/>.

Salvador, 29 de julho de 2023.

TIAGO GARCEZ DOS REIS
Presidente COSEL/SEMOP

Empresa de Limpeza Urbana do Salvador - LIMPURB

AVISO DE CONVOCACAO - PREGAO ELETRONICO N° 004/2023

A Comissdo Permanente de Licitacdo CPL/LIMPURB, designada pela Portaria n® 118/2022, torna
publico para conhecimento dos interessados que serd realizada a seguinte licitagdo:

MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO N° 004/2023.

TIPO: MENOR PRECO GLOBAL.

LOTE: 04 (QUATRO).

LICITAGAO N°: 004/2023.

PROCESSO N°: 42520/2023 - LIMPURB.

OBJETO: Contratagao de empresa especializada para prestacao de servigos de locagdo de veiculos
automotores com quilometragem livre, sem combustivel, sem motorista, com manutencao
preventiva e corretiva, com reposicao de pecas, seguro total sem franquia, plotagem, assisténcia
24h e novos/zero km, sendo 30 (trinta) veiculos tipo Hatch (LOTE 01), 02 (dois) veiculos tipo Minivan
ou Monovolume (LOTE 02), 03 (trés) veiculos tipo executivo sedan compacto tipo | (LOTE 03) e 01
(um) veiculo tipo executivo sedan médio tipo Il (LOTE 04), atendendo, portanto, as necessidades
e demandas desta LIMPURB - EMPRESA DE LIMPEZA URBANA DE SALVADOR, do Municipio de
Salvador - Ba, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme especificacdo e quantificagao previstas no
Termo de Referéncia - ANEXO | do Edital, de acordo com a solicitacdo no processo Administrativo n’
42520/2023 - LIMPURB.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: a partir das 08:00 horas do dia 21/07/2023.

LIMITE DE ACOLHIMENTO DAS PROPOSTAS: 24/07/2023 as 09:00 horas.

ABERTURA DAS PROPOSTAS: 24/07/2023 as 09:30 horas.

SESSAO DE DISPUTA DOS PRECOS: 24/07/2023 as 10:00 horas.

0BS: Os horarios mencionados observarao, obrigatoriamente, o horario oficial de Brasilia.

0 Edital e seus anexos encontram-se a disposi¢do para consulta na sede da LIMPURB, situada na
Rodovia BR-324, Km 618, Oeste, Porto Seco Piraja, Salvador - Ba, Cep: 41.280-420, Sala da Comiss&o
Permanente de Licitagdo - CPL. Telefones, (71) 3202-5008 e nos sites eletronicos www.licitacoes-e.
com.br e www.limpurb.salvador.ba.gov.br onde os interessados poderao obter maiores informagées.

Salvador, 29 de Junho de 2023

ROBERTO N. MARTINEZ TRIGO
Presidente da CPL / LIMPURB

CONTRATOS

CASA CIVIL - CC

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM: 2023005632

Processo: 134862/2022

NE: 000240

Contratante: Casa Civil

CNPJ: 13.927.801/0027-88

Contratada: MASTER MEDIC ATACADISTA DE MAT HOSP LTDA
CNPJ: 07.381.075/0001-09

Objeto: Material de Limpeza e Higienizacao

Dotagao Orgamentdria: 250100 33.90.30 - Material de Consumo
Fonte: Tesouro

Valor: R$ 4.500,00 (Quatro mil e quinhentos reais)

Salvador, 28 de junho de 2023

VALENTIM BOULHOSA BAQUEIRO
Coordenador Administrativo -Casa Civil

EXTRATO DE CONTRATO

Contrato: 001/2023

Processo N° 06/2023

Contratada: FUNDACAO UNIVERSIDADE DE BRASILIA - UNB, com apoio da FUNDACAQ DE APOIO A
PESQUISA (FUNAPE)

CNPJ: 00.038.174/0001-43

Contratante: PREFEITURA MUNICIPAL DO SALVADOR/ CASA CIVIL

CNPJ: 13.927.801/0027-88

Interveniente Anuente: TRIBUNAL DE CONTAS DOS MUNICIPIOS DO ESTADO DA BAHIA- TCM-BA
CNPJ: 32.634.420/0001-16

Objeto: Contratacao Direta de 40 vagas na Pds-Graduacdo Lato Sensu em Auditoria Financeira
ofertada pela Universidade de Brasilia (UNB) para Auditores de Controle Externo e Auditores de
Infraestrutura do TCM/BA e Controladores Internos da CGM da Prefeitura do Salvador.

Unidade Gestora: 240002 UG CASA CIVIL- Casa Civil - CASA CIVIL

Projeto / Atividade: 08.244.0012.103300- Salvador Social- Monitoramento da Gestao do Projeto
Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica

Fonte de Recurso:1.754.1

Prazo de Vigéncia: 18 (dezoito) meses, onde a vigéncia iniciarad da data de Publicagdo do Contrato
no Diario Oficial do Municipio e a execucao para a entrega a partir da emissdo da Nota de Empenho.
Valor Total: R$680.000,00 (seiscentos e oitenta mil reais)

Amparo Legal: Regulamento de Aquisicdes para Mutuérios de Operagées de Financiamento de
Projetos de Investimento, edi¢do de julho de 2016 e Lei 8.666/93.

Data da Assinatura do Contrato: 29/06/2023

Salvador, 29 de junho de 2023.

VALENTIM BOULHOSA BAQUEIRO
Coordenador Administrativo -Casa Civil

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM: 2023004156

Processo: 125921/2022

NE: 000202

Contratante: Casa Civil

CNPJ: 13.927.801/0027-88

Contratada: MASTER MEDIC ATACADISTA DE MAT HOSP LTDA
CNPJ: 07.381.075/0001-09

Objeto: Material de Limpeza e Higienizacao

Dotagao Orgamentéria: 250100 33.90.30 - Material de Consumo
Fonte: Tesouro

Valor: R$ 1.476,00 (Mil quatrocentos e setenta e seis reais)

Salvador, 28 de junho de 2023

VALENTIM BOULHOSA BAQUEIRO
Coordenador Administrativo -Casa Civil

SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO - SMED

RESUMO DE AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL

AFM: 2023006220
N° PROCESSO: 179061/2022
CONTRATADA: V.T.A. MACHADO DE ARRUDA EIRELI.
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CNPJ: 16.667.433/0001-35

OBJETO: 2.000 FL PAPEL CAMURCA AZUL 400X600MM, 2.000 FL PAPEL CAMURCA BRANCO
400X600MM, 2.000 FL PAPEL CAMURCA VERMELHO 400X600MM, 2.000 FL PAPEL CAMURCA
LARANJA 400X600MM, 2.000 FL PAPEL CAMURCA MARRON 400X600MM, 2.000 FL PAPEL
CAMURCA PRETO 400X600MM.

VALOR: R$ 17.560,00 (Dezessete mil quinhentos e sessenta reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n°® 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006279

N° PROCESSO: 179061/2022

CONTRATADA: V.T.A. MACHADO DE ARRUDA EIRELI.

CNPJ: 16.667.433/0001-35

OBJETO: 4.000 FL PAPEL CAMURCA AZUL 400X600MM, 4.000 FL PAPEL CAMURCA BRANCO
400X600MM, 4.000 FL PAPEL CAMURCA VERMELHO 400X600MM, 4.000 FL PAPEL CAMURCA
LARANJA 400X600MM, 4.000 FL PAPEL CAMURCA MARROM 400X600MM, 4.000 FL PAPEL
CAMURCA PRETO 400X600MM.

VALOR: R$ 35.120,00 (Trinta e cinco mil e cento e vinte reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTAGCAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006217

N° PROCESSO: 217796/21

CONTRATADA: MULTY PRODUTOS E SERVICOS LTDA ME.

CNPJ: 07.623.277/0001-10

OBJETO: 1.000 FL CARTOLINA AMARELA 150G/M? 500X660MM, 1.000 FL CARTOLINA AZUL 150G/
M? 500X660MM, 1.000 FL CARTOLINA BRANCA 150G/M? 500X660MM, 500 FL CARTOLINA ROSA
150G/M? 500X660MM, 500 FL CARTOLINA VERDE 150G/M? 500X660MM.

VALOR: R$ 3.850,00 (Trés mil oitocentos e cinquenta reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTAGCAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006269

N° PROCESSO: 117736/22

CONTRATADA: NETLIFE COMERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA - EPP.

CNPJ: 14.010.218/0001-31

OBJETO: 100 UN PILHA ALCALINA AAA (PALITO) 1,5V.

VALOR: R$ 180,00 (Cento e Oitenta reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.16 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006341

N° PROCESSO: 117736/22

CONTRATADA: NETLIFE COMERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA - EPP.

CNPJ: 14.010.218/0001-31

OBJETO: 400 UN PILHA ALCALINA AAA (PALITO) 1,5V.

VALOR: R$ 720,00 (Setecentos e vinte reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 14/06/2023

DOTAGCAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.16 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006376

N° PROCESSO: 113645/22

CONTRATADA: R. CLEAN COMERCIAL EIRELI ME.

CNPJ: 26.728.117/0001-80

OBJETO: 2.000 CX CLIPS ACO NIQUELADO N° 3/0, 2.000 CX CLIPS ACO NIQUELADO N° 6/0.

VALOR: R$ 9.200,00 (Nove mil e duzentos reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 14/06/2023

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdao e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006289

N° PROCESSO: 113645/22

CONTRATADA: R. CLEAN COMERCIAL EIRELI ME.

CNPJ: 26.728.117/0001-80

OBJETO: 500 CX CLIPS ACO NIQUELADO N° 3/0, 500 CX CLIPS ACO NIQUELADO N° 6/0.
VALOR: R$ 2.300,00 (Dois mil e trezentos reais).
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DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTACAO ORGCAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006253

N° PROCESSO: 113645/22

CONTRATADA: R. CLEAN COMERCIAL EIRELI ME.

CNPJ: 26.728.117/0001-80

OBJETO: 500 RL FITA ADESIVA TRANSPARENTE 45MMX50M.

VALOR: R$ 2.175,00 (Dois mil cento e setenta e cinco reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTACAO ORGCAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n°® 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006256

N° PROCESSO: 192025/21

CONTRATADA: R. CLEAN COMERCIAL EIRELI ME.

CNPJ: 26.728.117/0001-80

OBJETO: 200 UN GRAMPEADOR PARA PAPEL 20 FOLHAS, 20 UN PERFURADOR P/ PAPEL
PERFURAGAO 20 A 25 FOLHAS.

VALOR: R$ 3.137,80 (Trés mil cento e trinta e sete reais e oitenta centavos).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdao e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006258

N° PROCESSO: 109344/2022.2

CONTRATADA: AIR CLEAN COMERCIAL EIRELI.

CNPJ: 36.379.685/0001-76

OBJETO: 13.166 UN LAPIS GRAFITE N° 2 MADEIRA CILINDRICO.

VALOR: R$ 3.818,14 (Trés mil oitocentos e dezoito reais e quatorze centavos).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacao e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006259

N° PROCESSO: 109344/2022

CONTRATADA: R. CLEAN COMERCIAL EIRELI ME.

CNPJ: 26.728.117/0001-80

OBJETO: 6.834 UN LAPIS GRAFITE N° 2 MADEIRA CILINDRICO.

VALOR: R$ 2.050,20 (Dois mil e cinquenta reais e vinte centavos).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacao e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006285

N° PROCESSO: 113645/22

CONTRATADA: F. RIBEIRO BRITO - EPP.

CNPJ: 19.913.591/0001-16

OBJETO: 12.000 UN BORRACHA ESCOLAR BICOLOR AZUL/VERMELHO 50X16X07MM, 14.000 UN
BORRACHA ESCOLAR BRANCA 30X20X5MM.

VALOR: R$ 7.500,00 (Sete mil e quinhentos reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTACAO ORGCAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n°® 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006281

N° PROCESSO: 113645/22

CONTRATADA: F. RIBEIRO BRITO - EPP.

CNPJ: 19.913.591/0001-16

OBJETO: 12.000 UN APONTADOR P/ LAPIS MANUAL 01 ENTRADA.

VALOR: R$ 3.240,00 (Trés mil duzentos e quarenta reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTACAO ORGCAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n°® 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006230
N° PROCESSO: 113645/22
CONTRATADA: F. RIBEIRO BRITO - EPP.
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CNPJ: 19.913.591/0001-16

OBJETO: 3.000 UN APONTADOR P/ LAPIS MANUAL 01 ENTRADA.

VALOR: R$ 810,00 (Oitocentos e dez reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006288

N° PROCESSO: 113645/22

CONTRATADA: F. RIBEIRO BRITO - EPP.

CNPJ: 19.913.591/0001-16

OBJETO: 100 TB COLA ESCOLAR LIQUIDA BRANCA 500G, 80 UN CORRETIVO LIQUIDO BASE AGUA
BRANCO 18ML.

VALOR: R$ 548,00 (Quinhentos e quarenta e oito reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n°® 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006283

N° PROCESSO: 109344/2022

CONTRATADA: AIR CLEAN COMERCIAL EIRELI.

CNPJ: 36.379.685/0001-76

OBJETO: 500 UN CANETA SALIENTADORA FLUORESCENTE AMARELA, 500 UN CANETA
SALIENTADORA FLUORESCENTE VERDE.

VALOR: R$ 805,00 (Oitocentos e cinco reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdao e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006262

N° PROCESSO: 184541/2022

CONTRATADA: AIR CLEAN COMERCIAL EIRELI.

CNPJ: 36.379.685/0001-76

OBJETO: 2.000 UN PASTA CARTOLINA CLASSIFICADOR PLASTIFICADA 235X350MM, 500 UN
PASTA CARTOLINA PLASTIFICADA ABAS ELASTICAS 235X350MM, 200 UN PASTA DOCUMENTO
C/ PRENDEDOR PLASTICO TRANSPARENTE 340X245MM, 200 UN PASTA SUSPENSA OFICIO PVC
TRANSPARENTE 240X360MM.

VALOR: R$ 5.204,00 (Cinco mil duzentos e quatro reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n°® 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006339

N° PROCESSO: 184541/2022

CONTRATADA: AIR CLEAN COMERCIAL EIRELI.

CNPJ: 36.379.685/0001-76

OBJETO: 8.000 UN PASTA CARTOLINA CLASSIFICADOR PLASTIFICADA 235X350MM, 2.000 UN
PASTA CARTOLINA PLASTIFICADA ABAS ELASTICAS 235X350MM, 800 UN PASTA DOCUMENTO
C/ PRENDEDOR PLASTICO TRANSPARENTE 340X245MM, 782 UN PASTA SUSPENSA OFICIO PVC
TRANSPARENTE 240X360MM.

VALOR: R$ 20.749,04 (Vinte mil setecentos e quarenta e nove reais e quatro centavos).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 14/06/2023

DOTAGCAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006229

N° PROCESSO: 4051/2023

CONTRATADA: AIR CLEAN COMERCIAL EIRELI.

CNPJ: 36.379.685/0001-76

OBJETO: 200 FR TINTA GUACHE ATOXICA AZUL 500ML, 200 FR TINTA GUACHE ATOXICA AMARELA
500ML, 200 FR TINTA GUACHE ATOXICA BRANCA 500ML, 200 FR TINTA GUACHE ATOXICA PRETA
500ML, 200 FR TINTA GUACHE ATOXICA VERDE 500ML, 200 FR TINTA GUACHE ATOXICA VERMELHA
500ML.

VALOR: R$ 7.476,00 (Sete mil quatrocentos e setenta e seis reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizagdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagao da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n°® 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006280
N° PROCESSO: 4051/2023
CONTRATADA: AIR CLEAN COMERCIAL EIRELI.
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CNPJ: 36.379.685/0001-76

OBJETO: 800 FR TINTA GUACHE ATOXICA AZUL 500ML, 800 FR TINTA GUACHE ATOXICA AMARELA
500ML, 800 FR TINTA GUACHE ATOXICA BRANCA 500ML, 800 FR TINTA GUACHE ATOXICA PRETA
500ML, 800 FR TINTA GUACHE ATOXICA VERDE 500ML, 800 FR TINTA GUACHE ATOXICA VERMELHA
500ML.

VALOR: R$ 29.904,00 (Vinte e nove mil novecentos e quatro reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTACAO ORGCAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n°® 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006290

N° PROCESSO: 4051/2023

CONTRATADA: AIR CLEAN COMERCIAL EIRELI.

CNPJ: 36.379.685/0001-76

OBJETO: 2.000 TB COLA ESCOLAR LIQUIDA BRANCA 90G, 50 CX ELASTICO P/ CEDULA LATEX
AMARELO N° 18 50G.

VALOR: R$ 3.227,50 (Trés mil duzentos e vinte e sete reais e cinquenta centavos).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacao e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n® 4.484/92.

AFM: 2023006282

N° PROCESSO: 4051/2023

CONTRATADA: AIR CLEAN COMERCIAL EIRELI.

CNPJ: 36.379.685/0001-76

OBJETO: 65.000 UN APONTADOR P/ LAPIS MANUAL 02 ENTRADAS.

VALOR: R$ 55.250,00 (Cinquenta e cinco mil duzentos e cinquenta reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacao e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006231

N° PROCESSO: 4051/2023

CONTRATADA: AIR CLEAN COMERCIAL EIRELI.

CNPJ: 36.379.685/0001-76

OBJETO: 20.000 UN APONTADOR P/ LAPIS MANUAL 02 ENTRADAS.

VALOR: R$ 17.000,00 (Dezessete mil reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTAGAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacao e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006377

N° PROCESSO: 4051/2023

CONTRATADA: AIR CLEAN COMERCIAL EIRELI.

CNPJ: 36.379.685/0001-76

OBJETO: 8.000 TB COLA ESCOLAR LIQUIDA BRANCA 90G, 150 CX ELASTICO P/ CEDULA LATEX
AMARELO N° 18 50G.

VALOR: R$ 12.822,50 (Doze mil oitocentos e vinte e dois reais e cinquenta centavos).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 14/06/2023

DOTACAO ORGCAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n°® 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006218

N° PROCESSO: 108312/2022

CONTRATADA: MULTPAPER DISTRIBUIDORA DE PAPEIS LTDA.

CNPJ: 26.976.381/0001-32

OBJETO: 2.000 PC PAPEL P/ REPRODUCAO ALCALINO 75G/M? A4 BRANCO.

VALOR: R$ 42.040,00 (Quarenta e dois mil e quarenta reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTACAO ORGCAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementagdo da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n°® 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006277

N° PROCESSO: 108312/2022

CONTRATADA: MULTPAPER DISTRIBUIDORA DE PAPEIS LTDA.

CNPJ: 26.976.381/0001-32

OBJETO: 10.000 PC PAPEL P/ REPRODUGAO ALCALINO 75G/M? A4 BRANCO.

VALOR: R$ 210.200,00 (Duzentos e dez mil e duzentos reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
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Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n® 4.484/92.

AFM: 2023006334

N° PROCESSO: 187302/22

CONTRATADA: BAHIA GRAF LTDA.

CNPJ: 03.828.581/0001-42

OBJETO: 800 RL FITA ADESIVA TRANSPARENTE 12MMX30M.

VALOR: R$ 896,00 (Oitocentos e noventa e seis reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 14/06/2023

DOTAGCAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006254

N° PROCESSO: 187302/22

CONTRATADA: BAHIA GRAF LTDA.

CNPJ: 03.828.581/0001-42

OBJETO: 200 RL FITA ADESIVA TRANSPARENTE 12MMX30M.

VALOR: R$ 224,00 (Duzentos e vinte e quatro reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTAGCAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

AFM: 2023006284

N° PROCESSO: 109344/2022

CONTRATADA: COMODORO COMERCIAL E NUTRICAQ LTDA.

CNPJ: 10.461.277/0001-75

OBJETO: 200 UN CANETA ESFEROGRAFICA ESCRITA FINA AZUL.

VALOR: R$ 134,00 (Cento e trinta e quatro reais).

DATA DE ASSINATURA DA AFM: 13/06/2023

DOTAGCAO ORGAMENTARIA: Projeto/Atividade 12.361.0001.0117.111700 - Aprender Pra Valer
- Melhoria da Alfabetizacdo e Aprendizagem. Natureza de Despesa. 33.90.30.03 - Material de
Consumo. Fonte: 2.5.41.310001 - Transferéncias do FUNDEB - Complementacao da Unido - VAAF.
AMPARO LEGAL: Lei n° 8.666/93, Lei Municipal n°® 4.484/92.

Salvador, 28 de junho de 2023.

FLAVIO HENRIQUE PIMENTA
Diretor de Suporte a Rede Escolar

SECRETARIA MUNICIPA SAUDE - SMS

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

OBJETO: MAT. ESCRITORIO

PROCESSO: 217796/2021

AFM N°: 6151/2023 - R$ 48,40 - DATA DA ASSINATURA: 07/06/2023
CONTRATADA: MULTY PRODUTOS E SERVICOS LTDA - ME

CNPJ: 07.623.277/0001-10

PROCESSO: 179061/2022

AFM N°: 6152/2023 - R$ 101,20 - DATA DA ASSINATURA: 07/06/2023
CONTRATADA: V. T. A. MACHADO DE ARRUDA EIRELI

CNPJ: 16.667.433/0001-35

PROCESSO: 109344/2022

AFM N°: 6154/2023 - R$ 100,50 - DATA DA ASSINATURA: 07/06/2023
CONTRATADA: COMODORO COMERCIAL E NUTRICAO LTDA

CNPJ: 10.461.277/0001-75

PROCESSO: 113645/2022

AFM N°: 6162/2023 - R$ 45,00 - DATA DA ASSINATURA: 12/06/2023
AFM N°: 6211/2023 - R$ 261,00- DATA DA ASSINATURA: 12/06/2023
CONTRATADA: F. RIBEIRO BRITO - EPP

CNPJ: 19.913.591/0001-16

PROCESSO: 4051/2023

AFM N°: 6163/2023 - R$ 87,50 - DATA DA ASSINATURA: 12/06/2023
CONTRATADA: AIR CLEAN COMERCIAL EIRELI

CNPJ: 36.379.685/0001-76

PROCESSO: 113645/2022

AFM N°: 6165/2023 - R$ 1.305,00 - DATA DA ASSINATURA: 12/06/2023
CONTRATADA: R. CLEAN COMERCIAL EIRELI - ME

CNPJ: 26.728.117/0001-80

PROCESSO: 187302/2022

AFM N°: 6166/2023 - R$ 213,50 - DATA DA ASSINATURA: 12/06/2023
CONTRATADA: BAHIA GRAF LTDA

CNPJ: 03.828.581/0001-42

PROCESSO: 109699/2022

AFM N°: 6203/2023 - R$ 356,40 - DATA DA ASSINATURA: 12/06/2023
CONTRATADA: VIVA DISTRIBUIDORA DE PRODUTOS EIRELI - ME
CNPJ: 20.008.831/0001-17

PROCESSO: 184541/2022
AFM N°: 6204/2023 - R$ 970,50 - DATA DA ASSINATURA: 12/06/2023
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CONTRATADA: AIR CLEAN COMERCIAL EIRELI
CNPJ: 36.379.685/0001-76

PROCESSO: 108698/2022

AFM N°: 6210/2023 - R$ 1.130,00 - DATA DA ASSINATURA: 12/06/2023
CONTRATADA: V. T. A. MACHADO DE ARRUDA EIRELI

CNPJ: 16.667.433/0001-35

OBJETO: MAT. ELETRICO / BATERIA

PROCESSO: 117736/2022

AFM N°: 6184/2023 - R$ 540,00 - DATA DA ASSINATURA: 12/06/2023
CONTRATADA: NETLIFE COMERCIO E SERVICOS DE INFORMATICA LTDA - EPP
CNPJ: 14.010.218/0001-31

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE COMPRA: 99780/2023

PRAZO: IMEDIATO

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93, Municipal n® 4.484/92 e Decreto Municipal n® 10.267/93.
DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade: 2501, 2159 Elemento de Despesas: 339030 Fonte de
Recurso: 1.6.00.310013 (Transferéncia Fundo a Fundo de Recursos SUS do Governo Federal - Bloco
de Custeio).

Salvador, 27 de junho de 2023

CLAUDIO ROBERTO DE SOUZA CARDOSO
Coordenador Administrativo

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

OBJETO: MATERIAL PENSO

PROCESSO: 156699/2021

AFM N°: 6563/2023 - R$ 37.000,00 - DATA DA ASSINATURA: 20/06/2023
AFM N°: 6564/2023 - R$ 11.100,00 - DATA DA ASSINATURA: 20/06/2023
AFM N°: 6564/2023 - R$ 68.900,00 - DATA DA ASSINATURA: 20/06/2023
CONTRATADA: CUIDA PRODUTOS PARA A SAUDE EIRELI

CNPJ: 31.997.707/0001-48

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE COMPRA: 107794/2023

PRAZO: IMEDIATO

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93, Municipal n® 4.484/92 e Decreto Municipal n® 10.267/93.
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade: 2323 Elemento de Despesas: 339030 Fonte de Recurso:
1.6.00.310015 (Transferéncia Fundo a Fundo de Recursos SUS do Governo Federal - Bloco de Custeio).

Salvador, 27 de junho de 2023

CLAUDIO ROBERTO DE SOUZA CARDOSO
Coordenador Administrativo

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

OBJETO: MAT. ELETRICO / BATERIA

PROCESSO: 117736/2022

AFM N°: 6596/2023 - R$ 8.712,00 - DATA DA ASSINATURA: 20/06/2023
CONTRATADA: NETLIFE COMERCIO E SERVIGOS DE INFORMATICA LTDA - EPP
CNPJ: 14.010.218/0001-31

PROCESSO ADMINISTRATIVO DE COMPRA: 108638/2023

PRAZO: IMEDIATO

AMPARO LEGAL: Lei Federal n° 8.666/93, Municipal n® 4.484/92 e Decreto Municipal n® 10.267/93.
DOTAGCAO ORCAMENTARIA: Projeto Atividade: 2501 Elemento de Despesas: 339030 Fonte de Recurso:
1.6.00.310007 (Transferéncia de Recursos SUS do Governo Federal - Bloco de Custeio).

Salvador, 27 de junho de 2023

CLAUDIO ROBERTO DE SOUZA CARDOSO
Coordenador Administrativo

SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA MULHE

INFANCIA E JUVENTUDE - SPMJ

Fundacao Cidade Mae - FCM

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM: 2023002481

LICITAGCAQ: 021/2022

TERMO DE COMPROMISS0: 2022000027 SEMIT

CONTRATANTE: FUNDAGAO CIDADE MAE

CONTRATADA: TECNETWORKING SERVICOS E SOLUCOES EM TI LTDA

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO

VALOR GLOBAL: 5.000,00 (CINCO MIL REAIS).

DOTACAO ORGCAMENTARIA: PROJETO / ATIVIDADE: 250111 - MANUTENGAOQ DOS SERVICOS TECNICOS
E ADMINISTRATIVOS - FCM, ELEMENTO DE DESPESA 4.490.40.03 -SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PJ - FONTE DE RECURSO: 0.1.00 - TESOURO.

DATA: 06//03/2023

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM: 2023004216

LICITAGAQ: 024/2022

TERMO DE COMPROMISSO0: 202300002 SEMIT
CONTRATANTE: FUNDAGAO CIDADE MAE

CONTRATADA: QUALYCOPY COMERCIO E SERVICOS LTDA EPP
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OBJETO: EQUIPAMENTO PERMANENTE

VALOR GLOBAL: 19.960,00 (DEZENOVE MIL NOVECENTOS E SESSENTA REAIS).

DOTAGAO ORCAMENTARIA: PROJETO / ATIVIDADE: 250111 - MANUTENGCAO DOS SERVICOS TECNICOS
E ADMINISTRATIVOS - FCM, ELEMENTO DE DESPESA 4.490.52 -EQUIPAMENTOS E MATERIAL
PERMANENTE, FONTE DE RECURSO: 0.1.00 - TESOURO.

DATA: 26//04/2023

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL - AFM

AFM: 2023003692

LICITAGAQ: 012/2022

PROCESSO0: 99969/2022

TERMO DE COMPROMISSO: 202200012 SEMIT

CONTRATANTE: FUNDAGAO CIDADE MAE

CONTRATADA: NET X PROVEDOR DE INTERNET LTDA - ME

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICO

VALOR GLOBAL: 819,00 (OITOCENTOS E DEZENOVE REAIS).

DOTAGAO ORGAMENTARIA: PROJETO / ATIVIDADE: 250202 - MANUTENGAO DOS SERVICOS TECNICOS
E ADMINISTRATIVOS - FCM, ELEMENTO DE DESPESA 3.390.40.10 -SERVICOS DE TECNOLOGIA DA
INFORMAGAO E COMUNICAGAO - PJ - FONTE DE RECURSO: 0.1.00 - TESOURO.

DATA: 11/04/2023

GABINETE DA PRESIDENTE DA FUNDAGAO CIDADE MAE, em 29 de junho de 2023.

ISABELA ARGOLO DE ALMEIDA
Presidente/FCM

SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SEC

RESUMO DE CONTRATO

Contrato N°: 57/2023

Processo N°: 100146/2023

Contratante: SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO - SECULT

CNPJ: 13.927.801/0028-69

Contratada: D. COM DECORAGAQ E COMUNICAGAQ LTDA

CNPJ N°: 07.527.977/0001-00

Objeto: Concessao de patrocinio "V MOSTRA CASAS CONCEITO 2023"

Vigéncia: 20/06/2023 a 20/11/2023

Valor Total: R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais).

DOTACAO ORGCAMENTARIA: PROJETO/ATIVIDADE 23.695.0006.127200 - SALVADOR UM MUNDO DE
EXPERIENCIAS - IMPLANTAGAO DO PARQUE CENTRO HISTORICO - ELEMENTO DE DESPESA 33.90.39
- OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA - FONTE 1.500.1

AMPARO LEGAL: LEI N° 8.666/93, ART. 25, CAPUT.

DATA DA AUTORIZAGCAO: 28/06/2023

Salvador, 28 de junho de 2023

PEDRO CONDE TOURINHO
Secretdrio

Empresa Salvador Turismo - S,

RESUMO DO CONTRATO

CONTRATO N° 812/2023

PROCESSO N° 112672/2023

INEXIGIBILIDADE N° 678/2023

Contratante: Empresa Salvador Turismo - SALTUR.

Contratada: CARLOS JORGE ALMEIDA DE CARVALHO 80642225591.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente contrato tem como objeto a contratacio da empresa
CARLOS JORGE ALMEIDA DE CARVALHO 80642225591, que detém a exclusividade da atragcdo
artistica “Luana Ingry”, para se apresentar no dia 30 de junho de 2023, neste municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - O valor do presente contrato é R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil
reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA - Aco: 218900 - Salvador Capital da Alegria
- Calendério Anual de Eventos e Festas Populares; Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servicos
de Terceiros - PJ; Fonte: 2.500.1 - Ex. Anterior- Recursos ndo vinculados de Impostos - Tesouro
Principal, Fonte: 1.899.1 - Outros Recursos Vinculados - Patrocinios, Fonte: 1.500.1 - Recursos ndo
vinculados de Impostos.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA - 06 (seis) meses.

DATA DA ASSINATURA: 29 de junho de 2023.

ASSINAM: Isaac Chaves Edington - Presidente.

Pedro Rodamilans Oliveres Neto - Diretor Administrativo e Financeiro.

CARLOS JORGE ALMEIDA DE CARVALHO 80642225591.

Salvador, 29 de junho de 2023.

PEDRO RODAMILANS OLIVERES NETO
Diretor Administrativo e Financeiro

RESUMO DO CONTRATO

CONTRATO N° 813/2023

PROCESSO N° 112610/2023

INEXIGIBILIDADE N° 679/2023

Contratante: Empresa Salvador Turismo - SALTUR.

Contratada: BAIANASYSTEM PRODUCAO MUSICAL LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente contrato tem como objeto a contratagao da empresa
BAIANASYSTEM PRODUCAO MUSICAL LTDA, que detém a exclusividade da atracao artistica “Banda
Baianasystem”, para se apresentar no dia 02 de julho de 2023, neste municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - O valor do presente contrato é R$ 267.000,00 (duzentos e
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sessenta e sete mil reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA - Ac3o: 218900 - Salvador Capital da Alegria
- Calendario Anual de Eventos e Festas Populares; Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servicos
de Terceiros - PJ; Fonte: 2.500.1 - Ex. Anterior- Recursos ndo vinculados de Impostos - Tesouro
Principal, Fonte: 1.899.1 - Outros Recursos Vinculados - Patrocinios, Fonte: 1.500.1 - Recursos nao
vinculados de Impostos.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA - 06 (seis) meses.

DATA DA ASSINATURA: 29 de junho de 2023.

ASSINAM: Isaac Chaves Edington - Presidente.

Pedro Rodamilans Oliveres Neto - Diretor Administrativo e Financeiro.

BAIANASYSTEM PRODUCAO MUSICAL LTDA.

Salvador, 29 de junho de 2023.

PEDRO RODAMILANS OLIVERES NETO
Diretor Administrativo e Financeiro

RESUMO DO CONTRATO

CONTRATO N° 814/2023

PROCESSO N° 113597/2023

INEXIGIBILIDADE N° 680/2023

Contratante: Empresa Salvador Turismo - SALTUR.

Contratada: 50.180.485 JOAO VITOR OLIVEIRA SOUZA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente contrato tem como objeto a contratagdo da
empresa 50.180.485 JOAO VITOR OLIVEIRA SOUZA, que detém a exclusividade da atragao artistica
“Eletroxote”, para se apresentar no dia 02 de julho de 2023, neste municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - O valor do presente contrato é R$ 15.000,00 (quinze mil reais).
CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA - Agdo: 218900 - Salvador Capital da Alegria
- Calendario Anual de Eventos e Festas Populares; Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servigos
de Terceiros - PJ; Fonte: 2.500.1 - Ex. Anterior- Recursos ndo vinculados de Impostos - Tesouro
Principal, Fonte: 1.899.1 - Outros Recursos Vinculados - Patrocinios, Fonte: 1.500.1 - Recursos ndo
vinculados de Impostos.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA - 06 (seis) meses.

DATA DA ASSINATURA: 29 de junho de 2023.

ASSINAM: Isaac Chaves Edington - Presidente.

Pedro Rodamilans Oliveres Neto - Diretor Administrativo e Financeiro.

50.180.485 JOAO VITOR OLIVEIRA SOUZA.

Salvador, 29 de junho de 2023.

PEDRO RODAMILANS OLIVERES NETO
Diretor Administrativo e Financeiro

RESUMO DO CONTRATO

CONTRATO N° 815/2023

PROCESSO N° 113605/2023

INEXIGIBILIDADE N° 681/2023

Contratante: Empresa Salvador Turismo - SALTUR.

Contratada: 50.180.485 JOAO VITOR OLIVEIRA SOUZA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente contrato tem como objeto a contratagao da empresa
50.180.485 JOAO VITOR OLIVEIRA SOUZA, que detém a exclusividade da atracdo artistica “Kaka
Devasso”, para se apresentar no dia 02 de julho de 2023, neste municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - O valor do presente contrato ¢ R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).
CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA - Agdo: 218900 - Salvador Capital da Alegria
- Calendario Anual de Eventos e Festas Populares; Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servigos
de Terceiros - PJ; Fonte: 2.500.1 - Ex. Anterior- Recursos ndo vinculados de Impostos - Tesouro
Principal, Fonte: 1.899.1 - Outros Recursos Vinculados - Patrocinios, Fonte: 1.500.1 - Recursos ndo
vinculados de Impostos.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA - 06 (seis) meses.

DATA DA ASSINATURA: 29 de junho de 2023.

ASSINAM: Isaac Chaves Edington - Presidente.

Pedro Rodamilans Oliveres Neto - Diretor Administrativo e Financeiro.

50.180.485 JOAO VITOR OLIVEIRA SOUZA.

Salvador, 29 de junho de 2023.

PEDRO RODAMILANS OLIVERES NETO
Diretor Administrativo e Financeiro

RESUMO DO CONTRATO

CONTRATO N° 816/2023

PROCESSO N° 113630/2023

INEXIGIBILIDADE N° 682/2023

Contratante: Empresa Salvador Turismo - SALTUR.

Contratada: 50.180.485 JOAO VITOR OLIVEIRA SOUZA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente contrato tem como objeto a contratagao da empresa
50.180.485 JOAO VITOR OLIVEIRA SOUZA, que detém a exclusividade da atracao artistica “Banda Na
Varanda”, para se apresentar no dia 02 de julho de 2023, neste municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - O valor do presente contrato ¢ R$ 35.000,00 (trinta e cinco mil
reais).

CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA - Agdo: 218900 - Salvador Capital da Alegria
- Calendario Anual de Eventos e Festas Populares; Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servigos
de Terceiros - PJ; Fonte: 2.500.1 - Ex. Anterior- Recursos ndo vinculados de Impostos - Tesouro
Principal, Fonte: 1.899.1 - Outros Recursos Vinculados - Patrocinios, Fonte: 1.500.1 - Recursos ndo
vinculados de Impostos.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA - 06 (seis) meses.

DATA DA ASSINATURA: 29 de junho de 2023.

ASSINAM: Isaac Chaves Edington - Presidente.

Pedro Rodamilans Oliveres Neto - Diretor Administrativo e Financeiro.

50.180.485 JOAO VITOR OLIVEIRA SOUZA.

Salvador, 29 de junho de 2023.

PEDRO RODAMILANS OLIVERES NETO
Diretor Administrativo e Financeiro

RESUMO DO CONTRATO
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CONTRATO N° 817/2023

PROCESSO N° 113904/2023

INEXIGIBILIDADE N° 683/2023

Contratante: Empresa Salvador Turismo - SALTUR.

Contratada: KROESY PRODUCOES ARTISTICAS LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente contrato tem como objeto a contratagao da empresa
KROESY PRODUGOES ARTISTICAS LTDA, que detém a exclusividade da atracao artistica “Banda Beat
XXI", para se apresentar no dia 01 de julho de 2023, neste municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - O valor do presente contrato é R$ 20.000,00 (vinte mil reais).
CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGCAO ORGAMENTARIA - Ac3o: 218900 - Salvador Capital da Alegria
- Calendario Anual de Eventos e Festas Populares; Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servicos
de Terceiros - PJ; Fonte: 2.500.1 - Ex. Anterior- Recursos nao vinculados de Impostos - Tesouro
Principal, Fonte: 1.899.1 - Outros Recursos Vinculados - Patrocinios, Fonte: 1.500.1 - Recursos nao
vinculados de Impostos.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA - 06 (seis) meses.

DATA DA ASSINATURA: 29 de junho de 2023.

ASSINAM: Isaac Chaves Edington - Presidente.

Pedro Rodamilans Oliveres Neto - Diretor Administrativo e Financeiro.

KROESY PRODUGOES ARTISTICAS LTDA.

Salvador, 29 de junho de 2023.

PEDRO RODAMILANS OLIVERES NETO
Diretor Administrativo e Financeiro

RESUMO DO CONTRATO

CONTRATO N° 818/2023

PROCESSO N° 113968/2023

INEXIGIBILIDADE N° 684/2023

Contratante: Empresa Salvador Turismo - SALTUR.

Contratada: FITDANCE ENTRETENIMENTO LTDA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente contrato tem como objeto a contratacao da empresa
FITDANCE ENTRETENIMENTO LTDA, que detém a exclusividade da atracdo artistica “Fitdance”, para
se apresentar no dia 01 de julho de 2023, neste municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - 0 valor do presente contrato é R$ 40.000,00 (quarenta mil reais).
CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGCAO ORGAMENTARIA - Ac3o: 218900 - Salvador Capital da Alegria
- Calendario Anual de Eventos e Festas Populares; Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servicos
de Terceiros - PJ; Fonte: 2.500.1 - Ex. Anterior- Recursos ndo vinculados de Impostos - Tesouro
Principal, Fonte: 1.899.1 - Outros Recursos Vinculados - Patrocinios, Fonte: 1.500.1 - Recursos nao
vinculados de Impostos.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA - 06 (seis) meses.

DATA DA ASSINATURA: 29 de junho de 2023.

ASSINAM: Isaac Chaves Edington - Presidente.

Pedro Rodamilans Oliveres Neto - Diretor Administrativo e Financeiro.

FITDANCE ENTRETENIMENTO LTDA.

Salvador, 29 de junho de 2023.

PEDRO RODAMILANS OLIVERES NETO
Diretor Administrativo e Financeiro

RESUMO DO CONTRATO

CONTRATO N° 819/2023

PROCESSO N° 113953/2023

INEXIGIBILIDADE N° 685/2023

Contratante: Empresa Salvador Turismo - SALTUR.

Contratada: 12.991.771 LINDIANE DE LIMA PRATA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente contrato tem como objeto a contratagao da empresa
12.991.771 LINDIANE DE LIMA PRATA, que detém a exclusividade da atracdo artistica “Banda Bicho
da Cana”, para se apresentar no dia 02 de julho de 2023, neste municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - O valor do presente contrato é R$ 10.000,00 (dez mil reais).
CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA - Agdo: 218900 - Salvador Capital da Alegria
- Calendario Anual de Eventos e Festas Populares; Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servigos
de Terceiros - PJ; Fonte: 2.500.1 - Ex. Anterior- Recursos nao vinculados de Impostos - Tesouro
Principal, Fonte: 1.899.1 - Outros Recursos Vinculados - Patrocinios, Fonte: 1.500.1 - Recursos ndo
vinculados de Impostos.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA - 06 (seis) meses.

DATA DA ASSINATURA: 29 de junho de 2023.

ASSINAM: Isaac Chaves Edington - Presidente.

Pedro Rodamilans Oliveres Neto - Diretor Administrativo e Financeiro.

12.991.771 LINDIANE DE LIMA PRATA.

Salvador, 29 de junho de 2023.

PEDRO RODAMILANS OLIVERES NETO
Diretor Administrativo e Financeiro

RESUMO DO CONTRATO

CONTRATO N° 820/2023

PROCESSO N° 114441/2023

INEXIGIBILIDADE N° 686/2023

Contratante: Empresa Salvador Turismo - SALTUR.

Contratada: TUME NERY VIANA PRODUCOES E ENTRETENIMENTOS.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente contrato tem como objeto a contratacio da empresa
TUME NERY VIANA PRODUCOES E ENTRETENIMENTOS, que detém a exclusividade da atracao
artistica “Banda Retrato Falado”, para se apresentar no dia 01 de julho de 2023, neste municipio.
CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - O valor do presente contrato é R$ 30.000,00 (trinta mil reais).
CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA - Acéo: 218900 - Salvador Capital da Alegria
- Calendario Anual de Eventos e Festas Populares; Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servigos
de Terceiros — PJ; Fonte: 1.500.1 — Recursos nao vinculados de Impostos.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA - 06 (seis) meses.

DATA DA ASSINATURA: 30 de junho de 2023.

ASSINAM: Isaac Chaves Edington — Presidente.

Pedro Rodamilans Oliveres Neto - Diretor Administrativo e Financeiro.

TUME NERY VIANA PRODUCOES E ENTRETENIMENTOS.

Salvador, 30 de junho de 2023.

PEDRO RODAMILANS OLIVERES NETO
Diretor Administrativo e Financeiro
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RESUMO DO CONTRATO

CONTRATO N° 821/2023

PROCESSO N° 114347/2023

INEXIGIBILIDADE N° 687/2023

Contratante: Empresa Salvador Turismo - SALTUR.

Contratada: ALEXANDRO ACIOLE SILVA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO - O presente contrato tem como objeto a contratagao da empresa
ALEXANDRO ACIOLE SILVA, que detém a exclusividade da atracdo artistica “Banda Samba D’'Mara”,
para se apresentar no dia 02 de julho de 2023, neste municipio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR - O valor do presente contrato é R$ 15.000,00 (quinze mil reais).
CLAUSULA TERCEIRA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA - Acdo: 218900 - Salvador Capital da Alegria
- Calendario Anual de Eventos e Festas Populares; Elemento de Despesa: 33.90.39 - Outros Servicos
de Terceiros — PJ; Fonte: 1.500.1 — Recursos nao vinculados de Impostos.

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA - 06 (seis) meses.

DATA DA ASSINATURA: 30 de junho de 2023.

ASSINAM: Isaac Chaves Edington - Presidente.

Pedro Rodamilans Oliveres Neto - Diretor Administrativo e Financeiro.

ALEXANDRO ACIOLE SILVA.

Salvador, 30 de junho de 2023.

PEDRO RODAMILANS OLIVERES NETO
Diretor Administrativo e Financeiro

SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOG

SEMIT

RESUMO DO TERMO DE APOSTILAMENTO N° 036/2023

PROCESSO N° 113359/2023.

CONTRATO N°001/2022.

OBJETO: O presente apostilamento tem como objeto incluir a indicagdo dos recursos orgamentarios
para a cobertura das despesas do corrente ano até o término da vigéncia do contrato, considerando
a publicagdo da Lei Complementar n° 084/2022, que institui a segregagdo de massa do Fundo
Municipal de Previdéncia do Servidor - FUMPRES, passando a despesa correr por conta do Fundo
Financeiro - FUNFIN.

AMPARO LEGAL: Lei Federal n® 8.666/93 e Lei Municipal n® 4.484/92.

CONTRATADA: QUALYCOPY COMERCIO E SERVIGOS LTDA.

DATA DE ASSINATURA: 28 de junho de 2023.

Salvador, 29 de junho de 2023.

SAMUEL PEREIRA ARAUJO
Secretario Municipal de Inovagéo e Tecnologia

SECRETARIA MUNICIPAL DE MANUTENGAO DA CIDAE

Companhia de Desenvolvimento Urbano do Salvador - DESAL

RESUMO DE CONTRATO

CONTRATO n° 71/2023

CONTRATANTE: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador

CNPJ: 63.242.473/0001-15

CONTRATADA: V R CAMPOS BARBOSA

CNPJ: 37.513.644/0001-93

PROCESSO N°: 65845/2023

BASE LEGAL: Lei Federal n® 13.303/2016

OBJETO ORIGINAL CONTRATADO: Servicos comuns de Engenharia para construcdo de Quiosque de
modelos variados e Médulos de conforto para Moto Taxistas em diversos logradouros do municipio
de Salvador (Lote 01).

PRAZO: 12 (doze) meses

VALOR GLOBAL: R$ 1.700.047,45 (um milho, setecentos mil, quarenta e sete reais e quarenta e cinco

centavos). DOTAGAO ORCAMENTARIA: Sub Agdo 20.08.00 - Elemento de
Despesa 33.90.39, Fonte 1.500.1 DATA DA ASSINATURA:
28/06/2023 PARECER N°: 111/2023

Assinam:

Pela Contratante: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador
- Virgilio Teixeira Daltro e Jaldo Gomes Vieira

Pela Contratada: V R Campos Barbosa

- Vinicius Rotondano Campos Barbosa

VIRGILIO TEIXEIRA DALTRO
Diretor Presidente

RESUMO DE CONTRATO

CONTRATO n® 72/2023

CONTRATANTE: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador

CNPJ: 63.242.473/0001-15

CONTRATADA: ROMAS ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA

CNPJ: 24.051.496/0001-90

PROCESSO N°: 65845/2023

BASE LEGAL: Lei Federal n° 13.303/2016

OBJETO ORIGINAL CONTRATADO: Servicos comuns de Engenharia para construgao de Quiosque de
Modelos variados e Médulos de conforto para Moto Taxistas em diversos logradouros do municipio
de Salvador (Lote 02).
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PRAZ0: 12 (doze) meses

VALOR GLOBAL: R$ 1.949.000,00 (Um milh&o, novecentos e quarenta e nove mil reais)
DOTACAO ORCAMENTARIA: Sub Acdo 20.08.00 - Elemento de Despesa 33.90.39, Fonte 1.500.1
DATA DA ASSINATURA:29/06/2023 PARECER N°: 111/2023

Assinam:

Pela Contratante: DESAL - Companhia de Desenvolvimento Urbano de Salvador
- Virgilio Teixeira Daltro e Jaldo Gomes Vieira

Pela Contratada: Romas Engenharia e Consultoria Ltda

- Ruy Santos Neto

VIRGILIO TEIXEIRA DALTRO
Diretor Presidente

SECRETARIA MUNICIPAL DA REPARACAO - SEMUR

AUTORIZAGAO DE FORNECIMENTO DE MATERIAL
AFM N° 2023006327
PROCESSO N°.202312/2022
EMPRESA: COMDADOS COMERCIO E SERVICOS ELETRONICOS LTDA.
OBJETO: Servico 225 (duzentos e vinte e cinco) metros de lancamento cabo 6ptico aéreo 12 fibras
monomodo.
VALOR TOTAL: R$ 12.240,00 (Doze mil, duzentos e quarenta reais).
DOTACAO ORCAMENTARIA: Projeto/Atividade 250226, Elemento de Despesa 33.90.40
Fonte 1.501.1.
DATA DA HOMOLOGAGAO: 28/06/2023.

Salvador, 28 de junho de 2023.

MANUELA F. BARRETO
Coordenadora Administrativa

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLIC

SEINFRA

TERMO DE RESCISAO UNILATERAL DO CONTRATO N° 08/2019

PROCESSO: 94556/2023.

CONTRATO: 08/2019.

OBJETO: Rescisao unilateral do contrato de especialista em residuos sélidos, firmado em 12/08/2019.
AMPARO LEGAL: Art. 78, inciso XVI, da Lei Federal 8.666/93.

Consultora: Maria de Fatima Abreu;

DATA DA ASSINATURA: 12/06/2023

GABINETE DO SECRETARIO MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA E OBRAS PUBLICAS, em 29 de junho
de 2023.

LUIZ CARLOS DE SOUZA
Secretdrio

SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA

30 DE JUNHO DE 2023
ANO XXXVI | N ° 8.567

Superintendéncia de Obras Publicas do Salvador - SUCOP

RESUMO DO 2° TERMO ADITIVO

CONTRATO N° 030/2022

Processo Administrativo n® 104713/2023

Contrato n°® 030/2022- Execucao das obras de Requalificagdo da Feira do Curtume, situada na Rua
Luis Maria, Calgada - Salvador/BA.

Contratante: SUCOP-SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS DO SALVADOR-CNPJ n°
10.635.089/0001-16

Contratada: AGC BRASIL ENGENHARIA LTDA-CNPJ/MF n° 03.361.390/0001-13

Ficam alterados varios itens em acréscimo e supressao nos itens que compdem a planilha de precos
e servicos do Contrato n° 30/2022, referida nas clausulas quinta e sexta, substituidos por outros,
constantes da nova planilha, que é parte integrante e anexa deste Termo Aditivo, devidamente
rubricada pelas partes. Fica acrescido ao Contrato o valor de R$ 818.654,80 (oitocentos e dezoito
mil seiscentos e cinquenta e quatro reais e oitenta centavos), correspondente a 15,73% do valor
original contratado, fixado na cldusula sétima do contrato original, consoante planilha, que é
parte integrante e anexa deste Termo Aditivo, devidamente rubricada pelas partes. O valor global
contratado passa a totalizar R$ 6.022.478,67 (seis milhdes e vinte e dois mil, quatrocentos e setenta
e oito reais e sessenta e sete centavos). As despesas correrdo a conta dos recursos previsto na
Unidade Orgamentéria: 61602 SUCOP - Superintendéncia de Obras Publicas de Salvador; Projeto/
Atividade:124200 - Requalificacao de Espagos e Equipamentos Publicos; Natureza das Despesas:
44.90.51 Obras e Instalagdes; Fonte: 1.500.1 Recursos nao Vinculados de Impostos. O prazo previsto
na clausula vigésima do contrato original fica aditado em mais 60 (sessenta) dias corridos, com inicio
em 21/06/2023 e término em 19/08/2023.

Base Legal: art. 57, §1°, 11, art. 58, 1, art. 65,1, b, §§ 1° e 2°, Lei Federal n® 8.666/93

Data de Assinatura: 20/06/2023

Assinam: ORLANDO CEZAR DA COSTA CASTRO-SUCOP e ALEXANDRE GARBOGGINI CARDOZ0-AGC
BRASIL

RESUMO DO CONTRATO N° 25/2023

Processo Administrativo n°: 69441/2023

Concorréncia n® 14/2023

Contratante: SUCOP-SUPERINTENDENCIA DE OBRAS PUBLICAS-CNPJ n° 10.635.089/0001-16
Contratada: EBISA ENGENHARIA BRASILEIRA INDUSTRIA E SANEAMENTO LTDA-CNPJ/MF n°
15.137.680/0001-67

Objeto: Execugdo de obras de Intervengdes Viarias na Regido da Rétula do Abacaxi - Intervengdo 03 -
Ligacao Av. Barros Reis a Av. Mario Leal Ferreira (Bonocé) - Salvador/BA, sob regime de empreitada,
por pregos unitarios, com fornecimento de mao de obra, materiais, equipamentos, e o que for
necessdrio para a execucdo destes servicos, de acordo com sua proposta, Edital e seus anexos
Valor global: R$ 10.875.639,62 (dez milhdes oitocentos e setenta e cinco mil seiscentos e trinta e
nove reais e sessenta e dois centavos)

As despesas decorrentes dos servigos contratados correrdo por conta das verbas dos Recursos do
Orgamento Municipal: Unidade Or¢amentaria: 61602 SUCOP - Superintendéncia de Obras Publicas
de Salvador; Projeto/Atividade: 15.451.0004.123600 - Sistema Viario Moderno - Implantacdo de
Infraestrutura Vidria; Natureza da Despesa: 44.90.51 Obras e Instalacoes; Saldo de Dotagao Disponivel
por fonte. 1.500.1 - Recursos Nao Vinculados de Impostos - Tesouro 1.501.1 - Outros Recursos Nao
Vinculados 1.700.1 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres da Unido
1.701.1 - Outras Transferéncias de Convénios ou Instrumentos Congéneres dos Estados 1.704.1
- Transferéncias da Unido Referentes a Compensacdes Financeiras pela Exploracdo de Recursos
Naturais - Royalties 1.750.1 - Recursos da Contribui¢do de Intervengdo no Dominio Econémico - CIDE
1.754.1 - (Recursos de Operacdes de Crédito (Fonte Execucdo - Operagao Interna - Principal) -FINISA
Prazo de vigéncia: 360 (trezentos e sessenta) dias, contados a partir da data da assinatura da 1°
Ordem de Servi¢o/0.S

Data de Assinatura do Contrato: 28/06/2023

Assinam: ORLANDO CEZAR DA COSTA CASTRO-SUCOP e, RAFAEL COSTA MEIRELES e MARCELO DA
COSTA E SILVA FRANCO-EBISA

CONVENIOS

SECRETARIA MUNICIPAL DE PROMOCAO SOCIAL, COMBA

POBREZA, ESPORTES E LAZER - SEMPRE

TORNAR SEM EFEITO

Tornar sem efeito a publicacdo do Termo de Colaboragdo n° 009/2023 publicado no DOM n° 8.532 de
10 de maio de 2023, Pag. 19.

Salvador/BA, 29 de junho de 2023

ANTONIO JOSE DA CRUZ JUNIOR MAGALHAES
Secretario

RESUMO DO TERMO DE COLABORAGAO

N°9/2023

N° PROCESSO: 133119/2022

PARTICIPES: Secretaria Municipal de Promogdo Social, Combate a Pobreza, Esportes e Lazer
- SEMPRE, CNPJ 13.927.801/0017-06 e o INSTITUTO CASA DO PASTOR, inscrito no CNPJ sob o n°
13.507.203/0001-10.

OBJETO: ofertar acolhimento residencial transitério e acompanhamento psicossocial para 35 (trinta
e cinco) mulheres de 18 (dezoito) a 59 (cinquenta e nove) anos, do sexo feminino, em situagao de
rua, risco social e que fazem uso abusivo de substancias psicoativas, conforme Plano de Trabalho
acostado as fls. 738 a 808.

VALOR GLOBAL: R$ R$ 1.612.000,00

DOTAGAO ORCAMENTARIA:

UNIDADE UNIDADE NATUREZA DA
ORCAMENTARIA | GESTORA | PROJETOATIVIDADE | FONTE DESPESA
52100 521010 | 14422.0003.208900 | | oo0s 33.50.43

BASE LEGAL: Lei n° 13.01/2014 e Decreto Municipal n° 29.129/2017 e com fulcro no VIGENCIA: Inicio
30/06/2023 e Término 29/06/2025
DATA DA ASSINATURA: 29 de junho de 2023.

ANTONIO JOSE DA CRUZ JUNIOR MAGALHAES
Secretario

RESUMO DO TERMO DE COLABORAGAO N° 12/2023

N° PROCESSO: 149292/2022

PARTICIPES: Secretaria Municipal de Promogao Social, Combate & Pobreza, Esportes e Lazer -
SEMPRE, CNPJ 13.927.801/0017-06 e o INSTITUTO SOCIAL DE PROTEGAOQ E APOIO AS CRIANGAS E
ADOLESCENTES - ISPACA, CNPJ 37.551.866/0001-09.

OBJETO: Ofertar a crianga, adolescente e idoso um espago de convivio e desenvolvimento de
habilidades, respeitando seu ciclo de vida, promovendo a socializagdo e a convivéncia comunitaria,
fortalecendo as relagdes familiares, a fim de contribuir para a prevencao e/ou prote¢ao a situagao de
vulnerabilidade e/ou risco pessoal e social, conforme Plano de Trabalho acostado as fls. 1062 a 1124.
VALOR GLOBAL: R$ 1.188.180,00

DOTAGAO ORCAMENTARIA:
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UNIDADE
ORCAMENTARIA

UNIDADE
GESTORA

NATUREZA DA

PROJETO ATIVIDADE DESPESA

FONTE

1.660.3.1.0.036
2.660.3.1.0.036
1.661.3.1.0.036
2.661.3.1.0.036
1.500.1.1.1.001
2.500.1.1.1.001

08.243.0003.220100

52100 08.241.0003.220000

521010 33.50.43 44.50.42

1.754.1.1.2.003
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BASE LEGAL: Lei n° 13.01/2014 e Decreto Municipal n® 29.129/2017.
VIGENCIA: Inicio 30/06/2023 e Término 29/06/2026
DATA DA ASSINATURA: 29 de junho de 2023.

ANTONIO JOSE DA CRUZ JUNIOR MAGALHAES
Secretério

EDITAIS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA - SEFAZ

EDITAL

A Coordenadoria de Cadastros da Secretaria Municipal da Fazenda, em cumprimento
ao disposto no artigo 233, inciso I, § 1°, da lei 7.186/2006, regulamentado pelo artigo 40, caput,
do Decreto n° 20.588/2010, comunica que foram DEFERIDOS os processos de pedido de baixa de
AUTONOMO, conforme relagao abaixo:

PROCESSO CGA REQUERENTE
19413/2021 14282500116 | GABRIEL GUEDES DOS SANTOS
915247/2023 80725000139 | MARIANA LIRA LESSA QUEIROZ FONSECA
27895/2022 90699400140 | JOSE GERONIMO DO VALE MEDEIROS
917827/2023 60405800180 | SIMONE DE OLIVEIRA PINO
21844/2022 46050300246 | EDNILSON OLIVEIRA DOS SANTOS
29055/2022 90836600107 | JOSE FERNANDO LOYOLA CARVALHO
46729/2014 15510000191 | ADAO SANTOS COSTA
33555/2022 80965600192 | PRISCILA THAIS SANTOS DE ORUFINO
9901489/2023 06570300118 | SAMUEL ARTHUR PRADO
908660/2023 31965700185 | JONAS LEAL DOS SANTOS
38495/2022 90007800163 | JOAO DE JESUS SILVA
39094/2022 88553500161 | GERSON ALMEIDA DA SILVA
917827/2023 60405800180 | SIMONE DE OLIVEIRA PINO
38450/2022 89639500126 | RAFAEL JOSE SOUSA SIQUEIRA
37084/2022 90814700168 | BIANCA FIGUEIREDO LIMA
39434/2022 89142300196 | GILDA ALMEIDA BITENCOURT
38598/2022 89856400133 | ALDO DE SOUZA BRITO JUNIOR
38595/2022 89301300110 | ALDO DE SOUZA BRITO
38357/2022 58615800221 | LENI PEREIRA DA MOTA
39500/2022 71543000294 | JACKSON NAZARO DA SILVA
38586/2022 87045900104 | MARCIA MAGALI PINHEIRO CHERMMES
38971/2022 89375500132 | ADELMO BARBOSA OLIVEIRA
39096/2022 90285000163 | JOISIQUELE NERI DOS SANTOS DE JESUS
39483/2022 90001500124 | LUIZ ALVES DE SANTANA
38561/2022 86047700199 | JANE PAULA DE OLIVEIRA MAGALHAES
37860/2022 88381600118 | ROBERTO ALVES DA SILVA
38558/2022 89609200186 | BALTASAR MENDES DE OLIVEIRA
38774/2022 89140500110 | JORGE DE SOUSA SANTANA
38920/2022 89688100133 | ANTONIO RAIMUNDO FERREIRA DE SOUZA
38657/2022 88266600142 | JOAO LUIZ DA SILVA ALMEIDA
38874/2022 90101700186 | EDSON JOSE SANTANA DE BRITO
38865/2022 90549500107 | DIRCE DIVA FOLETTO DE BRITO
38367/2022 89260300192 | ORLANDO RODRIGUES SANTOS
38392/2022 62454300278 | CLEBER GOMES
37685/2022 90007000145 | DERIVALDO GONCALVES DE OLIVEIRA
36797/2022 88002300163 | RICARDO BRANDAO DE SOUSA
39034/2022 89851800105 | EDNILSON DA ASSUNGAQ TOSTA
39024/2022 89489600117 | VIVIANE OLIVEIRA PEREIRA LESSA
39014/2022 90659600168 | CLOVES FERREIRA DA SILVA
37468/2022 90836900176 | MARIA ROSA PEDREIRA DE CERQUEIRA MAIA
36589/2022 75777400252 | WENDEL MENDES SANTANA
37665/2022 87417100192 | ORLANDO DOS SANTOS ALMEIDA
14378/2022 20465700126 | SERGIO VILAS BOAS AMARANTE
29476/2011 83085500144 | ADVAN DA SILVA RAMOS JUNIOR
9901182/2023 12479600145 | ANA TERESA AMOEDO MARTINEZ
33012/2022 90658800165 | ANDREA RODRIGUES NASCIMENTO
35791/2022 89857900164 | ELIECI GOMES DE ALMEIDA
32469/2021 77298100155 | FABIO COSTA DE LIMA
39017/2022 75936500182 | OSVAN PASSOS BATISTA
33555/2022 80965600192 | PRISCILA THAIS SANTOS DE O RUFINO
27139/2022 90699000189 | NIVALDO FERNANDES BARBOSA

PROCESSO CGA REQUERENTE
84598/2014 28919400136 | TIAGO MENDES DE MOURA
50129/2014 39284500152 | JOEL DE JESUS CAPISTRANO

Salvador,29 de junho de 2023

ROGER GEBERS FREITAS
-Coordenadoria De Cadastro

SECRETARIA MUNICIPAL DE GES - SEMGE

AVISO
0 Secretario Municipal de Gestao informa que: Fica anulada a Desclassificacao do candidato abaixo
indicado, publicada no DOM n° 8.195 de 07/01/2022, referente ao Processo Seletivo Simplificado
Edital n° 09/2017, em cumprimento a decisao prolatada nos autos do Processo Judicial n°® 8053096-
04.2022.8.05.0001.

FUNGAO: TECNICO DE NiVEL MEDIO Il - OPERACIONAL

CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM NEGROS

NOME INSCRIGAO CPF CLAS. PROCESSO JUDICIAL
MARCELO
SERGIO DOS 811000541 013.36.XXX-XX 1237 04 23233800956-0001
SANTOS LIMA . T

Gabinete do Secretério Municipal de Gestao, em 29 de junho de 2023.

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretério

AVISO DE CONVOCAGAOQ N° 01/2023 - EDITAL N° 09/2017
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 09/2017 - PMS TECNICO DE NIVEL MEDIO Il -
OPERACIONAL

A Secretaria Municipal de Gestdo CONVOCA Sub Judice o candidato abaixo relacionado, aprovado no
Processo Seletivo Simplificado - Edital n°09/2017, visando a contratagdo tempordaria de profissionais
para desempenhar atividades no ambito da Prefeitura Municipal do Salvador - PMS/ Secretaria
Municipal da Saude - SMS, para a fungdo de Técnico de Nivel Médio Il - Operacional, a se apresentar
na Secretaria Municipal de Gestdo - SEMGE, situada a Rua Horécio César, n° 64, bairro 2 de Julho, no
horério das 08:30 as 11:30h e das 13:30 as 16:00h no prazo de 15 (quinze) dias corridos, contados
a partir do primeiro dia Util apds a publicagdo desta convocagdo, para comprovacgao de habilitacao
técnica exigida no Edital e assinatura do contrato.

Para assinatura do contrato, os candidatos deverao se apresentar munidos da seguinte documentagao
original e cépia, frente e verso, quando necessario para conferéncia:

a) Documento de Identificacdo com foto, dentro da validade, quando exigido pela legislagdo;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) Programa de Integracao Social (PIS) / Programa de Formacg&o do Patriménio do Servidor Publico
(PASEP);

d) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) - pagina dos dados cadastrais e foto;

e) Titulo de Eleitor;

f) Comprovante de votagdo da Ultima elei¢do, para os 2 (dois) turnos, quando houver;

g) Comprovante de residéncia com Cédigo de Enderecamento Postal no Brasil (CEP) emitido nos
ultimos 3 (trés) meses anteriores a data da convocacao;

h) Comprovante de Alistamento Militar, se do sexo masculino até 45 anos completos até a data da
convocagao;

i) 01 (uma) Foto Recente 3x4;

j) Comprovante de Situacdo Cadastral do CPF, obtida junto a Receita Federal;

k) Declaracao de Bens, podendo ser escrita de proprio punho ou modelo disponibilizado na SEMGE
para preenchimento;

m) Certificado de conclusao do curso, acompanhado do histdrico escolar, para Nivel Médio;

n) Certidao negativa de antecedentes criminais Federal ou Estadual;

o) Declaracdo de nao estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade
por pratica de improbidade administrativa, aplicada por qualquer érgdo publico ou entidade da esfera
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Federal, Estadual ou Municipal, podendo ser escrita de préprio punho ou modelo disponibilizado na

kS

SEMGE para preenchimento;

p) Declaragdo quanto ao exercicio de outro (s) emprego (s) ou funcdo (des) publica (s) e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e pensao, podendo ser escrita de proprio
punho ou modelo disponibilizado na SEMGE para preenchimento;

q) Declaracao de nao estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada por qualquer 6rgao puablico
ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal, podendo ser escrita de préprio punho ou
modelo disponibilizado na SEMGE para preenchimento;

r) Declaracdo de que nao foi demitido a bem do servigo publico, podendo ser escrita de préprio punho
ou modelo disponibilizado na SEMGE para preenchimento;

s) Documento de comprovagao que estd registrado no conselho e certiddo de que esta quite com as
obrigacdes financeiras do exercicio em vigor no momento da contratacao, devidamente comprovado
com a documentagdo exigida, quando o conselho for exigido em legislagdo federal, para Nivel
Superior;

t) Atestado de Sadde Ocupacional - ASO, expedido por médico do trabalho ou servico
especializado em Medicina Ocupacional.

médico

1. Os documentos que contenham informagdes na frente e no verso devem ser entregues na sua
integralidade;

2. Serao aceitos como documentos de identificagao com foto Carteiras e/ou Cédulas de Identidade
expedidas pelas Secretarias da Seguranca, pelas For¢as Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério
das Relagoes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitagao (com fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503, de
23/09/1997;

3.Nao serdo aceitos como documentos de identificagao certidao de nascimento, titulo de eleitor,
carteira de habilitagdo (modelo antigo), carteira funcional sem valor de identidade, protocolos de
solicitacdo de documentos, bem como documento ilegivel, ndo identificavel ou danificado;

4. Para comprovacdo de votagdo ndo serao aceitos comprovantes de justificativa eleitoral, caso ndo
tenha votado, apresentar Certidao de Quitacao Eleitoral, obtida junto ao Tribunal Regional eleitoral
da Bahia(TRE/Ba);

5. 0 candidato que ja for ocupante de cargo publico, em caso de acumulagao legal de cargos, deverd
trazer uma declaracdo original expedida pelos Recursos Humanos/Departamento de Pessoal do
6rgao/entidade informando o cargo, carga horaria e o horario de trabalho exercido pelo candidato
para que se possa verificar a compatibilidade de horérios.

6. Somente ap6s a conferéncia da documentagdo e validacdo por representantes da Secretaria
Municipal de Gestdo - SEMGE, os candidatos convocados apresentardo o Atestado de Saude
Ocupacional informando a aptidao para exercicio da funcdo e os documentos relacionados no
subitem 14.11 do edital para contratagdo.

7. Para os candidatos inscritos para as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia, na ocasiao da
apresentagdo, o candidato deverd apresentar laudo médico original ou cépia autenticada em cartério,
atestando claramente a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia do cédigo
correspondente da classificagdo internacional de doengas - CID conforme item 5.1.5 do edital.

8. Os candidatos inscritos para as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia agendardo data e
horario para atendimento pela Geréncia Central de Inspecao, Medicina e Seguranca do Trabalho -
GEIMS para verificagdo da compatibilidade da deficiéncia de quem é portador com as atribuigdes da
funcgdo, conforme item 5.5 do Edital.

8.1. 0 candidato que ndo apresentar o laudo médico e/ou ndo atender ao chamamento desta
convocacdo, sera desclassificado, perdendo a prerrogativa de concorrer as vagas reservadas para
deficientes.

8.2. Apods a verificagdo mencionada no item 5 e declarado a compatibilidade da deficiéncia com
atribuicdo da fungdo o candidato devera no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis a contar da data da
emissdo do documento, retornar a Secretaria Municipal de Gestdo para apresentacdo do laudo
emitido pela GEIMS, da documentagdo relacionada nesta convocacgao e assinatura do contrato.

9. Apds a verificagdo documentacao relacionada nesta convocagdo procederd assinatura do contrato.
10. O atendimento aos candidatos convocados ocorre em dias Uteis, e na hipétese do ultimo dia
do prazo ser no fim de semana, feriado ou dia considerado ponto facultativo ou com expediente
suspenso pela Administragdo Municipal, o término do prazo passara ao primeiro dia Util seguinte.
11. O Diretor de Gestdo de Pessoas fica autorizado a proceder com toda e qualquer desclassificagao
e/ou convocagao de substituicao decorrentes deste ato convocatdrio.

FUNGAO: TECNICO DE NIVEL MEDIO Il - OPERACIONAL

CANDIDATOS QUE SE DECLARARAM NEGROS

NOME INSCRIGAO CPF CLAS. | PROCESSO JUDICIAL
MARCELO
SERGIO DOS 811000541 013.36.XXXXX 123° o zgtz)g?;aog;_(mm
SANTOS LIMA 2022.8.05.

Gabinete do Secretario Municipal de Gestdo, em 29 de junho de 2023.

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretario

AVISO
0 Secretario Municipal de Gestao informa que: Fica anulada, na condicao sub judice, a desclassificagdo
da candidata abaixo indicada, publicada no DOM n° 8.257 de 01 de abril de 2022, do Concurso Publico
- Edital n®02/2019, em cumprimento a decisao prolatada nos autos do Processo Judicial n® 8006834~
62.2023.8.05.0000.

CARGO: PROFESSOR MUNICIPAL

SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA

30 DE JUNHO DE 2023
ANO XXXVI | N ° 8.567

AREA DE ATUAGAO: PROFESSOR GEOGRAFIA - SALVADOR / SEDE
CARGA HORARIA: 20H

AMPLA CONCORRENCIA
NOME CPF CLASSIFICAGAO | PROCESSO JUDICIAL
ALINE CARDOSO . 8006834-
BARBOSA 048.00X XXXXX 3 62.2023.8.05.0000

Gabinete do Secretério Municipal de Gestao, em 29 de junho de 2023.

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretério

AVISO
0 Secretério Municipal de Gestao informa que: Fica anulada, na condi¢do sub judice, a desclassificagdo
da candidata abaixo indicada, publicada no DOM n° 8.473 de 10 de fevereiro de 2023, do Concurso
Publico - Edital n° 02/2019, em cumprimento a decisdo prolatada nos autos do Processo Judicial n®
8055667-11.2023.8.05.0001.

CARGO: PROFESSOR MUNICIPAL
AREA DE ATUACAO: PROFESSOR DE CIENCIAS FiSICAS E BIOLOGICAS - SALVADOR / SEDE
CARGA HORARIA: 20H

AMPLA CONCORRENCIA
NOME CPF CLASSIFICAGAO | PROCESSO JUDICIAL
ADRIA SUEMI TOMAZ . 8055667-
AKITA 014.58X XXXXX 48 11.2023.8.05.0001

Gabinete do Secretério Municipal de Gestao, em 29 de junho de 2023.

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretério

AVISO DE CONVOCAGAO N° 13/2023 - SUB JUDICE
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 02/2019

0 Secretério de Gestao da Prefeitura Municipal do Salvador CONVOCA sub judice, em cumprimento
a decisao proferida nos autos do Processo de Judicial n° 8006834-62.2023.8.05.0000, a candidata
abaixo relacionada, aprovada em Concurso Publico, visando o provimento de profissionais para
desempenhar atividades no dmbito da Prefeitura Municipal do Salvador - PMS / Secretaria Municipal
da Educacao - SMED, a comparecer a SEMGE, situada na Rua Horacio César, n° 64, bairro 02 de
julho - Centro, no horario das 08:30h as 11:30h e das 13:30h as 16:30h, contados a partir do primeiro
dia util apds a publicacdo desta Convocagdo, munido de documento de identificacdo original, para
fins de orientacdo da comprovacgdo de habilitagdo técnica exigida no Edital do Concurso Publico n°®
02/2019 publicado no DOM n° 7.337 de 29 de marco de 2019, republicado no DOM n° 7.345 de 10
de abril de 2019 e agendamento da avaliagdo médica que sera realizada de acordo com a data de
comparecimento da candidata no endereco citado acima..

1.0 atendimento aos candidatos convocados ocorre em dias Uteis. Na hipétese do ultimo dia do prazo
ser no fim de semana, feriado, dia considerado ponto facultativo ou com expediente suspenso pela
Administragao Municipal, o término do prazo passard ao primeiro dia Util seguinte.

1.1. Serdo aceitos como documentos de identificagdo Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias da Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das
Relagoes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Ordens ou Conselhos de Classe, que
por Lei Federal valem como documento de identidade, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
bem como a Carteira Nacional de Habilitagao (com fotografia), na forma da Lei Federal n°. 9.503, de
23/09/1997, conforme subitem 15.6.1 do Edital n° 02/2019.

1.2 O candidato, convocado, poderd uma Unica vez solicitar, por escrito, passar para o final da
lista de habilitados, no prazo dos 30 (trinta) dias corridos, contados a partir do primeiro dia util
apos a publicagdo deste ato de convocacgdo, passando para o ultimo da lista, podendo, em outra
oportunidade, ser convocado, caso se esgotem todos os candidatos que o antecedem na lista de
habilitados no cadastro de reserva, conforme subitem 17.6.1 do Edital n® 02/2019.

1.3. 0 candidato convocado que ndo se apresentar no local e nos prazos estabelecidos sera
considerado desistente, implicando sua desclassificagdo definitiva e a convocacao do candidato
subsequente imediatamente classificado, conforme subitem 16.16 do Edital n® 02/2019.

2. Para fins de Avaliagdo Médica Pré-Admissional, o candidato, na data agendada, devera comparecer
a Geréncia Central de Seguranc¢a, Medicina e Saude Ocupacional - GESMS e, além de apresentar
Cartdo de Vacinas atualizado, deverd apresentar os exames laboratoriais e complementares
necessarios as atribuicdes do cargo de acordo com subitem 16.7 do Edital n° 02/2019.

2.1. Em cumprimento ao Aviso publicado no DOM n° 7.521 de 07 a 09/12/2019, ndo mais serao
exigidos das candidatas do sexo feminino, aprovadas nas fases precedentes dos concursos publicos,
regidos pelos Editais n°01/2019,02/2019 e 03/2019, os exames médicos de avaliacdo ginecolégica:
colposcopia, citologia, microflora e mamografia.

3. No ato da posse os candidatos deverdo comparecer munido da documentagdo exigida no subitem
16.6 do Edital n® 02/2019.

3.1. 0 candidato que ndo atender, no ato da posse, aos requisitos dos subitens 3.3, 16.6 e 16.7 do
Edital n° 02/2019 sera considerado desistente e terd sua nomeagao tornada sem efeito no Concurso



SALVADOR-BAHIA
SEXTA-FEIRA

30 DE JUNHO DE 2023
ANO XXXVI'| N°8.567

Publico, perdendo seu direito a vaga, conforme subitem 16.22 do Edital n° 02/2019.

4. 0s documentos solicitados para fins de orientagdo da comprovagao de habilitagdo técnica, poderao
ser entregues no ato da posse, conforme Simula n° 266 do STJ.

CARGO: PROFESSOR MUNICIPAL
AREA DE ATUAGAO: PROFESSOR GEOGRAFIA - SALVADOR / SEDE
CARGA HORARIA: 20H

AMPLA CONCORRENCIA
= PROCESSO
NOME INSCRICAO CPF PONTOS CLAS JUDICIAL
ALINE
048.00X. 8006834~
CARDOSO 927001375 85 3°
BARBOSA XXX-XX 62.2023.8.05.0000

Gabinete do Secretario Municipal de Gestdo, em 29 de junho de 2023.

RODRIGO SANTOS ALVES
Secretdrio

EDITAL DE CREDENCIAMENTO DGP N° 01/2023

A Secretaria Municipal de Gestdo-SEMGE, por meio da Diretoria de Gestao de Pessoas - DGP, no uso
de suas atribuicdes regimentais e, de acordo com a legislagao pertinente, torna publico o processo
seletivo que visa o credenciamento de servidor ativo e em efetivo exercicio na Prefeitura Municipal do
Salvador - PMS para desenvolver atividades de instrutoria interna, nos termos da Lei Complementar
n° 01 de 15 de margo de 1991, do Decreto Municipal N° 35.285 de 24 de margo de 2022, da Instrugdo
Normativa N° 06/2023 de 04 de maio de 2023 e das condicdes estabelecidas neste Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1-0 credenciamento de instrutores internos estd previsto no Decreto Municipal n° 35.285 de 24
de margo de 2022 e na Instrugdo Normativa n° 06/2023 de 04 de maio de 2023, que regulamenta a
Educacgdo Corporativa no ambito da PMS e estabelece critérios e procedimentos para concessao da
Gratificagdo por Atividades de Instrutoria;

1.2-Este edital de credenciamento visa ampliar o Banco de instrutores internos da PMS;

1.3-Compete ao instrutor interno desempenhar atividades de instrutoria que visam facilitar o
processo de ensino-aprendizagem dos servidores e empregados publicos da Administragao Publica
Municipal, podendo ser nos formatos presencial, virtual gravado ou transmitido ao vivo, hibrido ou
outro;

1.3.1-As responsabilidades, atividades e procedimentos relacionados ao Instrutor Interno sao as
estabelecidas no Decreto Municipal N° 35.285 de 24 de marc¢o de 2022 e na Instrugdo Normativa
n°06/2023;

1.4-0 credenciamento de instrutores internos serd regido por este edital de responsabilidade da
Secretaria Municipal de Gestao - SEMGE, que o realizara por meio da Diretoria de Gestao de Pessoas-
DGP, mediante a Coordenadoria Central de Gestdo de Desenvolvimento de Pessoas-CDP, unidade
sistémica responsavel pela educagdo corporativa;

1-5-0 edital de credenciamento sera valido por tempo indeterminado, podendo, a qualquer tempo,
ser modificado de acordo com a conveniéncia e necessidade da gestdo municipal;

1.6-Poderéd participar do processo de credenciamento, o servidor ocupante de cargo de provimento
efetivo, cargo em comissao, profissional contratado por regime especial de direito administrativo-
REDA e empregado publico municipal, ativo e em efetivo exercicio na PMS;

1.7-0 credenciamento do instrutor interno far-se-a por area de conhecimento, em observancia ao
anexo | deste edital;

1.8-Fica vedado o credenciamento do servidor na area de conhecimento, prevista no anexo | deste
edital, cujas atribuicdes do cargo de provimento efetivo, do cargo em comissao, do emprego publico e
do REDA, contemplem facilitacao do processo de ensino-aprendizagem na temética a que se refere;

1.9-0 Instrutor Interno credenciado fard parte do Banco de Instrutores Internos da PMS e sua
permanéncia fica condicionada ao cumprimento dos procedimentos e critérios estabelecidos no
Decreto Municipal n® 35.285 de 24 de margo de 2022 e na Instrugdo Normativa n°® 06/2023 de 04
de maio de 2023;

1.10-0 Credenciamento do Instrutor Interno e a inclusdo do seu cadastro no Banco de Instrutores
Internos nao implicara:

a) Obrigagao de convocagao para realizar atividades de instrutoria;

b) Mudanca de cargo ou carreira profissional na Administracdo Publica Municipal;
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¢) Novo vinculo profissional com a PMS;
d) Pagamento de gratificagdo por atividades de instrutoria ou outras verbas remuneratérias.

1.11-Podera ser criado grupo de trabalho, por drea de conhecimento, para fins de verificacdo dos
documentos apresentados pelos inscritos, que sera constituido por servidores do quadro de pessoal
da PMS;

1.12-Nao sera permitida a participa¢ao de servidor em grupo de trabalho responsével pela anélise de
documentos da (s) area (s) de conhecimento (s) em que o mesmo estiver inscrito.

2.DOS REQUISITOS E EXIGENCIAS
2.1-0 candidato devera:

2.1.1-Ter a escolaridade exigida para a 4rea de conhecimento escolhida, no ato da inscricao, em
observancia ao anexo | deste Edital;

2.1.2-Apresentar todos os documentos comprobatdrios estabelecidos como obrigatérios no item 3.5
deste edital;

2.1.3-Comparecer, quando convocado, no horario e na forma determinada;

2.1.4-Ter disponibilidade para desempenhar as atividades de instrutoria em a¢do de educagdo
corporativa, quando convidado pela drea responsavel.

3. DAS INSCRICOES

3.1-A inscri¢do do candidato implica conhecimento e aceitagdo tacita das condi¢des estabelecidas
neste Edital e das demais informacdes que venham a ser oficialmente divulgadas, das quais o
candidato ndo poderd alegar desconhecimento;

3.2-As inscrigdes serdo realizadas gratuitamente pela internet através do site www.
instrutoressemge.salvador.ba.gov.br, a qualquer tempo, mediante preenchimento do formulério
de inscricdo, envio da documentagdo obrigatéria que comprove a escolaridade minima exigida
e da documentacdo complementar para anélise da formagao, qualificacdo técnica e experiéncia
profissional dos instrutores credenciados;

3.3-E necessario para realizar a inscricao, ter e-mail corporativo da Prefeitura Municipal do Salvador
- PMS, com extensao @salvador.ba.gov.br;

3.4-No caso de mais de uma inscrigao, sera considerada a inscrigdo mais recente;

3.5-Para inscrigdo, o candidato deverd realizar o envio eletrénico dos seguintes documentos
considerados obrigatérios:

a) Formulério de Inscricdo - a ser preenchido eletronicamente de forma completa, em
observancia aos campos de preenchimento obrigatérios, identificando a area ou as areas
de conhecimento de seu interesse, limitando a escolha a no méaximo 02 (duas) areas de
conhecimento, relacionadas no anexo | deste edital, bem como indicar os temas que tenham
interesse em ministrar;

b) Documento de identificacao (frente e verso): RG e CPF (serdo aceitos como documento
de Identificacao, a Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca Publica-SSP,
contendo o nimero do RG e CPF ou Carteira Nacional de Habilitagdo - CNH com foto, Cartao de
CPF para aqueles que nao possuem o nimero do CPF inscrito no RG);

c) Documento oficial da PMS com informagées funcionais: Situacdo Funcional emitida pelo
6rgdo ou entidade de lotagdo ou contracheque, atualizados;

1 h

area de i ,

d) Diploma de Conclusdo de Curso, em nivel superior, em
reconhecido pelo Ministério da Educacdo-MEC, ou certificado acompanhado de Histérico
Escolar (frente e verso), na drea de conhecimento cujo requisito obrigatério de escolaridade
seja nivel superior, conforme estabelecido no anexo | deste edital;

e) Diploma ou Certificado de conclus&o de nivel médio ou técnico acompanhado de Histérico
Escolar (frente e verso) ou Diploma de Conclusdo de Curso em nivel superior em qualquer
area (frente e verso), nas areas de conhecimento cujo requisito obrigatério de escolaridade
seja nivel médio, conforme estabelecido no anexo | deste edital;

f) Certificado de Conclusdo do Curso de Formacdo de Facilitadores de Aprendizagem
- Carga horaria 40h (frente e verso), disponibilizado pela Escola Virtual de Governo-
EVG/ENAP no seguinte endereco eletronico: https://suap.enap.gov.br/vitrine/search_
results/?catalogo=&texto_curso=forma%C3%A7%C3%A30+de+facilitadores+d

gem.

prendiza

3.6-0 candidato no ato da inscricdo devera sinalizar em campo especifico a (s) Area (s) de
Conhecimento que deseja concorrer, limitando-se a inscrigao de 02 (duas) areas, devendo comprovar
formacgao, qualificagdo e capacidade técnica em cada area escolhida;

a) A comprovacao se dara por meio do envio eletrénico de documentos equivalentes a cada area
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de conhecimento pleiteada;

3.7-0 candidato deverd indicar o (s) tema (s) sugerido (s) no Anexo | deste Edital ou outro (s) tema (s)
que tenha interesse em ministrar, desde que sejam compativeis com as (s) 4rea (s) de conhecimento
relacionadas no Anexo | deste Edital e que apresentem comprovagdo de formacao ou experiéncia
no tema indicado;

3.8-No ato da inscricdo, o candidato devera efetuar o envio eletrénico (upload) dos documentos
comprobatérios previstos em todas as etapas de selegdo, digitalizados, em padrao A4, com tamanho
igual ou inferior a 10 (dez) MB (megabytes), no formato PDF;

3.9-Documentos ilegiveis, com rasuras, em outros formatos que nao os especificados neste Edital ou
que apresentem danos que dificultem a sua leitura, ndo serdo aceitos;

3.10-A inscricdo somente serd confirmada e processada se o candidato preencher de forma
completa e correta todo o formulario eletronico de inscri¢do, assinalar todos os campos obrigatérios
e comprovar os requisitos exigidos neste edital;

3.11-0 candidato ao concluir a inscricdo receberd no seu e-mail comunicado de que a inscrigdo foi
concluida com sucesso;

3.12-0 candidato que, ndo preencher de forma devida o formulario eletrénico de inscri¢do e, ndo
efetuar o envio eletrénico (upload) completo da documentagdo comprobatéria exigida em carater
obrigatério, ndo terd sua inscricao efetivada;

3.13-Para anilise da formag&o/qualificagdo técnica e experiéncia profissional, o candidato deverd
realizar, no ato da inscri¢do, o envio eletrénico (upload) dos documentos comprobatérios, que
deverdo conter carimbo e assinatura do responsavel pela instituicdo emissora do documento, na
forma determinada a seguir:

3.13.1-Para comprovacao da formagao académica especifica ou correlata na area de conhecimento

desejada, o candidato podera anexar a d

p a seguir:

a) Diploma ou Certificado de conclusao de nivel superior acompanhado de Histérico Escolar
(frente e verso), reconhecido pelo Ministério da Educagdo-MEC, com indicacdo de carga horaria
na (s) area (s) de conhecimento escolhida (s) no ato da inscricdo, ou em qualquer area de
conhecimento, devendo obrigatoriamente serem anexados os documentos descritos nos itens
“d” e "e" na area de conhecimento, ou de licenciatura em qualquer area;

b) Diploma ou Certificado de C
do ensino superior, acompanhado de Histérico Escolar (frente e verso), reconhecido pelo

lusdo de E T

lato sensu, ou de metodologia

Ministério da Educagdo-MEC, com indicagdo de carga horaria minima de 360h (trezentos e
sessenta horas), na (s) area (s) de conhecimento escolhida (s) no ato da inscrigao;

c) Diploma ou Certificado de Conclusao de Mestrado ou Doutorado stricto sensu, académico ou
profissional, na (s) 4rea (s) de conhecimento escolhida (s) no ato da inscrigdo, acompanhado
de Histérico Escolar (frente e verso), reconhecido pelo Ministério da Educa¢do-MEC, com
indicacao de carga horaria;

de C itacdo Profissional

d) Experiéncia como Ministrante de Cursos/Trei

heci leitead.

Pr ial e/ou a di na area de documento (s) apresentado

(s) em papel timbrado, com CNPJ ou CPF do empregador, identificados e assinados (com nome
legivel da pessoa responsavel por sua emissao e funcdo que exerce), comprovando o trabalho
como INSTRUTOR/FACILITADOR, indicando descrigao do servigo prestado, com no minimo 04
(quatro) horas/aula;
e) Atividade Profi hecil Lhid
por 6rgdo publico ou empresa privada, identificado e assinado (com nome legivel da pessoa

L na drea de atestada em documento emitido

responsavel por sua emissao e fun¢do que exerce), descrevendo as atividades desempenhadas,
com no minimo 03 (trés) anos de atuacao;

3.14-0 candidato que indicar 02 (duas) areas de conhecimento, tera sua documentacao analisada por
area de conhecimento escolhida, conforme documentos anexados;

3.15-0 candidato que, no ato da inscricao apresentar comprovante de escolaridade minima exigida
no processo de sele¢do, mas nao apresentar documentagdo complementar comprobatéria, conforme
definido no item 3.13.1 deste edital, seréd credenciado;

a) 0 candidato que apresentar a comprovagao da formacao académica, qualificagdo e experiéncia
na area de conhecimento escolhida tera prioridade, na convocacdo para ministrar cursos, em
relacdo ao candidato que ndo tenha apresentado a referida documentagdo;

3.16-0 nao envio dos documentos completos exigidos neste Edital, na forma estabelecida, o
descumprimento dos requisitos e exigéncias previstos ou a divergéncia de informagées apresentadas
no “Formulério de Inscrigdo” com os documentos enviados, podera acarretar na ndo efetivagdo do
credenciamento do candidato;

3.16.1-0 candidato poderd a qualquer tempo, sanar as divergéncias ou a falta de documentos, para
prosseguir no processo de credenciamento;

3.17-A Secretaria Municipal de Gestao-SEMGE, nao se responsabiliza por solicitagdes de inscricdes
via Internet ndo recebidas, por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicacao,
congestionamento de linhas de comunicacao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que
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impossibilitem a transferéncia de dados.

4. DO PROCESSO SELETIVO

4.1-0 Processo Seletivo que visa o Credenciamento de servidor para desenvolver atividades de
instrutoria interna sera constituido pela verificagdo das informagoes prestadas e da documentagdo
apresentada no ato de inscricdo, tanto as exigidas no requisito como obrigatdrias, quanto a
documentacao complementar ndo obrigatéria, que possibilitara a analise da formacao, qualificacao
técnica e experiéncia profissional do candidato;

4.2-A Etapa de Inscrigdo, consistird na avaliagdo do formuldrio de inscricdo e dos documentos
considerados obrigatérios, enviados no ato da inscri¢do. O candidato que ndo enviar a documentacao
exigida como obrigatéria ou ndo cumprir os requisitos e exigéncias deste Edital, ndo terd sua
inscricao efetivada até que sane as pendéncias apontadas;

4.3-A Etapa de Andlise da comprovacdo da formagdo, qualificagdo técnica e experiéncia
profissional serd realizada da seguinte forma:

4.3.1. Consistird na avaliacdo da documentacdo comprobatéria de titulo e da qualificagdo técnica e
experiéncia profissional, enviada pelo candidato no ato da inscrigao;

4.3.2. Apenas participara desta etapa e terd a documentacdo analisada, o candidato que cumprir os
critérios definidos na etapa de Inscrigdo;

4.3.3. A relagao dos titulos e documentos de formacao, qualificagdo técnica e experiéncia profissional
sao os dispostos no item 3.13.1 deste edital;

4.4, A andlise da documentagdo serd processada em conformidade com as condigdes estabelecidas
neste Edital;

4.5. Considerando o volume de inscrigcoes e a prioridade da demanda de capacitagdo da PMS, a
anélise da documentacao poderd ocorrer de forma fracionada, por drea de conhecimento;

4.6.0 candidato considerado habilitado para o Credenciamento sera informado por e-mail e devera
assinar o Termo de Credenciamento, documento que firma o compromisso e a responsabilidade do
instrutor interno;

4.7.0 candidato que nao for considerado habilitado, receberd comunicado por e-mail, informado o
motivo do ndo credenciamento e podera sanar a (s) pendéncia (s), pelo site www.instrutoressemge.
salvador.ba.gov.br <mailto:instrutor g9 .ba.gov.br>, a qualquer tempo;

4.8.A(s) relacao(des) de credenciado(s), por area de conhecimento e em ordem alfabética, podera(ao)
ser divulgada (s) no DOM em diversas publicagdes. A partir da publicacdo, o candidato serd incluido
no banco de instrutores internos da PMS e poderd ser convocado a exercer atividades de instrutor

lvad

interno.
5. D0 NAO CREDENCIAMENTO
5.1-Nao serd credenciado o candidato que:
1) N&o cumprir os requisitos e exigéncias estabelecidos neste Edital;

1) Nao apresentar, de forma completa, a documentagdo comprobatéria exigida como pré-
requisito, no ato de inscrigdo;

11l) Nao apresentar nova documentacao, quando solicitada pela unidade sistémica responsavel
pelo Processo Seletivo;

1IV) Nao se apresentar na forma solicitada, quando convocado.
6. DA CONVOCAGAO PARA EXERCER AS ATIVIDADES DE INSTRUTORIA INTERNA

6.1. A convocacdo do credenciado para ministrar cursos, serd realizada por meio da Coordenadoria
Central de Gestdo de Desenvolvimento de Pessoas-CDP, unidade sistémica responsavel pela
educacao corporativa, e ocorrerd por ocasido da demanda de cursos de capacitagdo e por interesse
e conveniéncia da administragao;

6.2. A unidade sistémica responsavel pela educagdo corporativa, vinculada a SEMGE, convocara o
instrutor interno para ministrar a acao de capacitacdo, cujo objeto for compativel com a area de
conhecimento para a qual o instrutor foi credenciado, em observancia aos critérios a seguir:

a) Compatibilidade da formacao, qualificagdo técnica e experiéncia profissional comprovada,
com a demanda de educacao corporativa;

b) Melhor desempenho do instrutor nas avaliagdes anteriores;

c) Ter interesse e disponibilidade no periodo e horarios definidos;

d) Limite de horas-aulas disponivel para ministrar atividades de instrutoria;

e) Maior facilidade em conciliar as atribui¢des do cargo ou fun¢do ocupada com cronograma
de capacitagdo definido;

f) Recomendaco técnica do Orgao/Entidade demandante das atividades de instrutoria.

6.3 0 instrutor interno s6 podera ministrar temas na (s) area (s) de conhecimento para qual foi

credenciado;
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6.4 A unidade sistémica responsavel pela educacgdo corporativa poderd convidar o instrutor para
ministrar outro (s) tema (s) correlacionado a (s) rea (s) de conhecimento para a qual foi credenciado,
além dos temas indicados pelo servidor no ato da inscrigdo. Neste caso, poderd o instrutor aceitar

ou declinar o convite.

7. DA GRATIFICAGAQ

7.1 A Gratificagao por Atividades em Instrutoria serd concedida ao Instrutor Interno, na forma de
vantagem pecunidria transitoria, exclusivamente, em decorréncia do seu desempenho efetivo das
atividades em instrutoria nas agdes promovidas ou validadas pela unidade sistémica responséavel
pela educagdo corporativa, vinculada a SEMGE, conforme critérios e procedimentos estabelecidos no
Decreto Municipal de n° 35.285 de 24 de margo de 2022 e Instrugdo Normativa N°06/2023, mediante

autorizagdo prévia da SEMGE;

7.2.0 valor a ser pago pelo Orgao ou Entidade de lotagao do Instrutor Interno, a titulo de Gratificagao
por Atividades em Instrutoria terd por base de calculo as horas-aulas ministradas, que serdo

computadas pela unidade sistémica responsavel pela educagdo corporativa;

7.3 0 valor equivalente a hora-aula ministrada esta fixado em R$ 50,00 (cinquenta reais), conforme

estabelecido no Decreto em vigor;

7.4 0 pagamento da Gratificacdo por Atividades em Instrutoria, ao Instrutor Interno, referente ao
valor equivalente as horas-aula ministradas, somente ocorrerd mediante autorizagdo prévia das
atividades de instrutoria e carga hordria a ser ministrada, concedida pela Secretaria de Gestao, por
meio da unidade sistémica responsavel pela Educagdo Corporativa, que solicitara a implantagcdo em

folha de pagamento do valor correspondente;

7.5 Nao sera concedido, ao Instrutor Interno, em razdo do desempenho das atividades de instrutoria,
nenhum tipo de pagamento de adicional, em virtude da prestacao de servicos extraordinarios, ajuda

de custo para deslocamento, diaria, alimentacao, ou outras hipoteses;

7.6 E vedada a concessdo da Gratificacdo por Atividades em Instrutoria ao Instrutor Interno
credenciado, em qualquer outra hipdtese, que ndo do desempenho das atividades de instrutoria

autorizadas previamente pela Secretaria de Gestao.

8. DA CARGA HORARIA

8.1 A carga horéria de cada Instrutor Interno credenciado e convocado a ministrar atividades
de instrutoria, sera baseada nas horas-aulas definidas para as acoes de educacdo corporativa
promovidas ou validadas pela unidade sistémica de educagdo corporativa, vinculada a Secretaria
de Gestdo e dar-se-a em observancia aos limites estabelecidos nos termos do Decreto Municipal n°®
35.285/2022, em especial no Art. 10.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 Todas as informagdes sobre o Processo de credenciamento de instrutores, estarado a disposigcao
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de Educacdo Corporativa - SECOR, nos seguintes canais: telefones: 3202-4190/4192 e e-mail:

~ba.gov.br <mailto:instrutor .ba.gov.br>, no

instrutor

horario das 9h as 16h;

9.6 Os casos omissos serao resolvidos pela Diretoria de Gestao de Pessoas - DGP/SEMGE, ouvida a

unidade sistémica de educagao corporativa.

GABINETE DA DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS, em 29 de junho de 2023.

GUSTAVO TEIXEIRA MORIS
Diretor de Gestao de Pessoas

ANEXO |

AREA DE CONHECIMENTO TEMAS SUGERIDOS

Psicologia Organizacional e do Trabalho

Cultura, Clima e Comportamento Organizacional

Gestao Estratégica de Pessoas

Gestao do Conhecimento e de Ensino-Aprendizagem Corporativa

Gestao por Competéncias

Gestdo de Carreiras

Gestao do Desempenho

Gestao de Pessoas,
Aprendizagem Corporativa | Gestao e Resolucao de Conflitos
e Desenvolvimento
de Habilidades
Comportamentais
(Requisito Minimo de
Escolaridade: Nivel
Superior)

Gestdo de Metas, Resultados e Produtividade

Gestao de Beneficios e Plano de Saude

Lideranca e Feedback

Salde Mental do Trabalhador

Habilidades e Competéncias Pessoais, Comportamentais e Sociais
(Soft Skills, Gamificagao, Jogos Corporativos e outras ferramentas)

Desenvolvimento de Equipes e de Pessoas

Capacitagao sobre Previdéncia Complementar

Psicopedagogia Educacional

Metodologia do Ensino

Etica no servico publico

Etiqueta corporativa

Educacéo a Distancia-EAD

Outros temas correlatos

Rotinas de Administragao de Pessoal

Instrugao Processual de Pessoal

Normas e Procedimentos Técnicos-Operacionais de Pessoal

Legislagdo de Pessoal Aplicada

E-Social

Processos e Processo de Aposentadoria e Pensao por Morte

Procedimentos

dos candidatos no site www.instrutoressemge.salvador.ba.gov.br <http://www.instrutor
salvador.ba.gov.br>, sendo de responsabilidade exclusiva dos interessados acompanhar todas as
informacoes referente ao Processo Seletivo;

9.2 As publicagdes decorrentes deste Edital serdo divulgadas no Diario Oficial do Municipio - DOM,
por ato do Diretor de Gestdo de Pessoas - DGP/SEMGE;

9.3 A anélise da documentagao ocorrerd por area de conhecimento e por ordem de recebimento das
inscrigdes, quantas vezes se fizer necessario;

9.4 A inexatidao das declaragdes, as irregularidades de documentos ou de qualquer outra natureza,
ocorridas no decorrer do Processo de Credenciamento, mesmo que verificadas posteriormente,
inclusive apés o Credenciamento, podera impossibilitar a efetivagdo da inscricdo do candidato no
Processo ou este poderd ser descredenciado e ter o cadastro excluido do Banco de Instrutores Internos
da PMS, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da sua inscricdo e/ou Credenciamento;

9.5 As duvidas relativas ao Processo de credenciamento de instrutores internos serdo resolvidas

pela Coordenadoria Central de Gestdo de Desenvolvimento de Pessoas-CDP, através do Setor

Técni Operaci i Selecao de Pessoal
de Administragdo de
Pessoas e Aspectos

Previdenciarios (Requisito
de Escolaridade: Nivel
Técnico, Médio ou Superior)

Estagio Probatério

Regime de Previdéncia

Legislagdo e Procedimentos previdencidrios e de Pensdo por Morte

Abono de Permanéncia

Afastamentos e Licengas

Célculos Trabalhistas

Acidente de Trabalho

Averbacao de Tempo de Servico

Outros temas correlatos
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Assisténcia Social,
Cidadania, Diversidade e
Inclusdo (Requisito Minimo
de Escolaridade: Nivel
Superior)

Gestao, Politicas e Projetos Sociais

Cidadania, Etica e Direitos Sociais

Lei Organica da Assisténcia Social - LOAS

Questdes de Género e Orientacao sexual

Questdes de Raga, Cor e Etnia

Direito do Cidadao, do Idoso e da Pessoa com Deficiéncia

Garantia dos Direitos Sociais

Desenvolvimento Econémico e Social

Ferramentas Documentais
e Tecnolégicas (Requisito
de Escolaridade: Nivel
Técnico, Médio ou Superior)

Procedimentos de Arquivologia e Biblioteconomia

Sistema Operacional e Softwares

Aplicativos e Programas

Ferramentas de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao - TICs

Ferramentas de Webdesigns e Plataformas Digitais

Sistemas Corporativos Internos e Externos

Planejamento e Contratagdes de Solugdes de TICs

Outros temas correlatos

Outros temas correlatos

Normas e Procedimentos
Técnicos-operacionais
na Assisténcia Social,
Cidadania, Diversidade
e Incluséao (Requisito de

Escolaridade: Nivel Técnico,
Médio ou Superior)

Aplicacao dos Direitos Sociais e outras legislagdes da Assisténcia

Social

Norma Operacional Basica -NOB/SUAS

Politicas Inclusivas e de Igualdade

Diversidade Social

Beneficios e Seguridade social

Organizagoes da Sociedade Civil e MROSC

Linguagem e Comunicag¢ao
(Requisito de Escolaridade:
Nivel Técnico, Médio ou
Superior)

Linguas Estrangeiras - Inglés e Espanhol

Lingua Portuguesa

Escrita Oficial

Linguagem Brasileira de Sinais - LIBRAS

Linguagem Corporal

Comunicacao Verbal e Escrita

Outros temas correlatos

Outros temas correlatos

Transito, Transporte
e Mobilidade Urbana
(Requisito Minimo de
Escolaridade: Nivel
Superior)

Gestao de Transito

Educagdo para o Transito

Psicologia do Transito

Gestao de Transportes

Engenharia de Trafego

Polo Gerador de Trafego

Esporte, Lazer, Cultura
e Turismo (Requisito de
Escolaridade: Nivel Técnico,
Médio ou Superior)

Lazer e Atividades Esportivas

Atividades Fisicas e Ginastica Laboral

Identidade Cultural

Gestao de Festas Populares

Patrimonio Historico e Cultural

Diversidade Cultural e Turismo

Outros temas correlatos

Gestao e Politicas de Mobilidade Urbana

Outros temas correlatos

Procedimentos Técnicos-
Operacionais no Transito
e Transporte (Requisito de
Escolaridade: Nivel Técnico,
Médio ou Superior)

Fiscalizagao de Transito

Fiscalizacdo de Transporte

Sinalizacdo Semafdrica

Legislagao Aplicada no Transito e Transporte

Normas e Procedimentos especificos

Outros temas correlatos

Controle Interno,
Orgamento, Finangas
Publicas e Aspectos
Fazendarios (Requisito
Minimo de Escolaridade:
Nivel Superior)

Controle Interno e Auditoria

Gestao Orgcamentaria

Direito aplicavel a
Administracao Publica
(Requisito Minimo de
Escolaridade: Nivel
Superior)

Direito Administrativo

Direito Ambiental

Direito Trabalhista

Direito Previdenciario

Direito Tributario e Fiscal

Direito Constitucional

Direito em Saude e Direito Sanitario

Direitos Civis e Politicos

Direitos Sociais

Outros temas aplicdveis do Direito

Auditoria Interna e Externa

Prestagao de Contas e Transparéncia Publica

Tributos Municipais

Arrecadacao Municipal

Gestao de Custos e Finangas

Tributos Fiscais

Gestao Fazendaria

Infraestrutura, Arquitetura
e Urbanismo (Requisito
Minimo de Escolaridade:

Nivel Superior)

Engenharia Civil

Arquitetura Urbana e Paisagismo

Projetos Arquitetonicos

Gestao de Obras Publicas e Infraestrutura

Gestdo Urbana

Auditoria de Obras Publicas

Outros temas correlatos

Outros temas correlatos

Procedimentos Contabeis

Pr e
Procedimentos

Fiscalizagao e Prestagao de Contas Publicas

Or arios-fil iros
(Requisito de Escolaridade:
Nivel Técnico, Médio ou
Superior)

Instrucdo Processual de Pagamento

Execucao Orgamentaria

Regime de Adiantamento

Outros temas correlatos

Comunicacao e Publicidade

c icacdo Institucional
e Gestao de Tecnologia da

Gestao e Governanga em TICs

Informagao e C
- TIC (Requisito Minimo
de Escolaridade: Nivel

Superior)

Gestdo Documental

Programacao Visual e Webdesign

Programacao de Sistemas

Gestao Publica, Inovagao
e Modernizacao (Requisito
Minimo de Escolaridade:
Nivel Superior)

Gestao de Processos e Projetos

Inovacgdo e Modernizagao da Gestdo

Gestdo Publica

Gestao das Cidades

Transparéncia da Gestdo

Ouvidoria Publica

Protecdo de Dados

Compliance e Governan¢a

Relagdes Publicas

Captacao de Recursos

Regime Juridico da Administragdo Publica

Outros temas correlatos

Outros temas correlatos
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Estrutura Organizacional da Administra¢do Municipal

Logistica, Materiais e Suprimentos

P, di tos Té
Pr

Operacionais da

Gestao de Frota

Administragao Publica
(Requisito de Escolaridade:
Nivel Técnico, Médio ou

Rotinas e Procedimentos Internos da Administragao Publica e
outras legislacdes aplicaveis

Superior)

Legislagdes Gerais Aplicadas a PMS (Leis, Decretos, Portarias,
Instrugao Normativa, etc.)

Aplicacao do Regime Juridico na Administracdo Publica

Instrucdo Processual de PAD - Processo Administrativo Disciplinar

Outros temas correlatos

Servigos de Manutengdo e Conservagao da Cidade

Procedimentos Técnicos-

Fiscalizagdo de Servigos Municipais

Operacionais de
Infraestrutura e Servigos

Fiscalizagao de Obras Publicas

Municipais (Requisito de
Escolaridade: Nivel Técnico,

Servigos Municipais de Infraestrutura e Obras Publicas

Médio ou Superior)

Vistoria de Empreendimentos e Iméveis

Outros temas relacionados a prestacao direta de servigos
municipais

Normas e Procedimentos
Técnicos-Operacionais de
Seguranca, Prevengao a
Violéncia e Defesa Civil

(Requisito de Escolaridade:

Nivel Técnico, Médio ou
Superior)

Seguranca e Prevencdo a Violéncia

Seguranca Patrimonial

Guarda Ambiental

Primeiros Socorros

Prevengao e Combate a Incéndio

Atencao Basica de Defesa Civil

Socorro e Resgate em Situagdes de Desastre

Busca, Resgate e Salvamento de Animais Silvestres

Busca, Resgate e Salvamento Aquético

Primeiros Socorros em Situagdo de Emergéncia

Riscos em Equipamentos Aquaticos

Operacao de Equipamentos de Seguranca

Defesa Pessoal e Servicos Comunitarios

Outros temas correlatos

Licitagao de Bens e Servigos Publicos

Licitagao de Obras Publicas

Licitagdo, Contratos

Gestao e Fiscalizacao de Contratos e Convénios

Ad

ativos e
Convénios (Requisito

Gestao e Fiscalizagao de Contratos de Obras e Servigos

Minimo de Escolaridade:
Nivel Superior)

Gestao e Fiscalizagao de Parcerias Publico Privadas

Pregao

Saude Publica, Medicina
0 ional e Seguranca

Auditoria de Processos Licitatérios e Contratuais

Outros temas correlatos

Modalidades e Fases da Licitagdo

Registro de Prego

Instrucao Processual Licitatéria

Processos e
Procedimentos de

Instrucao Processual de Contratagdo

Licitagdo, Contratos

Instrucao Processual de Dispensa de Licitagcao

Convénios (Requisito de
Escolaridade: Nivel Técnico,

Instrucdo Processual de Inexigibilidade

Médio ou Superior)

Compras Publicas

Sistemas Eletrénicos Especificos de Compras, Licitagao e Contratos

Celebragdo de Contratos, Convénios e Parcerias

Termo de Cooperacao Técnica

Outros temas correlatos

Politicas de Seguranca

Gestao da Seguranga e Protegdo a Pessoa

Gestao da Seguranga,
Riscos e Desastres

Gestao de Crise e Riscos

(Requisito Minimo de
Escolaridade: Nivel

Gestao e Prevencgao a Desastres, Danos e Riscos

Superior)

Monitoramento e Alerta

Protegao e Defesa Civil

Incidentes Tecnoldgicos

Gestao da Prevencéo a Violéncia

Plano de Contingéncia e Emergéncia

Outros temas correlatos

do Trabalho (Requisito
Minimo de Escolaridade:
Nivel Superior)

Gestao e Politicas de Saude

Salde Coletiva

Bioética

Salde Animal

Sistema Unico de Sadde - SUS

Auditoria em Saude

Humanizagdo e Educagdo em Saude

Vigilancia em Saude

Saneamento Basico

Risco a Saude Publica

Farmacologia e Biotecnologia

Epidemiologia

Gestao Ambulatorial e Hospitalar

Politica de Atengdo Basica e Saude da Familia

Satde Ocupacional e Pericia Médica

Seguranga do Trabalho

Seguranga Alimentar e Nutricao

Salde Bucal

Biomedicina

Prevengdo e Controle de Riscos a Saude

Gestdo de Recursos em Salde

Gestao de Contratos e Convénios em Satde

Salde Mental e Prevengéo ao Suicidio

Abuso de Alcool e Drogas

Outros temas correlatos

MUNICIPIO
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Servigos em Saude Publica

Normas e Procedimentos de Conservagao e Protecdo do Meio

Servicos e Procedimentos Técnicos-Operacionais de Saneamento
Basico

Servicos de Urgéncia e Emergéncia

Servigos e Procedimentos Técnicos-Operacionais de Saude Bucal

Servicos e Procedimentos Técnicos-Operacionais em Saude e
Vigilancia

Normas e Procedimentos Técnicos-Operacionais de Seguranca do

Procedimentos Técnicos- Trabalho

Operacionais em Saude
e Seguranga do Trabalho
(Requisito de Escolaridade:
Nivel Técnico, Médio ou
Superior)

Servicos e Procedimentos Técnicos-Operacionais de Enfermagem

Servigos e Procedimentos Técnicos-Operacionais de Farmacia

Servigos e Procedimentos Técnicos-operacionais Hospitalares e
Ambulatoriais

Primeiros Socorros em Saude

Prevencgao e Combate a Pandemias e Endemias

Servigos e Procedimentos Técnicos-Operacionais em Saude da
Familia

Servigos e Procedimentos Técnicos-Operacionais em Saude Mental

Rede de Atengao a Saude

Cuidados Paliativos

Imunizagao

Outros temas correlatos

Gestao Ambiental e de Recursos Ecoldgicos

Sustentabilidade nas Organizagoes

Sustentabilidade e Meio | Desenvolvimento Sustentavel

Procedimentos Ambiente
Técnicos-Operacionais
no Contexto Ambiental
e de Sustentabilidade

(Requisito de Escolaridade:
Nivel Técnico, Médio ou

Superior)

Fiscalizagao de Meio Ambiente

Fiscalizagao Sonora

Coleta Seletiva e Reciclagem

Outros temas correlatos

SECRETARIA MUNICIPAL DE INOVACAO E TECNOLOGIA - SE

Companhia de Governanga Eletronica do Salvador - COGEL

AVISO DE CONVOCAGAO - COTAGAO DE PREGO N° 007/2023

A Companhia de Governanga Eletrénica do Salvador - COGEL, inscrita no CNPJ sob o n°
15.003.007/0001-34, representada neste ato pela GERENCIA ADMINISTRATIVA E DE PESSOAS -
GERAP, torna publico para conhecimento dos interessados que esté recebendo a COTAGAO DE PRECO
para o seguinte OBJETO:

“Contratagdo de empresa especializada no fornecimento de materiais de consumo (higiene e

limpeza), sob demanda, conforme especificagées e quantitativos constantes no Termo de Referéncia.”

As cotagdes deverao ser apresentadas até 07/07/2023 a partir de sua publicagdo no Diario Oficial

do Municipio.

As especificagdes técnicas poderao ser solicitadas através de e-mail enderegado a cotacoes.cogel@

~ba.gov.br.

ambiente (Requisito
Minimo de Escolaridade:
Nivel Superior)

Responsabilidade Socioambiental

Politicas de Conservagao e Preservacao do Meio Ambiente

Mudancas Climaticas e Eventos Naturais

Educacdo Ambiental

Outros temas correlatos

Salvador, 29 de junho de 2023.

CAMILA GUERRA DE OLIVEIRA
Gerente Administrativa

DIVERSOS - PUBLICACAO FEITA NOS TERMOS DA LEI N° 3.675/86

EDITAL DE CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL DA ASSOCIAGAO DOS
SERVIDORES DA SECRETARIA DA CAMARA MUNICIPAL DE SALVADOR -

ASCAM - CNPJ: 16.141.566/0001-73

Pelo presente edital, o presidente da ASCAM, convoca os Servidores publicos da Camara Municipal
de Salvador, para participarem da Assembleia Geral Extraordinaria, a realizar-se no dia 10 de julho
de 2023, em PRIMEIRA CONVOCACAQO, s dez horas e em segunda CONVOCACAO as dez horas e trinta
minutos, com qualquer nimero de presentes, em formato hibrido: on- line - através do aplicativo
Google Meet - cujo link serd disponibilizado para os associados até cinco dias antes do pleito -, e,
presencialmente - no auditério do Bahia Center, sito na Rua Ruy Barbosa, s/n, Centro de Salvador,

para discutir a seguinte ordem do dia: criagdo do Sindicato dos Servidores da Camara Municipal.

Salvador, 29 de junho de 2023.

JOSE RODRIGUES NETO
Presidente

DIARIO OFICIAL DO

SALVADOR
PREFEITURA

PRIMEIRA CAPITAL DO BRASIL

Prefeito de Salvador
Bruno Soares Reis

Ouvidoria Geral do Municipio - Para registrar reclamagdes,

sugestdes ou elogios, acesse: www.ouvidoria.salvadorbagovbr ou ligue para  acesse: www.disquesalvadorba.govbr ou ligue 156,

(71) 3202-5909, de segunda a sexta-feira, das 8 as 17 horas, exceto feriados.

MUNICIPIO

Criado pelo art. 82 da Lei n® 3.601, de 18 de fevereiro de 1986

Carlos Felipe Vazquez De Souza Leao

dendncias,

EDITAL DE CONVOCAGCAO

0 Sindacs Bahia-SINDICATO DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE E AGENETS DE COMBATE AS
ENDEMIAS DO ESTADO DA BAHIA, inscrito no CNPJ/MF n°. 06.953.941/0001-26, com sede na Rua do
Tesouro, n°. 56, Edf. Santa Cruz, salas 700 e 701, Salvador/Ba, CEP: 40020-056, representado por seu
Coordenador Geral que abaixo subscreve, no uso de suas atribui¢des, vem por meio desta convocar
a todos os Agentes Comunitdrios de Saude e Agentes de Combate as Endemias lotados junto ao
Municipio do Salvador, para confraternizagdo da categoria em convocacao Unica as 09hs30min,
que sera realizada no dia 30 de junho de 2023, das 09:00hs as 18:00hs no Clube Ipitanga na Rua
Assembleia de Deus, 01 Centro Lauro de Freitas, para ordem do dia: Confraternizagao ACS e ACS.
Salvador, 29 de junho de 2023

REINA RAMOS
Coordenador Geral Sindacs Bahia

Rua Chile, n®3 - Salvador - BA - Brasil
CEP: 40.020-000.
www.salvador.ba.gov.br
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