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GECOP
Geréncia de Controle de Processos
e Avaliacdo de Riscos

A Geréncia de Controle de Processos e
Avaliagcdo de Riscos - GECOP apresenta o
Plano de Ac¢do do Controle Interno para o
exercicio de 2023, que disponibiliza o
planejamento dos procedimentos e atividades
de auditoria e controle a serem executados no
referido periodo, no ambito da Diretoria de
Previdéncia - DPR, unidade gestora do Regime
Proprio de Previdéncia do Servidor - RPPS e
responsavel por administrar o Fundo Municipal
de Previdéncia do Servidor - FUMPRES.
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Introducao

A Geréncia de Controle de Processos e Avalia¢cdo de
Riscos - GECOP apresenta o Plano de A¢do do
Controle Interno para o exercicio de 2023, que
disponibiliza o planejamento dos procedimentos e
atividades de auditoria e controle a serem
executados no referido periodo, no ambito da
Diretoria de Previdéncia - DPR, unidade gestora do
Regime Proprio de Previdéncia do Servidor - RPPS
e responsadvel por administrar o Fundo Municipal de
Previdéncia do Servidor - FUMPRES.

O Controle Internodesenvolve seus trabalhos por
meio das sequintes atividades:

a) Avuditoria:

A Auditoria é o exame independente, objetivo e sistematico de dada matéria, baseado em
normas técnicas e profissionais, no qual se confronta uma condi¢cdo com determinado
critério, com o fim de emitir uma opinido ou comentarios, de forma a contribuir para a
normatizacdo e O aperfeicoamento dos procedimentos. As Auditorias podem ser:

e Auditoria de Regularidade: é o instrumento de fiscaliza¢do utilizadopara examinar a
legalidade, legitimidade e economicidade dos atos de gestdo dos responsadveis, sujeitos
3 sua jurisdicdo, quanto ao aspectocontadbil, financeiro, orcamentario, patrimonial e
operacional.

e Auditoria Operacional ou de Desempenho: compreende o exame de funcdes,
subfuncdes, programas, acdes (projetos, atividades e operacdes especiais), areas,
processos, ciclos operacionais, servicos e sistemas, com o objetivo de emitir
comentarios sobre o desempenho das aréas técnicas da DPR, em consondncia com o
Planejamento Estratégico e demais politicas, programas e projetos, pautados em
critérios de economicidade, legalidade, eficiéncia, eficacia, efetividade, equidade e
etica.

b) Auxilio 3 Elaboracdo e Revisdo de Normas:
Processo de verificacdo junto as aréas técnicas competentes, no que tange a necessidade

de atualizacdo de Normas de sua competéncia, bem como na exigéncia de elaboracdo de
Normas sobre temasessenciais, que ainda encontram-se descobertos
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a) Levantamento de Informacdes: FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

Trata-se de ferramenta utilizada pelo Controle Interno para conhecer a organiza¢cdo e o
funcionamento dos das 3dreas técnicas, fatos ou atos a serem fiscalizados; bem como
subsidiar o planejamento da fiscaliza¢cdo a ser realizada pela Unidade de Controle Interno -
UCI.

d) Monitoramento e Acompanhamento:

Monitoramento é uma atividade de fiscaliza¢do utilizado pela UCI para verificar o
cumprimento de suas deliberacdes e os resultados delas advindos. Para o exercicio do
monitoramento, a UCI requisitar3d, periodicamente, informacdes.

Jd o Acompanhamento consiste em uma atividade de controle utilizado ao longo de um
periodo predeterminado, para a observac¢do especifica de operagdes executadas pelas
areas técnicas, de modo a contribuir para que a gestdo do FUMPRES seja conduzida dentro
dos principios que regem a Administracdo Publica.

e) Recomendacdes Técnicas:

Consiste em ferramenta de Controle Preventivo, mediante a qual, a8 UCI emite
posicionamento, fundamentado em legislagdes e jurisprudéncias, para sugerir 8 ado¢do ou
ndo de determinados procedimentos, com o objetivo de aperfeicoar os propositos da DPR,
No que concerne aos principios da Eficiéncia, Eficacia e Economicidade.

f) Participa¢do em Eventos de Capacitacgdo:

Participacdo dos servidores do Controle Interno em capacita¢des técnicas, para aprimorar
o conhecimento técnico em sede das suas atividades.

g) Avaliacdo do Controle Interno e de Riscos:

Realizacdo de diagnostico, identificacdo, avaliagcdo, controle, tratamento, monitoramento
dos riscos estratéegicos, de imagem, de corrup¢do, financeiros e orcamentarios, atuariais,
de conformidade e operacionais existentes, no ambito da DPR, por meio de aplicagdo de
entrevistas, questionarios, checklists, fluxogramas, bow tie, diagrama Ishikawa e outras
técnicas, com o objetivo de verificar a atuacdo das areas técnicas deste Fundo, bem como
as forgas e fraquezas (ambiente interno) e oportunidades e ameac¢as (ambiente externo).

h) Acompanhamento do Portal da Transparéncia, da Ouvidoria e do Servico de
Informac¢do ao Cidadao:

Com base nas legislacdes federais n° 12.527/2011 e n°® 13.460/2017 e nas leqgislacdes
municipais n° 8.460/2013 e n° 24.806/201, que dispéem sobre Transparéncia, Acesso 3
informacdo e Ouvidorias. Para o ano 2023, a UCI buscarad iniciar atividade de
monitoramento/controle na apuracdo de denuncias/reclamacdes que envolvam falhas nos
controles internos das areas técnicas.

i) Outras Atividades de Controle Preventivas e Rotineiras:

Além das obrigacdes acima descritas, o Controle Interno auxilia na realizagdo das seguintes

atividades:
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e Realizacdo de encontros e reunifes com os servidores das areas técnicas, para informar
o0 mecanismo de funcionamento do controle interno e seus objetivos, bem como
levantar informac¢des a respeito das dificuldades e limitagcdes de cada setor, que 0s
impedem de alcancar as metas tracadas, propondo solucdes;

e Realizacdo de visitas técnicas nos setores para verificar a eficiéncia dos trabalhos
administrativos desenvolvidos, bem como refor¢ar praticas de melhoria dos trabalhos
internos;

e Processamento das informacdes coletadas nas reunides e nos setores visitados, para
fundamentar a elaboracdo da Matriz de Risco do ano de 2023;

e Indicacdo da legislagdo aplicdvel a determinadas situacdes, em consonancia com 0sS
entendimentos mantidos junto a Procuradoria Geral do Municipio do Salvador - PGMS,
especificamente por intermédio do Nucleo de Pessoal e Previdenciario;

e Orientacdo aos setores quanto as manifestacdes e recomendacdes de orgdos de
controle externo, que possam implicar diretamente em suas atuacdes;

e Elaboracdo dos Relatorios Trimestrais e Semestrais de atuacdo do Controle Interno;

e Acompanhamento de diligéncias nos processos auditados, revisados e inspecionados
pela UCI;

e Elaboracdo do Plano de A¢do do Controle Interno para o ano de 2024;

e Elaboracdo do relatdrio anual de atividades do Controle Interno do exercicio de 2023.

O desenvolvimento do controle preventivo e das atividades de rotina serdo realizados
junto a todas as areas técnicas pertinentes, durante todo o exercicio de 2023, sem data
previamente fixada, posto que as medidas do topico anterior deverdo ser adotadas sempre
que a UCI verificar a sua necessidade, quando do acompanhamento ou mediante
provocacdo dos setores.

Auxilio & Elaboragéo e Levantamento

Auditoria
Revisdo de Normas de Informacgdes

Monitoramento e

Recomendacdes Técnicas
Acompanhamento

Participacdo em Eventos Avaliagcdo do Controle
de Capacitacdo Interno e de Riscos

Acompanhamento do
Portal da Transparéncia,
da Ouvidoria e do Servico

Outras Atividades de
Controle Preventivas

e Rotineiras
de Informagdo ao Cidaddo
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Limitacoes

Este Plano de Trabalho, ndo objetiva esgotar o rol das acdes a serem
executadas pelo Controle Interno, mas sim, estabelecer prioridades,
considerando a necessidade de otimiza¢cdo do tempo, ante a reduzida equipe

disponivel. Neste contexto, insere-se a possibilidade de atualizacdo do Plano
no decorrer do exercicio, para atender as novas legislacdes e as demandas

que surgirem.
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Cronograma

PLANO DE ACAO DO CONTROLE 2023

INTERNO

JAN|FEV |MAR|ABR |MAI|JUN |JUL |AGO |SET |OUT |NOV | DEZ

1. AUDITORIA (PLANOANUAL DE AUDITORIA
INTERNA)

1.1 Auditoria de regularidade dos processos

X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X

1.2 Auditoria de desempenho

X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X

1.3 Auditorias definidas com base na analise de
risco (Matriz de Risco) ou por demandas
especificas do Gestor

2. AUXILIO A ELABORACAO DE NORMAS (quando
demandado)

X
X

3. REVISAO DE NORMAS, MANUAIS E POPS

X
X
X

4. LEVANTAMENTO DE INFORMACOES

5. MONITORAMENTO E ACOMPANHAMENTO

X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X

6. RECOMENDACOES TECNICAS

X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X
X

7. PARTICIPACAO EM EVENTOS DE
CAPACITACAO (quando houver necessidade)

8. AVALIACAO DE RISCOS E DO CONTROLE
INTERNO

9. ACOMPANHAMENTO DO PORTAL DA
TRANSPARENCIA, DA OUVIDORIA E DO SERVICO
DE INFORMACAO AO CIDADAO

9.1 Acompanhamento do monitoramento/controle
na apuracdo de denuncias/reclamacdes que
envolvam falhas nos controles internos das
Secretarias
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PLANO DE ACAO DO CONTROLE
INTERNO

10. OUTRAS ATIVIDADES DO CONTROLE
INTERNO

10.1 Realiza¢cdo de encontros e reunides com os
servidores das areas técnicas, para informar o
mecanismo de funcionamento do controle interno
e seus objetivos, bem como levantar informacdes
a respeito das dificuldades e limitacdes de cada
setor, que os impedem de alcangar as metas
tracadas, propondo solucdes;

10.2 Realizag¢do de visitas técnicas nos setores
para verificar a eficiéncia dos trabalhos
administrativos desenvolvidos, para reforcar
praticas de melhoria dos trabalhos internos;

10.3 Indica¢do da legislacdo aplicavel a
determinadas situacdes, em consonancia com 0s
entendimentos mantidos junto a Procuradoria
Geral do Municipio do Salvador - PGMS,
especificamente por intermédio do Nucleo de
Pessoal e Previdenciario (quando ocorrer);

10.4 Orientacdo aos setores quanto as
manifestacdes e recomendacdes de 6rgdos de
controle externo que possam implicar
diretamente em suas atuagdes (quando ocorrer);

10.5 Elaboracdo dos Relatorios Trimestrais e
Semestrais de atuacdo do Controle Interno

10.6 Acompanhamento de diligéncias nos
processos auditados, revisados e inspecionados
pela UCI;

10.7 Processamento das informacdes coletadas
nas reunides e nos setores visitados, para
fundamentar a elaboracdo da Matriz de Risco do
ano de 2023;

10.8 Elaboracdo da Matriz de Risco, do Plano de
Acdo do Controle Interno e do Plano Anual de
Auditoria Interna para o ano de 2024;

10.9 Elaboracdo do relatorio anual de atividades
do Controle Interno do exercicio de 2023.
(iniciando em dezeMbro 2023 com previsao de
término para janeiro de 2024)
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Consideracoes Finais

As atividades serdo independentes e deverdo, de maneira
genérica, avaliar e contribuir para a economicidade,
eficiéncia, eficacia e efetividade da DPR, seus programas
e atividades, com a finalidade de promover o
aperfeicoamento da gestdo publica. As acbes especificadas
neste Plano de Trabalho poderdo ser alteradas, conforme
solicitacdo da gestdo, bem como demandas importantes
e/ou imprevisiveis que surgirem ao longo do exercicio.
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PRESENCIAL
Sequnda a sexta-feira, das 08h as 17h

Avenida Joana Angélica, n°® 399, Nazare

TELEFONE
(71) 3202-3490

INTERNET
www.previdencia.salvador.ba.gov.br

portal.previdencia.salvador.ba.gov.br

REDE SOCIAL
@fumpres

APP
Meu RPPS - disponivel para Android e iOS

il
FUMPRES

FUNDO MUNICIPAL DE PREVIDENCIA DO SERVIDOR

Plano de Acdo do Controle Interno | Exercicio 2023 | Fundo Municipal de Previdéncia do Servidor - FUMPRES



